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PLANO CURRICULAR DO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA

INTRODUCAO

A Universidade justifica- se como espaco social de producdo, reproducao,
difusdo e aplicagdo do saber, a técnica, a cultura, a arte e a tecnologia necessarios para
satisfazer as necesidades do desenvolvimiento social. No campo da psicologia tais
necessidades cobrem um amplo espectro que vai desde garantir adequadas condi¢des de
vida até a previsao de servicos de atencdo psicoldgica de alta qualidade, com enfoque na
estratégia de integracao docente - asistencial — investigativa, promovendo uma visao
centrada na satisfacdo das necessidades da populacdoe ndo na tendéncia de fazer prevalecer
os intereses do Mercado. No ambito da Psicologia, as respostas devem ser integrais, isto é,
incluir actividades de investigacdao, docéncia e assisténcia em coordenacdao com todos 0s
sectores implicados.

O desenvolvimento cientifico — técnico, a finais do século XX e inicios do XXI
tem como resultado uma mudanca na pratica da Psicologia, relacionada com a introdugao e
aplicacdo das TIC e os descobrimentos da Biotecnologia, as Nano tecnologias e os
diferentes ramos das ciéncias da saide mental impdem a busca do equilibrio entre a
tecnologia médica "basica" (a arte da relacdo profissional-paciente, a anamnesis e a
exploracdo clinica),a “alta tecnologia" e aformacdo do Psic6logo comum pensamento
cientifico, sentido ético e humanista na sua actuacao, capaz de trabalhar na equipa de
trabalho e resolver os problemas psicologicos relevantes, a nivellocal, nacional e regional,
o que implica um desenho curricular acorde com os desafios projectados.

Para o exercicio da profissdo precisa-se de um novo tipo de profissional capaz de
dominar instrumentalmente as novas tecnologias digitais, trabalhar em equipas
interdisciplinares e implementar diferentes habilidades especificas e transversais
relacionadas com o desenho, a investigacdo e a aplicacdo destes adiantos na pratica. Dai
que para formar estes profissionais as universidades devem revisar os modelos
pedagoégicos e desenvolver métodos de ensino — aprendizagem que possam ir além dos
programas académicos, para poder transformar a maneira de aprender dos futuros
psicdlogo.

CURSQO: LICENCIATURA EM PSICOLOGIA.

COORDENADOR DO CURSO: Mestre Joao Ndoze

GRAU CONFERIDO PELO CURSQO: Licenciatura.

CORPO DOCENTE:

Licenciados = 8

DURACAO DO CURSO:4 anos lectivos (8 semestres)

Disciplinas Gerais:1315 27.5%

Disciplinas Técnicas Basicas:1360 28.4 %
Disciplinas da Formagao Profissional Especifica:2110 44.1 %
Total de disciplinas: 49

Numero de estudantes: 83

FEFFEFEEEEEEE



JUSTIFICATIVA

A realidade Africana e em particular a Angolana estdo caracterizadas, entre outros
aspectos, pela geracao de um elevado nivel de informacdo, esta informacdo em intimeras
situacoes € utilizada incorrectamente; nem sempre é apresentada para satisfazer as
necessidades da populacdo. Com o surgimento de novos meios e novas tecnologias, as
redes sociais produzem constantemente informacdes, geralmente em tempo real,
provocando o incremento das informagOes que circulam, e estas ndao sempre tem a
qualidade requerida. Os esfor¢os das politicas governamentais e privadas sdo insuficientes,
e o numero de psicélogos formados, assim como a qualidade de sua formagdo nem sempre
satisfaz a demanda existente. £ por estes motivos que olnstituto Superior Politécnico
Privado do Kilamba, situadona regiao académica N° 1, na Cidade de Luanda, onde existe
uma populacdo em crescimento acelerado, vem a garantir estudos superiores e formacdo
profissional para a mesma, pretendendo formar forca laboral qualificada, neste caso,
futuros psicoélogos, para as areas de satide, empresas, docencia, equipas desportivas e
outrosramos.

Esta problematica ndo pode ficar de costas aos centros formadores, pelo que se
impoe desenhar modelos curriculares que contemplem uma estrategia de formacdo e pos-
graduacdo que considere os novos conhecimentos no campo da psicologia, com a
utilizacdo das novas tecnologias. Desde estas perspectivas énecessario que a formacao
permanente dos profissionais, analise os conteudos e competéncias adquiridas na
formacao, os resultados investigativos, a interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade em
busca de potenciar e realizar accdes comunes docentes-laborais- investigativas que
solucionem as necessidades sociais e individuais, tendo como finalidade uma educacao
superior,em fungdo de manter e preservar a ética da Psicologia.

OBJECTIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais universitarios na area da psicologia, com um alto nivel de
competéncias e desempenho profissionais, expressado em padrdes de eficacia, eficiéncia e
efectividade, capazes de influenciar na construcao de novos paradigmas psicologicos, com
dominios nas areas cientifica, técnica, humana e ética, para trabalhar em equipas, actuando
nas areas da saide mental, comprometidos com um continuo crescimento pessoal e social,
na busca de uma melhor qualidade de vida.

OBJECTIVOS ESPECIFICOS DO CURSO

Para dar resposta ao objectivo geral do curso se formulam os seguintes
objectivos especificos:

1.- Cumprir com a missdo social de atendimento psicologico as pessoas, a familia,
e a comunidade desenvolvendo ac¢des de promocgdo, prevencao, educacdo, mediante um
desempenho que manifeste seu elevado nivel de competéncias profissionais, sentido da
responsabilidade, o humanismo e a ética do psicoélogo.

2.- Contribuir ao desenvolvimento da profissdo e ao melhoramento continuo de
uma formagdo competente dos servicos de psicologia mediante a aplicacio de métodos
cientificos para incrementar a qualidade de vida.

3.- Actuar de forma independente e criadora, dentro do marco de suas
competéncias, seja no Ensino ou nos Servicos, em correspondéncia com o pensamento
l6gico e critico ao enfrentar as exigéncias que impde o desenvolvimento cientifico - técnico,
no campo da psicologia em geral.



ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

O curso de Psicologia, com grau de licenciatura, desenvolve-se em quatro anos
lectivos, com carga horaria superior de 4785 horas e contempla a totalidade de 49
disciplinas, organizadas em dois ciclos de formacao: ciclo basico (1320 horas/27.5%), e o
ciclo profissional (3465 horas/72.4 %) emergindo da sua dindmica interactiva as
competéncias profissionais dos graduados. Das 4800 horas lectivas correspondem a horas
Teoricas 1155, a horas Teorico Praticas 1290 e a horas Praticas 2340 e analisadas por
disciplinas 1315 (27.5 %) horas correspondem a Disciplinas Gerais, 1360 (28.4%) horas a
disciplinas Bésicas Especificas e 2110 (44.1%) horas a disciplinas do Exercicio da
Profissdo. Cada ano lectivo engloba dois semestres de 15 semanas cada com 630 horas
lectivas, prevendo-se ainda um periodo de duas a trés semanas para avaliacoes no fim de
cada semestre.

No ciclo de formagdo basica o estudante se apropria de conteidos de disciplinas
gerais, que introduzem conhecimentos, habilidades e valores que servem de base as
disciplinas do mesmo ciclo e do ciclo profissional, entre as que figuram Lingua
Portuguesa, Inglés, Informatica na Optica do Utilizador, Filosofia, Bioestatistica, Logica,
entre outras.

No ciclo profissional recebem disciplinas que fornecem contetidos técnicos
basicos que apoiam a formacdo profissional especifica. Os contelidos a serem apropriados
provem das disciplinas Psicologia do Desenvolvimento, Psicologia Clinica e Patoldgica,
Psicologia da Educacao, Psicologia do Desporto, Psicologia Organizacional e do Trabalho,
Psicologia Social, entre outras.

O ciclo profissional prevé a apropriacdo nos estudantes de contetidos do exercicio
de profissdo, as quais, de conjunto com o Estadgio Curricular Supervisionado, favoreceram
o complemento da formacdo e desenvolvimento das competéncias profissionais nos
graduados. Entre as disciplinas deste ciclo figuram Metodologia da Investigacdao Cientifica,
Psicologia de Marketing e Publicidade, Psicologia Comportamental, Psicometria,
Psicossociologia, entre outras.

O plano curricular em quanto a horas por cada uma das disciplinas esta concebido
tendo em conta uma quantidade de horas presenciais (3600/ 75% correspondente as horas
de aulas e uma quantidade de horas ndo presenciais (1200/ 25%) correspondente ao estudo
independente do aluno e ao desenvolvimento de accdes de investigacdo como parte da
formacdo nesta area.

PERFIL DE ENTRADA

1. O candidato ao curso deve possuir o segundo ciclo do ensino secundario
concluido ou equivalente.

2.  Habilitacdes de Acesso: diploma de ensino pré-universitario, Médio ou
Equivalente, que inclua as disciplinas nucleares definidas.

3. Provas de ingresso: Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Cultura

Geral.



4.  Nota minima de provas de ingresso: para ser admitido no curso de Psicologia
do Instituto Superior Politécnico Privado do Kilamba, o candidato devera cumprir
cumulativamente com os seguintes requisitos:

5.  Ter média geral positiva (10) o mais, sendo admitidos os candidatos melhores
classificados de acordo com o nimero de vagas existentes no curso.

6. Nao ter, em nenhuma disciplina nuclear, um resultado inferior a 7 (sete)
valores.

Para obter o grau de licenciatura precisam aprovar todas as disciplinas do curso
e a defesa do trabalho de fim de curso.

PERFIL DE SAIDA

Licenciado em Psicologia: Psicélogo

Disciplinas da especializacdo: Psicanalise, Psicometria, Psicossociologia,
Psicologia do desporto, Psicologia educacional, Psicologia clinica e patolégica, entre
outras.

Trabalho de fim de curso: tempo de duracdo: 1 semestre e prepara-se sobre a
base das disciplina Metodologia da Investigacdo Cientifica, Estatistica e Monografia, o
estudante tém de apresentar a memoria escrita e defender os resultados com a apresentacao
electrénica, a nota final do trabalho serd a suma dos valores da memoéria escrita e os
valores da defesa.

COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

As competéncias profissionais, sdo entendidas como a articulacio de
conhecimentos, habilidades e valores humanos e profissionais, postos em accdo para o
desenvolvimento eficiente e eficaz de actividades requeridas pela natureza do trabalho do
profissional. A concepcado curricular do curso visa graduar um Licenciado em Psicologia
com Competéncias Profissionais relacionadas com:

a)  Gerir instituicdes ou cursos de formacao;

b)  Gerir programas de recrutamento e seleccao;

c¢)  Gerir servicos de aconselhamento;

d) Desenvolver as psicoterapias;

e)  Gerir incidentes e conflitos no contexto prisional;

f)  Desenvolver a investigacdo cientifica em Psicologia;

SAIDAS PROFISSIONAIS

O graduado de Licenciado em Psicologia tera as saidas profissionais nas areas
seguintes:

a)  Psicélogo Hospitalar;

b)  Psicologo Clinico;

c)  Pisco-pedagogo;

d)  Psicélogo do Trabalho e de OrganizacGes;

e)  Psicélogo Criminal;

f)  Psicélogo Forense;

g)  Psicélogo de Desporto;



MARCO METODOLOGICO

A concepc¢do metodologica do Plano Curricular do curso parte de reconhecer a
necessidade de desenvolver um processo de formacdo, desde uma visdao pedagogico —
profissional, o que significa uma formacao levada a cabo entre a institui¢ao e os processos
da Psicologia, para o qual o docente tem a obrigacdo de profissionalizar os contetidos das
disciplinas, tendo em vista as mudancas acontecidas na actualidade nas areas da
informatica e psicologia, e a ciéncia e a técnica em geral.

A formacgdo do psicélogo assume uma pratica educativa centrada no discente e
amparada pelas directrizes pedagdgicas seguintes: o processo de ensino - aprendizagem é
um processo dindamico de desenvolvimento da autonomia dos discentes e dos docentes,
através da construcao e reconstru¢ao do conhecimento; o processo de aprendizagem é um
processo continuo de construgdo e reconstru¢do do conhecimento e de formagdo de
conceitos sobre a realidade, através da exploracdo da zona de desenvolvimento proximo
dos discentes e aproveitando a situacdo social de desenvolvimento dos mesmos; o docente
é o orientador da pratica educativa institucional cujo centro é o discente e a relacao
pedagdgica docente - discente é parte privilegiada da pratica educativa institucional, cujo
interesse maior é a formacdo integral da personalidade dos discentes para entender a
realidade e nela intervir.

Como se assinala nos documentos reitores do ISPPKILAMBA, a orientacao
didactico - pedagégica do curso da o rumo e a énfase na exploragdo do nivel de
desenvolvimento actual dos estudantes, em funcdo de potenciar novos estadios de
desenvolvimento neles, a partir de um processo formativo que envolve a instrucdo, a
educacdo e o desenvolvimento da sua personalidade. E necessario, entdo, que a pratica
formativa se apoie em principios metodolégicos que privilegiem: a orientacdo do estudante
para a elaboracdo dos conhecimentos através da investigacdo e da aplicacdo desses
conhecimentos; a producdo académica individual de docente e discente e a sua
comunicacdo; a orientacdo de actividades individuais e de grupo; a identificacdo e a
resolucdo de problemas em contextos reais e a utilizacdo de recursos tecnolégicos para a
construcao de pensamentos e a elaboracao e aplicacdao de conhecimentos, tendo em conta a
pratica como critério da verdade.

ORGAOS PARA O FUNCIONAMENTO DO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAJEM

Conselho Cientifico-Pedagoégico: Constituido pela Coordenacdao dos Cursos,
Membros da Direccdo e Docentes com o grau de Mestres e Doutores seleccionados.

a) Corpo Docente:

N° Nome Grau Académico Grau Cientifico
1 Agostinho Raimundo Caimbo Licenciado
2 Benvinda K. dos Santos da Fonseca Licenciada
3 Domingos Filipe Pembele Licenciado
4 Laura da Conceicao C. Pires Licenciada
5 Manuel José Domingos Licenciado
6 Nelson Daniel Quiza Licenciado
7 Yamira Marrero Hernandez Licenciada
8 Yutzandry Viel Viel Licenciada




1. PLANO DE ESTUDOS

PLANO DE ESTUDOS DA LICENCIATURA EM PSICOLOGIA

1° Ano
1° Semestre (15 S ) 2° Semestre (15 S as
Disciplinas T TP | P | HS | Hsem | pisciplinas T TP P HS Hsem
Lingua Portuguesa 2 2 2|6 90 Lingua Portuguesa 2 2 2 6 90
Metodologia da Investigacdo
Filosofia 2 2 2|6 90 Cientificagll - 2 3 3 8 120
Informatica na Optica do Utilizador 2 2 2|6 90 Inglés 2 2 2 6 90
Inglés 2 2 2|6 90 Anatomia e Biologia 2 3 2 7 105
Introducdo a Psicologia 2 2 317 105 | Psicologia Geral 2 2 4 8 120
i\/[etodologia da Investigacdo Cientifica 1 3 3|6 90 Logica 5 3 9 7 105
Sociologia e Antropologia 2 2 2| 6 90
Subtotal de horas 13 14 |16 | 43 | 645 | Subtotal de horas 12 15 15 42 630
Total Anual de horas: 1275
2° Ano
3° Semestre (15 Semanas 4° Semestre (15 Semanas)
Disciplinas T TP | P | HS | Hsem | Disciplinas T TP P HS Hsem
Psicologia do Desenvolvimento I 2 2 2|6 90 Psicologia do Desenvolvimento II 2 2 4 8 120
Psicologia Social 2 2 2| 6 90 Demografia 2 2 3 7 105
Neuropsicologia 2 2 2|6 90 Psicologia Social 0 3 3 6 90
Psicandlise 1 2 316 90 Psicologia da Familia e Comunitéria 3 2 3 8 120
Psicologia da Comunicagao 2 2 2| 6 90 Cultura e Personalidade 2 2 2 6 90
Psicologia Especial 1 3 2|6 90 Bioestatistica 2 2 3 7 105
Etica e Deontologia da Psicologia 2 2 2|6 90
Subtotal de horas 14 15 | 15| 42 | 630 | subtotal de horas 1 13 18 42 630
Total Anual de horas: 1260
3° Ano
5° Semestre (15 Semanas 6° Semestre (15 Semanas)
Disciplinas T TP | P | HS | Hsem | Disciplinas T TP P HS Hsem
Psicologia do Desenvolvimento IIT 2| 2 | 2] 6| 9o [PsicologiaOrganizacionaledo 2 2 4 8 120
Trabalho
. PR - Psicologia do Marketing e
Psicologia Clinica e Patologica 2 2 519 135 Publicic?a de g 2 2 2 6 90
Psicologia da Educagao 2 2 4| 8 120 | Psicologia Comportamental 4 2 3 9 135
Psicologia do Desporto 2 2 4| 8 120 | Psicometria 2 2 3 7 105
Aconselhamento em Psicologia 2 3 217 105 | Psicologia Criminal 2 2 4 8 120
Psicofarmacologia 1 1 2| 4 60 Optativa 1 1 2 4 60
Subtotal de horas 1 12 [ 19| 42 | 630 | Subtotal de horas 13 11 18 42 630

Total Anual de horas: 1260

O curriculo foi desenhado para o estudante seleccione uma das seguintes disciplinas optativas: Exclusdo Social, Adic¢do e Psicossociologia.

4° Ano
7° Semestre (15 Semanas 8° Semestre (15 Semanas)
Disciplinas T TP | P | HS | Hsem | Disciplinas T TP P HS Hsem
Teorias e Técnicas psicoterapéuticas 2 2 2] 4 60 Monografia IT 0 2 4 6 90

Estagio II (em Psicologia

Processos de Grupos e Lideranga 2 2 2| 4 60 Organizacional, Educacional e 24 24 360
Criminal)
Monografia I 2 3 318 120
Esfa.glo I (Psicologia do Desporto e 9 201 20 | 300
Clinica)
Subtotal de horas 2 7 27 | 36 540 | subtotal de horas 0 2 28 30 450
Total Anual de horas:990
Total de Horas Lectivas: 4785
T Tedricas 1155 24.1%
TP Tedricas-Préticas 1290 26.9%
P (Inclui Trabalho Independente do Estudante) Praticas, Praticas Laboratoriais, Estagios 2340 48,9%
HS Horas Semanais 42 0,88%




| Hsem | Horas Semestrais 630 13.13%

2. TABELA DE PRECEDENCIAS:

1° Ano 1°Semestre

Disciplinas Disciplinas precedentes

Lingua Portuguesa

Filosofia

Informatica na éptica do utilizador

Inglés

Introducao a Psicologia

Metodologia da Investigacdo Cientifica I

Sociologia e Antropologia

1° Ano 2° Semestre

Lingua Portuguesa

Metodologia da Investigacdo Cientifica II

Inglés

Anatomia e Biologia

Psicologia Geral Introdugdo a Psicologia
Légica

Etica e Deontologia da Psicologia Introducao a Psicologia

2° Ano 1° Semestre

Psicologia do Desenvolvimento I

Psicologia Social Processos de Grupos e Lideranca

Neuropsicologia

Psicanalise

Psicologia da Comunicagao

Psicologia Especial

2°Ano  2° Semestre

Psicologia do Desenvolvimento II Psicologia do Desenvolvimento I
Demografia
Psicologia Social Processos de Grupos e Lideranca

Psicologia da Familia e Comunitaria

Cultura e Personalidade

Bioestatistica

3° Ano 1° Semestre

Psicologia do Desenvolvimento IIT Psicologia do Desenvolvimento II

Psicologia Clinica e Patolégica

Psicologia da Educacao

Psicologia do Desporto

Aconselhamento em Psicologia

Psicofarmacologia

3° Ano 2° Semestre

Psicologia Organizacional e do Trabalho

Psicologia do Marketing e Publicidade

Psicologia Comportamental

Psicometria

Psicologia Criminal

Optativa




4° Ano 1° Semestre

Teorias e Técnicas psicoterapéuticas

Processos de Grupos e Lideranca

Monografia I

Estagio Psicologia do Desporto

4° Ano 2°

Semestre

Monografia II

Estagio em Psicologia Organizacional

Estagio em Psicologia Educacional

Estagio em Psicologia Clinica

Estagio em Psicologia Criminal




1° ANO

1° SEMESTRE

Disciplina: Lingua Portuguesa Formas Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas Teodrico- | Praticas Prética Outra
Horaria préticas Laboratorial

1°ano/ 1° Anual | 90+90 h 60 60 60

Semestre

Créditos: 6+6

Fundamentacao

A Lingua Portuguesa em Angola possui o estatuto de lingua oficial e é falada por cerca de
90% da populacdo. E de salientar também que esta lingua co-habita com as linguas
regionais de origem bantu, o que contribui significativamente para a variacdo com que é
falada.

A aquisicdo do Portugués por parte dos Angolanos deveu-se a fase colonial numa altura em
que Portugal exigia que a populagdo octéton e a falasse em detrimento das linguas locais.
No entanto, actualmente, o0 mesmo ocorre de forma pacifica e estima-se que a maior parte
da populacgao falante ja a tenha como lingua primeira, ou seja, materna.

Embora a maior parte a tenha como lingua materna, observa-se com frequéncia as
interferéncias linguisticas directas em alguns falantes que a possuem como lingua segunda.
Por isso, em Angola, o seu ensino deve merecer uma atencao do ponto de vista contrastiva.
Assim sendo, a Lingua Portuguesa é um recurso indispensavel para a ascensao social no
contexto angolano, tornando-se imprescindivel o conhecimento dela em todos os dominios
(grafoldgico, sintactico, semantico, pragmatico).

Neste sentido, todo o estudante, sobretudo o universitario, deve domina-la para o exercicio
da sua profissdo, visando o desenvolvimento de competéncias comunicativas e linguistica.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Abordar os aspectos linguisticos e extra linguisticos nos diversos niveis da sua
operacionalizacao;

- Reconhecer a estrutura dos varios tipos de textos;

- Rever o valor sintactico dos pronomes pessoais;

- Redigir, sem muito esforco, textos administrativos;

- Desenvolver a capacidade de expressdo e competéncia de comunicagdo oral e escrita,
visando um maior dominio da lingua.

Conteudos Programaticos

Temal. Aspectos Preliminares
Subtemas:

1.1. Norma-padrdo e desvio (variagdo)
1.2. Estatuto das Linguas

1.3. Emprego da maiuscula inicial

1.4. Translineacao



1.5. Hifenizagdo

1.6. Hifenizacao

1.7. Acentuacdo grafica das palavras graves

1.8. A crase

1.9. Sintaxe funcional da virgula

1.9.1. Em sintese (apresentacdo de um trabalho sobre a pertinéncia do estudo feito)

Tema 2. Estudo da narrativa

Subtemas:

2.1. Exploracdo das ideias no texto narrativo
2.1.1 Analise actancial

2.2. Leitura actancial da obra O discurso do Mestre Tamoda, de UanhengaXitu (trabalho
individual)

2.3. Estudo do texto argumentativo

2.4. Acronimia e Braquissemia

2.5. Adjectivacdo patria e gentilica

2.5.1. Adjectivacdo sintética

2.6. Sintaxe funcional dos pronomes pessoais
2.6.1. A pronominalizacdo atona

2.6.2. Posicao dos cliticos na frase

2.7. Seleccao e encaixe dos pronomes relativos
2.7.1. A pronominalizacdo relativa

2.8. Sintaxe das formas de tratamento

2.9. Em sintese

Tema 3. Textos administrativos
Subtemas:

3.1. Requerimento

3.2. Acta

3.3. Curriculum vitae

3.4. Convite

3.5. Circular

3.6. Memorando

3.7. Relatério

3.8. Noticia

3.9. Texto cientifico

3.9.1. Citagao bibliografica
3.9.2. Em sintese

Tema 4. Modalidade e modo verbal: por uma analise funcional
Subtemas:

4.1. Formas do imperativo

4.1.1. Imperativo negativo e afirmativo

4.2. Emprego obrigatorio do conjuntivo

4.3. Sintaxe e semantica das construcdes perifrasticas

4.4. Sintaxe das formas de tratamento

4.5. Regéncia

4.5.1. Regéncia nominal e verbal

4.5.2. Em sintese



Tema 5. Técnicas de Redigir textos
Subtema:
5.1. Producao textual (exercicios)

IT Semestre

Tema 6. -Aspectos Preliminares
Subtemas:

6.1. Norma-padrao e desvio (variagao)
6.2. Estatuto das Linguas

6.2.1 Nacional

6.2.2.0ficial

6.2.3. Estrangeira vs segunda
6.2.4. Materna

6.2.5. Viva vs morta

6.3. As dicotomias

6.3.1. Linguagem e Lingua

6.3.2. Discurso e fala

6.3.3. Dialectos e sociolectos

Tema 7. — Escrita e Ortografia
Subtemas:

7.1. Emprego da maiuscula inicial
7.2. Translineacdo vs divisao silabica
7.3 Hifenizacao

7.4. Acentuacdo grafica das palavras
7.5. A crase

7.6. Paronimia

7.6.1. Sinonimia

7.6.2. Homonimia

7.6.3. Homofonia

7.6.4. Homografia

7.6. Sintaxe funcional da virgula e do ponto e virgula

Tema 8. — Morfologia e sintaxe
Subtemas:

8.1. Processos de concordancia
8.1.1. Formas de tratamento
8.1.1.1. Formal

8.1.1.2. Informal

8.2. Regéncia

8.2.1. Regéncia nominal

8.2.2. Regencia verbal

8.3. Estudo dos modos verbais
8.3.1.Conjuntivo

8.3.2. Imperativo negativo e afirmativo

Tema 9. — Estudo dos pronomes pessoais
Subtemas:
9.1.Pronominalizacdao



9.1.1.Atona
9.1.2.Relativa

Metodologia

As aulas serdo dadas de acordo com os métodos actuais do ensino da Lingua Portuguesa.
Neste caso, ndo se fara a exposi¢ao dos temas programados, mas elaborados na sala de aula
através da analise, descoberta e sintese.

No entanto, em fungdo das especificidades que os estudantes podem apresentar ao longo
das mesmas, havera a necessidade de se variar a metodologia de ensino da lingua e
funcionamento do trabalho para o alcance de melhores resultados.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdao apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - BOA VENTURA, Edivaldo M. Metodologia de pesquisa: Monografia, Dissertacao,
Teses. Sdo Paulo. Atlas, 2003.



2.

3.

4.

- CUNHA, C. E CINTRA, L. Breve Gramatica do Portugués Contemporaneo. 14° ed.
Lisboa, Sa da costa, 2001.
- PRONTUARIO ORTOGRAFICO DE LINGUA PORTUGUESA. 47° ed., Lisboa.
Editorial Noticias 2004.

SAMPAIQ, J. e MCLNTYRE, B. Colloquial Portuguese-the complete course for

beginners. 2° ed. Landon and New York, 2002.

5.

6.

- SERAFINI, Maria Teresa. Saber Estudar e Aprender. Lisboa, Editorial Presenca,
2001.
SOARES, M A. Como fazer um Resumo.2° edicao, Lisboa. Editorial, Presenga, 2004.

Bibliografia Complementar:

1.

N

“u

- SERAFINI, Maria Teresa. Como se faz um trabalho escolar. Lisboa, Editorial
Presenga, 1996.

- DIAS, D., Cordas, J. E MOTA, M. Em Portugués Claro. Porto editor, 2006.

- FILHO, D'Silvas. Prontuario, Erros Corrigidos de Portugués. Coleccao Universal,
Texto Editora, 4° ed. Actualizada, Lisboa, 2006

- JUCQUOIS, Gui. Redaccao e Composicao. Lisboa. Editorial Presenca, 1998.

- LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Sdo PAULO. Atica,
2002.

- MARQUES, A. L. Motivar a escrita: Um guia para professores. Lisboa, 2003.



Disciplina: Filosofia Formas  Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

1°ano/ 1° Semestral 90 h 30 30 30

Semestre

Créditos: 6

Fundamentacao

Pretende ser uma sintese do que se espera que o estudante aprenda nesta disciplina.

A reflexdo filosofica surge num estado adiantado da civilizagdo, estado este que permite a
todos viver e a alguns pensar.

Deste modo, os principios da aplicacao filosofica no curso de ciéncias sociais e humanas
mostra que enquanto homens e mulheres viverem absorvidos na luta diaria pelo sustento e
abrigo imediato, ndo lhes sera possivel a serena e livre disponibilidade para reflectir.

A mesma aplicabilidade para as ciéncias de satide prepondera que a situacdao econémica,
politica e social propicie as condi¢des que tornam possivel uma reflexdo que vai entrar em
conflito com as crengas da cultura tradicional, adagios populares e ideologias partidarias de
um modo que o estudante aplique de forma independente e competente os conhecimentos

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Desenvolver actividades de andlise e conjunto de argumentos para identificar
adequadamente os principais problemas que colocam o homem no ambito dos varios temas
programaticos.

Conteudos Programaticos

Tema 1: Breve introducao a histéria da filosofia.
Subtemas:

1.1.- A Filosofia como Ciéncia. Definicdo.

1.2.- Problemas filosoéficos.

1.3.- A descoberta do homem: Os primeiros fil6sofos.
1.4.- A Filosofia como serva da Teologia.

1.5.- O século XVIII: Epoca das luzes.

Tema 2: Concepcao Filosofica

Subtemas:

2.1.- Reflexao Filosofica.

2.2.- Instrumentos do trabalho filoséfico.

2.3.- Doutrina Filoséfica.

2.4.- Hermenéutica Filosofica.

Tema 3: Antropologia Filosofica

Subtemas:

3.1.- Quem é o Homem?

3.2.- Importancia e Actualidade do problema antropologico.
3.3.- Estatuto Epistemologico da antropologia.
3.4.- Fenomenologia do homem.

3.5.- O problema da linguagem.



Tema 4: A Epistemologia e a Gnosiologia
Subtemas:

4.1.- As formas do conhecimento humano.
4.2.- Origem do conhecimento.

4.3.- Valor do conhecimento.

4.4.- A filosofia da ciéncia.

Tema 5. — Positivismo Légico
Subtemas:

5.1.- Caracter gerais do positivismo.
5.2.- Os positivistas franceses e ingleses.
5.3.- Erros e méritos do positivismo.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducdo e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3
Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:



1. CHAUI, Marinela, convite a filosofia, 7%ed., Sdo Paulo,2000

2. MONDIN, Batista, Elementos da antropologia filoséfica, Vol.1, Paulus, Sdo Paulo,
2005 MONDIN, Batista, Curso de filosofia, Vol.3, Paulus, Sdo Paulo, 1981

Bibliografia Complementar:

1.- MONDIN, Batista, Introducao 4 filosofia, 2* edicao, 2013
2.- REALE,Giovanni,Historia da filosofia, Vol.1, Paulus,Sdo Paulo,2003



Disciplina: Informética na 6ptica do Formas  Organizativas

utilizador

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial

1°ano/ 1° Semestral 90 h 30 30 30

Semestre

Créditos: 6

Fundamentacao

A disciplina de Informatica representa um elemento essencial das ciéncias, permitira ao
aluno ter conhecimentos basicos da mesma, com a dptica na formacao do profissional de
Angola.

Os conhecimentos adquiridos nesta disciplinapermitiram ao futuro Licenciado utilizar as
ferramentas informaticas e dotardo conhecimentos e habilidade relacionados,
especificamente com Windows 7, Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet, Microsoft
PowerPoint.

O fim destas aulas é induzir aos educandos a resolver situagdes problematicas, a partir dos
fundamentos das Tecnologias da Informacao e da Comunicacao (TIC) e ensinar as praticas
e modelos de uso que sdo relevantes na sua qualidade de estudante e depois para a sua
futura vida profissional.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Utilizar os recursos da informatica necessaria, para solucionar problemas profissionais,
vinculados especialmente ao curso (banco de dados, planilhas, recursos disponiveis na
Internet, edicao de textos e criacdo de apresentacdes multimédia), através do Projecto
Final.

- Identificar e caracterizar o sistema e programa adequado no exercicio de suas actividades.
- Aplicar os conhecimentos da informatica na 6ptica do utilizador.

Conteudos Programaticos

Tema 1:TICs. Definicoes. Desenvolvimento Tecnologico

Subtemas:

1.1.1 TICs. Defini¢oes. Analise Historico e avances. Desenvolvimento e utilizacdo das
ferramentas.

1.1.2 Aplicacdo na area correspondente, dentro e fora do pais.

1.1.3 Desenvolvimento Tecnol6gico. Definicdes.

1.1.4 Estudos e conformacado de Projectos Informaticos na area do utilizador.

1.1.5 Selecgdo do Projecto Final.

Tema 2: O computador e o seu funcionamento. Introducao ao Sistema Operativo
Windows Pacote de Office. (Word, PowerPoint, Excel).

Subtemas:

2.1 O computador. DefinicGes.

2.2. Composicao do computador. Acessérios comuns.

2.3. Funcionamento. Defini¢oes. Revisdo historica e desenvolvimento do Windows
2.4 Os requisitos técnicos para a instalacao.

2.5 Sistema operacional Windows. Vantagens. Entrada e saida do Windows.



2.6 Iniciar, reiniciar e desligar uma seccao do Windows, usando o mouse e o teclado.

2.7. Desktop. Seus objectos.

2.8 Fundamentos do Microsoft Word processamento de texto. Processamento de
informac0es. Criacdo e abertura de documentos.

2.9 Insercdo de tabelas ou objectos usando todas as ferramentas de processamento de texto,
assumindo as func¢oes de cada um. Producdo de documentos, a fim de resolver situacées ou
necessidades praticas.

2.10 Actividades praticas em classes e tempo de maquina.

2.11 Fundamentos do Microsoft PowerPoint. Apresentacdes electronicas. Ferramentas
basicas. Exercicios.

2.12 Menu de contexto, a barra de tarefas e configuracdao. Projecto apresentacdes de slides,
para resolver problemas.

2.14 Fundamentos de Microsoft Excel. Tabulador Electronico. Entrada de dados e
formatacaouma folha de célculo.

2.15 Trabalho com férmulas e fun¢des em uma pasta de trabalho, com gréaficos e seus
beneficios.

2.16 Maneiras para resumir dados em uma pasta de trabalho. Automatizar tarefas no Excel
(macros Estadio).

2.13 Preparacao da apresentacao do Projecto Final.

Tema 3. Aplicacdes Actuais da Informatica.

Subtemas:

3.1.- Preparacdo do Trabalho final da Disciplina desde a perspectiva do utilizador.
3.2.- Presentacdo e aprovacao do Projecto.

3.3 .-Tarefa de fecho da disciplina.

3.4.- Apresentacao do Projecto.

Metodologia
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

* Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)



Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Abrantes, Alexandre e outros (1989) — Manual de Métodos de Investigacdo; Edicoes
Especiais, Lisboa, APMCG

2. - Gewandsznayder, F. (1989). O que é o método cientifico. Livraria Pioneira Editora,
S. Paulo: Enio Matheus Grazelli e CIA. Ldta.

3. HULLEY, Stephen B.; CUMMINGS, Steven R.; BROWNER, Warren S.; GRADY,
Deborah. Delineando a pesquisa clinica: uma abordagem epidemioldgica. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2003-2006.

4. - VINCENT, Beatriz Rodrigues Lopes. Internet: guia para profissionais de satide. 2. ed.
Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

5. - VINCENT, Beatriz Rodrigues Lopes. Internet: guia para profissionais de satde. 2. ed.
Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

Bibliografia Complementar:

1. - Ghiglione, R. e Matalon, B. (1992). O Inquérito. Teoria e Pratica. 1* Ed. Oeiras: Celta
Editora Lda.

2. -Gil, A. C. (1988). Como elaborar um projecto de pesquisa. S. Paulo: Editora Atlas S.
A.

3. Hennessy, John L.; Patterson, David A. (1995). Organizacion y disefio de
computadores: la interfaz hardware/software. Traduccion al espafiol por Juan Manuel
Sanchez, revision técnica - Antonio Vaquero. (2a. ed. edicion). Madrid - Buenos Aires:
McGraw-Hill. pp. 756 p.: il.ISBN 84-481-1829-4.

4. Stokes, John M. (December de 2006).Introduction to Microprocessors and Computer
Architecture (en ingles). No Starch Press. pp. 320p. ISBN 9781593271046.

5. HULLEY, Stephen B.; CUMMINGS, Steven R.; BROWNER, Warren S.; GRADY,
Deborah.



Dl?(i.lp lina: Informética na Optica do Curso: Licenciatura em Direito
Utilizador
Formas Organizativas
Ano: 1° Teoéricas | Teorico - | Praticas o Outra
: Carga Prética Pratica
1o Horaria Laboratorial
Semestre: 1
Tipo: Semestral 90 30 30 30

Objectivo Geral

Solucionar problemas profissionais, vinculados especialmente ao curso (banco de dados,
planilhas, recursos disponiveis na Internet, edicao de textos e criacao de apresentagoes
multimédia).

Contetidos Programaticos
Tema 1: TICs. Definicdes. Desenvolvimento Tecnolégico

1.1-  TIGs. Defini¢oes. Analise Histdrico e avances. Desenvolvimento e utilizacao das

ferramentas.

1.2-  Aplicacdo na area correspondente, dentro e fora do pais.

1.3-  Desenvolvimento Tecnolégico. Defini¢oes.

1.4- Estudos e conformacdo de Projectos Informaticos na area do utilizador.

1.5- Selecc¢do do Projecto Final.

Tema 2: O computador e o seu funcionamento. Introducao ao Sistema Operativo

Windows Pacote de Office. (Word, PowerPoint, Excel).
2.1 O computador. Definicoes.

2.2. Composicdo do computador. Acessorios comuns.

2.3. Funcionamento. Defini¢des. Revisdo historica e desenvolvimento do Windows

2.4 Os requisitos técnicos para a instalacdo.

2.5 Sistema operacional Windows. Vantagens. Entrada e saida do Windows.

2.6 Iniciar, reiniciar e desligar uma sec¢cdo do Windows, usando o mouse e o teclado.

2.7. Desktop. Seus objectos.

2.8 Fundamentos do Microsoft Word processamento de texto. Processamento de informacoes.
Criacgao e abertura de documentos.

2.9 Insercao de tabelas ou objectos usando todas as ferramentas de processamento de texto,
assumindo as fung¢des de cada um. Producdo de documentos, a fim de resolver situacoes ou
necessidades préticas.

2.11  Actividades praticas em classes e tempo de maquina.

2.11 Fundamentos do Microsoft PowerPoint. Apresentacdes electronicas. Ferramentas basicas.
Exercicios.

2.12 Menu de contexto, a barra de tarefas e configuracdo. Projecto apresentacoes de slides, para
resolver problemas.

2.14 Fundamentos de Microsoft Excel. Tabulador Electrénico. Entrada de dados e formatagdo uma
folha de célculo.

2.15 Trabalho com férmulas e fungdes em uma pasta de trabalho, com graficos e seus beneficios.
2.16 Maneiras para resumir dados em uma pasta de trabalho. Automatizar tarefas no Excel (macros
Estudio).

2.13 Preparacao da apresentacao do Projecto Final.

Tema 3. Aplicacdes Actuais da Informatica.



3.1.- Preparacao do Trabalho final da Disciplina desde a perspectiva do utilizador.
3.2.- Presentacao e aprovacao do Projecto.
3.4 .-Tarefa de fecho da disciplina.
3.4.- Apresentacao do Projecto.
Metodologia
A disciplina é leccionada em:
¢ Aulas tedricas (conferéncias)
® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos fundamentais
das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos principais resultados,
pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos temas abordados e suas
interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes aplicardo os conhecimentos adquiridos
melhorando a sua compreensao das matérias leccionadas.
Sistema Especifico de Avaliacao
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacao Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)
Duas Provas de Frequéncia: (PF)
Meédia da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3
Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%
1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢cdes continuas tém nota igual
ou superior a sete (7) valores
2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10) valores
3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10) valores.
4.- Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze (14)
valores.
Bibliografia
Basica:
1- Abrantes, Alexandre e outros (1989) — Manual de Métodos de Investigacao;
EdicGes Especiais, Lisboa, APMCG
2- Gewandsznayder, F. (1989). O que é o método cientifico. Livraria Pioneira
Editora, S. Paulo: Enio Matheus Grazelli e CIA. Ldta.
3- HULLEY, Stephen B.; CUMMINGS, Steven R.; BROWNER, Warren S.;
GRADY, Deborah. Delineando a pesquisa clinica: uma abordagem epidemioldgica.
2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2003-2006.
4- VINCENT, Beatriz Rodrigues Lopes. Internet: guia para profissionais de saude. 2.
ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.
5- VINCENT, Beatriz Rodrigues Lopes. Internet: guia para profissionais de satde. 2.
ed. Sao Paulo: Atheneu, 2003.

Complementar:
1- Ghiglione, R. e Matalon, B. (1992). O Inquérito. Teoria e Pratica. 1* Ed. Oeiras:
Celta Editora Lda.
2- Gil, A. C. (1988). Como elaborar um projecto de pesquisa. S. Paulo: Editora Atlas
S. A.

3- Hennessy, John L.; Patterson, David A. (1995). Organizacion y disefio de



computadores: la interfaz hardware/software. Traduccion al espafiol por Juan
Manuel Sanchez, revision técnica - Antonio Vaquero. (2a. ed. edicién). Madrid -
Buenos Aires: McGraw-Hill. pp. 756 p.: iL.ISBN 84-481-1829-4.

4- Stokes, John M. (December de 2006).Introduction to Microprocessors and
Computer Architecture (en ingles). No Starch Press. pp. 320p. ISBN

9781593271046.
5- HULLEY, Stephen B.; Cummings, Steven R; Browner, Warren S; Grady,
Deborah.
Disciplina: Inglés Formas Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
1°ano/ 1° Anual | 90+90 h 60 60 60
Semestre
Créditos: 6+6

Fundamentacao

A lingua Inglesaé a mais predominante no contexto actual, a mesma € indispensavel para a
formacdo integral e profissional do homem em todos dominios da sociedade, considerada
como uma lingua de interaccdo nas areas: académica, social, cultural, tecnologica, politica
e cientifica.

O ensino da lingualnglesa tem como objectivo ajudar os estudantes a compressao do texto
da especialidade na lingua, da mesma forma permite aos graduados a sua insercao no
mercado do trabalho no geral.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Comunicar se em inglés a nivel elementar através das habilidades fundamentais da lingua
em situagOes gerais inerentes a licenciatura na area da saide, a um nivel primario.

Conteudos Programaticos

Tema 1: Elementos de Gramatica da Lingua Inglesa.

Subtemas:

1.1.- Numbers: cardinal and ordinal, the English alphabet, personal pronouns, names, texts,
telephone numbers, age and others)

1.2.-Introducing peopleusing possessive's (case s, s’), spelling names and others
expressions.

1.3.-Present Simple verb to Be, (to talk about people’s habit, permanent situations

1.4.- Daily routines(about familyor friends) and to talk about and natural phenomenon
1.5.-Asking, getting and having information about health problem, the use of modal verb
(can) to express ability and possibility.




1.6.- Describing the existence of thing sand objects and their location,theuse of present
simple with adverbs of frequency.

1.7.-Prepositions and adjectives

1.8.-Talking about past events, future, and predictions.

Tema2: Expressao em situacoes da vida quotidiana.

Subtemas:
2.1Describing what people are doing.Describing people, things and places.
2.2 Making comparison inferiority/ superiority/ superlative.
2.3 Giving advice, expressing necessity. Asking for permission, making polite requests
andmaking promises.
2.4 Saying what you like and don’t like. Talk about music, films, food, sports, and
others.Giving reasons.
2.5Grammar.-Present continuous tense:
2.6 The use of adjective-inferiority/ superiority/ superlative.Thereis/ there are..
2.7Modal verbs.-- Translating simple text. Identify the main idea of the text.

Tema 3:Tempos verbais simples e composto.
Subtemas:
3.1Talking about past events, ,Asking about past and past-present events,contrasting past-
present experience.
3.2 Future:fifferent uses with going to. Expressing future events. Inquiring about future
events- hopes, plans and intentions
.3.3 Describing physical appearance and personality traits, asking for person’s quality.
3.4 Grammar: Present perfect tense, Pastsimple:The Future, different uses with going to/
will.
3.4 Modal verbs:ways:(can-could,may- might,shall-should)
3.5 Adjectives. Comparisons with more... than/... er than/ as ... as.(people)

IT Semestre

Tema 4: Tempos verbais no passado simples e passado continuam.
Subtemas:

4.1.- Asking and talking about personal information.

4.2.- Saying what you were doing at work.

4.3.-Talking about one’s specialities.

4.4.- Describing hospital facilities. Giving advices and making suggestions.
4.5.- Talking about health problems.

4.6.- Grammar:

4.6.1.- Frequency adverbs.

4.6.2.- Past continuous.

4.6.3.-Present perfect tense.

4.6.4.- Modal verbs.

Tema 5: Expressao Oral e Escrita de situacées na vida quotidiana.
Subtemas:

5.1.- Talking about cities, people, specialities, etc, by using comparative.
5.2.- Describing our organs of speech and hearing. Forms.
5.2.1.-Describing places.



5.3.- Grammar:

5.3.1.- Adjectives. Comparisons: equality, inferiority, superiority.
5.4.-There is and there are.

5.5.-The passive voice.

Metodologia
A disciplina é leccionada em:
Aulas tedricas e praticas, exercicios praticos, Interaccao, professor aluno, aluno professor,
aluno e aluno, e trabalho em grupo
Fotocopias, CD- videos (escuta)

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdao Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tem direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢des continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. - Briony, B, J, Soars & L. Soars (2009) Headway Beginner Student’s book. Oxford

University Press.
2. -Briony, B. Soars, J. & Liz (2009) Headway Beginner Workbook. Oxford University
Press

3. -Clive, O & C, L, Koenig (2016) New English File. Beginner Student’s book.Oxford
Oxford. University Press
4. -Clive, O. & C.L. Koenig (2016). New English File. Beginner Workbook. Oxford
University Press
5. -Clive, O. & C.L. Koenig (2016) New English File. Elementary Student’s book.
Oxford  University Press



7.

8.

-Clive, O. & C.L. Koenig (2016) New English File. Elementary Workbook. Oxford
University Press

-Soars, J. & L, Soars. (2015) New Headway Elementary Student’s Book. Oxford:

Oxford University Press

-Soars, J. & Liz (2015).New Headway Elementary Workbook. Oxford: Oxford

University Press

Bibliografia Complementar:

1.

-Alexander, L.G. (1998).Longman English Grammar. Edinburgh, Harlow Essex:
England.

-Doff, A. & C. Jones (2007).Language Links. Cambridge. Cambridge University Press
Jayme, A, G, N, S. (2009). Oxford Picture Dictionary. Oxford: Oxford University
Press.

Pearson, L. (2007). Longman Photo Dictionary. Edinburgh, Harlow Essex: England.
Michael, M. F. O. & E. Shaw. (2004). Basic Vocabulary in Use. Cambridge:
Cambridge University Press

Michael, S. (1995).Practical English Usage. Oxford. Oxford University Press.
Murphy, R. (2012). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
Murphy, R. (2006).Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Pres



Disciplina: Introducao a Formas  Organizativas
Psicologia
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial
1°ano/ 1° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

Esta disciplina é considerada basica, posto que os estudantes venham do ensino Médio com
limitados conhecimentos sobre a Psicologia, sendo interpretada a disciplina de forma
superficial ou mesmo nula. A maioria os estudantes abordam esta ciéncia intuitivamente, e
as vezes a definem como uma peculiar sensibilidade ou habilidade por parte de alguns
estudantes, para captar os estados de animo de outros com os que se relaciona. Toda
ciéncia sempre se define por um objecto de estudo e um método, em tanto a profissao é
definida por determinadas areas de actuacao e algumas accdes profissionais que tém fins
especificos.

Por isso esta disciplina é sumamente essencial para fortalecer os conhecimentos dos
estudantes que ingressam ao ensino superior, assim contribuir ao desenvolvimento
intelectual dos mesmos, permitindo ao estudante focalizar a Psicologia desde o seu
nascimento, desenvolvimento e diferentes esferas da Profissdo e suas respectivas areas.

Objectivos
Gerais da Disciplina:

- Analisar o objecto de estudo e os métodos da Psicologia como disciplina cientifica, assim
como seus principais problemas, categorias, com a inclinagcdao aos postulados derivados do
Enfoque Historico-cultural.

- Desenvolver a capacidade para a reflexdo em torno as representacdes intuitivas e para sua
tradugdo em representacoes cientificas.

- Classificar as diferentes esferas e campos de actuacao do Psicélogo.

Conteudos Programaticos

Tema 1: Introducao a Psicologia
Subtemas:

1.1.- Origem da Psicologia
1.1.2- Definicdo da Psicologia
1.1.3- Psicologia como Ciéncia
1.2.- Métodos de Investigagao
1.3.- Técnicas Psicologicas
1.4.- Fungoes da psicologia

Tema 2: Problemas fundamentais da Psicologia (Abordagem sobre o problema do
Psiquismo).

Subtemas:

2.1.- Mente - Corpo ou Mente - Cérebro

2.1.1.- Imagem Mental — Conduta Objectiva

2.2.- Mente consciente — Mente Inconsciente

2.3.- Psiques humana - Psiques animal



2.4.- O Biologico - Social

Tema 3: Desenvolvimento filogenético da Psiquis (A)

Subtemas:

3.1.- Procesos externos e Internos

3.2.- Actividade, Nicho Ecologico e Desenvolvimento do sistema Nervoso
3.3.- Evolucao e Desenvolvimento durante a filogénesis.

Tema 4: Desenvolvimento filogenético da Psiquis (B): Niveis de Pensamentos
Subtemas:

4.1.- Nivel fisiolégico

4.2.- Psicobiologico

4.3.- Psicossocial

Tema 5: A Psicologia como profissao
Subtemas:

5.1.- As esferas de actuagdo da Psicologia.
5.2.-As acgodes profissionais de um psicologo.

Metodologia

A disciplina desenvolve-se através de conferéncias, semindrios, classes praticas, com
métodos de ensino: ilustrativos e transmissivos.

Os seminarios terdo como objectivo de que os estudantes entram em debates e se aclarar as
suas duvidas com ooutrem. A avaliacdo se realizara de maneira permanente através de
apresentacoes dos resultados obtidos nas classes praticas e os seminarios e de maneira
integradora através de um exame final.

Se avaliara a participacao diaria (sistematicamente) em aula, semindrios, perguntas escritas
e trabalhos em grupos, assim como a qualidade das participagdes (orais e escrito) e seu
desempenho aos referentes ao suas aprendizagens durante a assisténcia a todas as
actividades Teorico-praticas dirigidas a demonstrar a capacidade.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores



2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1.
2.

3.

4.

- Gleitman, H. (1999) Psicologia — Fundacdao Caloust Gulbenkien

- Glose, B. O desenvolvimento afectivo e intelectual da crianga, 3* edicdo Artmed
Porto Alegre, 1998.

- Wadsworth, B. Inteligéncia e afectividade da crianca na teoria de J. Piaget — 5°
edicao, Editora Pioneira, Porto Alegre, 1998.

- Rodrigues, C. Motivacdao — Manual de Psicologia/2 - Edicdes Contraponto. Porto,
1998

Bibliografia Complementar:

1.

2.

-Quivy, R. (1992). Manual de Investigacdao em Ciéncias Sociais. 1* Ed. Rio de Janeiro:
Gradiva

-Siegel, S. (1975). Estatistica ndo para as ciéncias dos comportamentos. S. Paulo:
Editora MacGrawHill do Brasil Lda.

-Zassala, C. (2012) Iniciacdo a Pesquisa Cientifica 1* Ed. Mayamba



Disciplina: Metodologia Formas Organizativas
Investigacdo Cientifica I
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teodrico- | Praticas Prética Outra
Horéria préaticas Laboratorial
1°ano/ 1° Semestral 90h 15 30 45
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

A necessidade de pesquisa cientifica como uma forma de usar a ciéncia para ficar rico,
tanto quanto o conhecimento esta em causa, ¢ hoje um processo de vital importancia para o
homem em seu trabalho diario. No entanto, geralmente ndo é uma pratica comum de todos
os seres humanos, mas é um processo exclusivo para profissionais, cientistas, estudantes e
professores, a sua aplicacdo exige o chamado método cientifico, para a qual vocé precisa
de um alto nivel intelectual.

Enquanto a actividade de pesquisa ao longo dos séculos tem tido um elitista, porque para
muitas pessoas exigem altamente especializados e sdo, principalmente dedicados a ele, nos
ultimos anos perdeu essa caracteristica e tem aumentado a solidez em diferentes ciéncias.
Diante dessa realidade, a necessidade de equipar um grande nimero de profissionais, cujos
curriculos sofrem deste conteudo de conhecimento e ferramentas para garantir um
desempenho adequado na pesquisa de campo.

Esta disciplina, apresentara um conjunto de definicdes basicas relacionadas com a ciéncia e
investigacdo, que permitird que vocé possa apresenta-lo ao mundo fascinante da pesquisa
cientifica, ao mesmo tempo que estabelece as bases para a boa assimilacdo dos contetidos
adicionais.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Desenhar a metodologia da investigacdo a seguir para a solucao de um problema na area
do conhecimento, tendo em conta os componentes do desenho da investigacao cientifica.

Conteudos Programaticos

Tema 1: A Ciéncia como forma da actividade humana.

Subtemas:

1.1 Ciéncia. Definigdo.

1.2 Caracteristica da Ciéncia.

1.3 Relacgao Ciéncia — Tecnologia — Sociedade.

1.4 Conhecimento e realidade.

1.5 Realidade objectiva e subjectiva

1.6 Formas do conhecimento:

1.7 Conhecimento empirico espontaneo. Conhecimento cientifico.

1.8 O texto cientifico. Caracteristicas. A elaboracdo do texto cientifico. A escritura
cientifica. Sistematizacao do conhecimento cientifico existente na elaboragdo do texto
cientifico. O assentamento bibliografico.

Tema 2: A Metodologia da Investigacao Cientifica.
Subtemas:




2.1 Metodologia da Investigacdo. Definicao.

2.2 Investigacdo Cientifica. Definicao.

2.3 Paradigmas da Investigacdo. Tipos de Investigacao.

2.4 Etapas do processo de investigacdo cientifica: Planeamento; execucdo; o
processamento e analise dos resultados; a confecc¢ao do informe final; a publicagdo dos
resultados e a introducdo de logros na pratica social.

2.5 A Etica no processo da investigacdo cientifica.

Metodologia

A Disciplina é semestral. Tem um enfoque tedrico — pratico, pelo que na dosificagdo dos
contetidos deve se ter uma maior quantidade de actividades tedrico praticas e praticas, que
tedricas. Isto vai garantir que os estudantes, a partir da procura de um tema de pesquisa
relacionado com a area de conhecimento, na medida que se apropriam dos contetudos
possam desenvolver uma investigacdo tedrica em torno ao tema, para a sua apresentacao
no evento cientifico da instituicdo no segundo semestre com caracter avaliativo para a
Disciplina. Deste estas perspectivas, resulta pertinente a utilizacdo de métodos produtivos
nas aulas que favorecam o intercimbio professor — aluno, aluno — aluno e aluno — turma, o
que contribuira a um melhor aprendizagem.

No Tema 1 é de importancia que os estudantes reconhecam a Ciéncia como forma da
actividade humana que direccio o caminho da Sociedade e a Tecnologia, a partir da
sistematizacdo do conhecimento cientifico acuamulado pela sociedade e a transformacdo do
conhecimento empirico espontaneo em conhecimento cientifico mediante a aplicacdo dos
métodos da investigacdo cientifica. Resulta necessario e determinante neste tema, o
trabalho e analise do texto cientifico e sus caracteristicas, com énfases nas formas de
sistematizacdo do conhecimento cientifico, a partir das teorias existente em torno a um
tema, onde se precisa analisar a utilizacdo de citas textuais e o parafraseou das citas, bem
como o assentamento da bibliografia em ambos casos.

No Tema 2 deve-se fazer énfases no paradigma qualitativo e quantitativo da investigagao.
De igual forma se devera contextualizar os tipos de investigacdo ao curso onde se lecciona
a Disciplina. Resulta de importancia também o énfases na ética do investigador e a ética do
processo investigativo, incidindo nos temas que no resulta ético ser investigados.

Sistema Especifico de Avaliacao
A Disciplina Metodologia da Investigacdo é uma disciplina semestral.

Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%



1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1.

2.

- MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 6.ed.
Rev. E ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

- MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 5.ed.
Rev. E ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

- MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacgdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

- MEDEIROQOS, Jodo Bosco. Redaccdo cientifica: a pratica de fichamentos. 7.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

- RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projecto de pesquisa cientifica. 33. ed.
Petropolis: Vozes, 2006.

Bibliografia Complementar:

1.

2.

- ABRANTES, Alexandre e outros (1989) — Manual de Métodos de Investigacdo em
Saude; EdicOes Especiais, Lisboa, APMCG — Associacdo Portuguesa dos Médicos de
Clinica Geral.

FERGUSON, G. A. (1984), Statistica | analysis in psychology and education. 5* Ed.
Singapore: McGrawHill — Hill International Book Company



Disciplina: Sociologia e Formas  Organizativas
Antropologia
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Hordria praticas Laboratorial
1°ano/ 1° Semestral 90 h 30 30 30
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

Antropologia e Sociologia sdo consideradas como ciéncias que estudam diferentes aspectos
do ser humano e ha uma grande sobreposicdo entre a antropologia e sociologia. Sim tanto a
antropologia quanto a sociologia liga com o estudo do homem, seu comportamento,
cultura, e as interacgdes com a sociedade.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Analisar a visao socio cultural da realidade onde o estudante ird mais tarde inserir a sua

actividade profissional.
- Aplicar os conceitos, as ideias e as nocoes ligados actualmente ao discurso e a gramatica
da disciplina e indispensaveis a sua aplicacdo, determinara, assim, a matéria de um

primeiro corpo de aulas teoricas.

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Introducdo a Sociologia e Antropologia

Subtemas:

1.1.- Definicdo de Sociologia
1.2.- Definicdo de Antropologia

Tema 2.- O campo da Sociologia: objecto de estudo, fundamentos e importancia.

Subtemas:

2.1.- Classificacdo basica da sociologia

2.2.- Sociologias especiais
2.3.- Evolucao socioldgica

Tema 3.- O campo da Antropologia: objecto de estudo, fundamentos e importancia.

Subtemas:

3.1.- Os principais dominios de estudo

Tema 4.- Conceito de Cultura.

Subtemas:

4.1.- Natureza da cultura
4.2- Relativismo cultural

4.3.- Etnocentrismo

4.4.- Estrutura da cultura

Tema 5.- Conceito de homem na vertente socioldgica e antropolégica.

Subtemas:

5.1.- Origem do homem




5.2.- A teoria geral da evolucao

Tema 6.- Homem e sociedade
Subtemas:
6.1.- Comunidade rural e urbana

6.2.- Redes sociais

Temas 7.- Os paradigmas classicos da sociologia.
Subtemas:
7.1.- Os principais trabalhos e conceitos basicos dos paradigmas sociol6gicos

Tema 8.- As vertentes antropoldgicas do estudo da cultura.
Subtemas:
8.1.- A esséncia da cultura

8.2.- Etnologia
8.3.- Etnografia

Metodologia
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3
Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagGes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores



2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Lakatos, Eva Maria. Sociologia geral -- 6. edicdo - revista e ampliada — Sdo Paulo :

Atlas, 1990.

- Comte, Auguste. Col. Os pensadores. Abril, Sao Paulo, 1977

- Marx, Karl, Col, Os pensadores. Abril, Sdo Paulo, 1978

4. - Bernardi, B. (1974) Introducdo aos estudos etno — antropolégicos. Lisboa, Edicoes
70.

5. - Harris, H. (1995) . Antropologia Cultural. Madrid. Alianza.

W

Bibliografia Complementar:

1. - Lucas Andrade Sa Corréa, Fundamentos da Sociologia do Conhecimento em
Durkheim. Rio de Janeiro, Dezembro, 2010
2. - Pedro Fernandes de Queroz, Antropologia Geral. 1. Edicao, INTA, 2016



2° SEMESTRE

Disciplina: Lingua Formas Organizativas
Portuguesa
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria préaticas Laboratorial
1°ano/ 2° Anual | 90+90 60 60 60
Semestre h
Créditos: 6+6
Fundamentacao

A Lingua Portuguesa em Angola possui o estatuto de lingua oficial e é falada por cerca de
90% da populacdo. E de salientar também que esta lingua co-habita com as linguas
regionais de origem bantu, o que contribui significativamente para a variacdo com que é
falada.

A aquisicdo do Portugués por parte dos Angolanos deveu-se a fase colonial numa altura em
que Portugal exigia que a populagdo octéton e a falasse em detrimento das linguas locais.
No entanto, actualmente, o mesmo ocorre de forma pacifica e estima-se que a maior parte
da populacao falante ja a tenha como lingua primeira, ou seja, materna.

Embora a maior parte a tenha como lingua materna, observa-se com frequéncia as
interferéncias linguisticas directas em alguns falantes que a possuem como lingua segunda.
Por isso, em Angola, o seu ensino deve merecer uma atencao do ponto de vista contrastiva.
Assim sendo, a Lingua Portuguesa é um recurso indispensavel para a ascensdo social no
contexto angolano, tornando-se imprescindivel o conhecimento dela em todos os dominios
(grafologico, sintactico, semantico, pragmatico).

Neste sentido, todo o estudante, sobretudo o universitario, deve domina-la para o exercicio
da sua profissdo, visando o desenvolvimento de competéncias comunicativas e linguistica.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Abordar os aspectos linguisticos e extra linguisticos nos diversos niveis da sua
operacionalizacao;

- Reconhecer a estrutura dos varios tipos de textos;

- Rever o valor sintactico dos pronomes pessoais;

- Redigir, sem muito esforco, textos administrativos;

- Desenvolver a capacidade de expressdo e competéncia de comunicacao oral e escrita,
visando um maior dominio da lingua.

Conteudos Programaticos
Temal. Aspectos Preliminares
Subtemas:

1.1. Norma-padrao e desvio (variagdo)
1.2. Estatuto das Linguas

1.3. Emprego da maiuscula inicial

1.4. Translineacao

1.5. Hifenizagao

1.6. Hifenizacgdo

1.7. Acentuacdo grafica das palavras graves
1.8. A crase



1.9. Sintaxe funcional da virgula
1.9.1. Em sintese (apresentacdo de um trabalho sobre a pertinéncia do estudo feito)

Tema 2. Estudo da narrativa

Subtemas:

2.1. Exploracdo das ideias no texto narrativo
2.1.1 Anadlise actancial

2.2. Leitura actancial da obra O discurso do Mestre Tamoda, de UanhengaXitu (trabalho
individual)

2.3. Estudo do texto argumentativo

2.4. Acronimia e Braquissemia

2.5. Adjectivacao patria e gentilica

2.5.1. Adjectivacdo sintética

2.6. Sintaxe funcional dos pronomes pessoais
2.6.1. A pronominalizacdo atona

2.6.2. Posicao dos cliticos na frase

2.7. Seleccao e encaixe dos pronomes relativos
2.7.1. A pronominalizacdo relativa

2.8. Sintaxe das formas de tratamento

2.9. Em sintese

Tema 3. Textos administrativos
Subtemas:

3.1. Requerimento

3.2. Acta

3.3. Curriculum vitae

3.4. Convite

3.5. Circular

3.6. Memorando

3.7. Relatério

3.8. Noticia

3.9. Texto cientifico

3.9.1. Citagdo bibliografica
3.9.2. Em sintese

Tema 4. Modalidade e modo verbal: por uma analise funcional
Subtemas:

4.1. Formas do imperativo

4.1.1. Imperativo negativo e afirmativo

4.2. Emprego obrigatdrio do conjuntivo

4.3. Sintaxe e semantica das construcdes perifrasticas

4.4. Sintaxe das formas de tratamento

4.5. Regéncia

4.5.1. Regéncia nominal e verbal

4.5.2. Em sintese

Tema 5. Técnicas de Redigir textos
Subtema:
5.1. Producao textual (exercicios)
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Tema 6. -Aspectos Preliminares
Subtemas:

6.1. Norma-padrao e desvio (variacao)
6.2. Estatuto das Linguas

6.2.1 Nacional

6.2.2.0ficial

6.2.3. Estrangeira vs segunda
6.2.4. Materna

6.2.5. Viva vs morta

6.3. As dicotomias

6.3.1. Linguagem e Lingua

6.3.2. Discurso e fala

6.3.3. Dialectos e sociolectos

Tema 7. — Escrita e Ortografia
Subtemas:

7.1. Emprego da maiudscula inicial
7.2. Translineacdo vs divisao silabica
7.3 Hifenizacao

7.4. Acentuagdo grafica das palavras
7.5. A crase

7.6. Paronimia

7.6.1. Sinonimia

7.6.2. Homonimia

7.6.3. Homofonia

7.6.4. Homografia

7.6. Sintaxe funcional da virgula e do ponto e virgula

Tema 8. — Morfologia e sintaxe
Subtemas:

8.1. Processos de concordancia
8.1.1. Formas de tratamento
8.1.1.1. Formal

8.1.1.2. Informal

8.2. Regéncia

8.2.1. Regéncia nominal

8.2.2. Regeéncia verbal

8.3. Estudo dos modos verbais
8.3.1.Conjuntivo

8.3.2. Imperativo negativo e afirmativo

Tema 9. — Estudo dos pronomes pessoais
Subtemas:

9.1.Pronominalizagdo

9.1.1.Atona

9.1.2.Relativa



Metodologia: As aulas serdo dadas de acordo com os métodos actuais do ensino da
Lingua Portuguesa. Neste caso, ndo se fara a exposi¢cao dos temas programados, mas
elaborados na sala de aula através da analise, descoberta e sintese.
No entanto, em funcgdo das especificidades que os estudantes podem apresentar ao longo
das mesmas, haverd a necessidade de se variar a metodologia de ensino da lingua e
funcionamento do trabalho para o alcance de melhores resultados.
A disciplina é leccionada em:

® Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - BOA VENTURA, Edivaldo M. Metodologia de pesquisa: Monografia, Dissertacao,
Teses. Sao Paulo. Atlas, 2003.

2. - CUNHA, C. E CINTRA, L. Breve Gramatica do Portugués Contemporaneo. 14° ed.
Lisboa, Sa da costa, 2001.

3. - PRONTUARIO ORTOGRAFICO DE LINGUA PORTUGUESA. 47° ed., Lisboa.
Editorial Noticias 2004.



5.

6.

SAMPAIO, J. e MCLNTYRE, B. Colloquial Portuguese-the complete course for
beginners. 2° ed. Landon and New York, 2002.

- SERAFINI, Maria Teresa. Saber Estudar e Aprender. Lisboa, Editorial Presenca,
2001.

SOARES, M A. Como fazer um Resumo.2° edicao, Lisboa. Editorial, Presenga, 2004.

Bibliografia Complementar:

1.

N

“u

- SERAFINI, Maria Teresa. Como se faz um trabalho escolar. Lisboa, Editorial
Presenca, 1996.

- DIAS, D., Cordas, J. E MOTA, M. Em Portugués Claro. Porto editor, 2006.

- FILHO, D'Silvas. Prontuario, Erros Corrigidos de Portugués. Coleccao Universal,
Texto Editora, 4° ed. Actualizada, Lisboa, 2006

- JUCQUOIS, Gui. Redaccdo e Composicao. Lisboa. Editorial Presenca, 1998.

- LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Sdo PAULO. Atica,
2002.

- MARQUES, A. L. Motivar a escrita: Um guia para professores. Lisboa, 2003.



Disciplina: Metodologia Formas  Organizativas

Investigacdo Cientifica II

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial

1°ano/ 2° Semestral 90 h 15 30 45

Semestre

Créditos: 6

Fundamentacao

A necessidade de pesquisa cientifica como uma forma de usar a ciéncia para ficar rico,
tanto quanto o conhecimento esta em causa, ¢ hoje um processo de vital importancia para o
homem em seu trabalho diario. No entanto, geralmente ndo é uma pratica comum de todos
os seres humanos, mas é um processo exclusivo para profissionais, cientistas, estudantes e
professores, a sua aplicacdo exige o chamado método cientifico, para a qual vocé precisa
de um alto nivel intelectual.

Enquanto a actividade de pesquisa ao longo dos séculos tem tido um elitista, porque para
muitas pessoas exigem altamente especializados e sdo, principalmente dedicados a ele, nos
ultimos anos perdeu essa caracteristica e tem aumentado a solidez em diferentes ciéncias.
Diante dessa realidade, a necessidade de equipar um grande nimero de profissionais, cujos
curriculos sofrem deste contetido de conhecimento e ferramentas para garantir um
desempenho adequado na pesquisa de campo.

Esta disciplina, apresentara um conjunto de defini¢des basicas relacionadas com a ciéncia e
investigacdo, que permitird que vocé possa apresenta-lo ao mundo fascinante da pesquisa
cientifica, ao mesmo tempo que estabelece as bases para a boa assimilacdo dos contetidos
adicionais.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Desenhar a metodologia da investigacdo a seguir para a solucdo de um problema na area
do conhecimento, tendo em conta os componentes do desenho da investigacdo cientifica.

Conteudos Programaticos

Tema 1: O desenho da investigacao cientifica.

Subtemas:

1.1.- Problema da investigacdo. Definicdo. Caracter objectivo — subjectivo do problema de
investigacao.

1.2.- Determinacdo do problema da investigacao. Método para a determinacao do problema
de investigacdao: Métodos Teoricos. Métodos Empiricos. Os métodos préprios da
Ciéncia na constatacdo do problema.

1.3.- Formulagdo do problema da investigagao.

1.4.- Objecto da investigacgao.

1.5.- Objectivos da investigacdo: Objectivo Geral. Objectivos especificos.

1.6.-Tarefas da investigacdo. Relacao Tarefas de investigacdo — Métodos de investigacao
cientifica.

1.7.- HipotesesCientifica. Definicdo. Caracteristicas. Tipos de Hipdteses. Formulacdo de
Hipdteses. Operacionalizacdo das variaveis da hipétese da investigacao.



Tema 2: Comunicacdo dos resultados da investigacao.

Subtemas:

2.1 O Informe da Investigacao. Definicdo. Caracteristicas. Finalidades.
2.2 Estrutura do informe de investigacdo cientifica.

2.3 O artigo cientifico. Estrutura.

2.4 O Cartel (Poster). Estrutura.

Metodologia

A Disciplina é semestral.Tem um enfoque teérico — pratico, pelo que na dosificacdo dos
contelddos deve se ter uma maior quantidade de actividades teorico praticas e praticas, que
tedricas. Isto vai garantir que os estudantes, a partir da procura de um tema de pesquisa
relacionado com a area de conhecimento, na medida que se apropriam dos contetidos
possam desenvolver uma investigagao tedrica em torno ao tema, para a sua apresentacao
no evento cientifico da instituicdo no segundo semestre com caracter avaliativo para a
Disciplina. Deste estas perspectivas, resulta pertinente a utilizacdo de métodos produtivos
nas aulas que favorecam o intercambio professor — aluno, aluno — aluno e aluno — turma, o
que contribuira a um melhor aprendizagem.

No Tema 1se devera fazer énfases em como com a aplicacdo de métodos de investigacao
cientifica se logra determinar a contradicdo entre o estado real e desejado num objecto, o
qual revela a existéncia de um problema de investigacdo. Nas actividades praticas se
sugere que os alunos formulem um mesmo problema em forma descritivo e em forma de
pergunta ou questionamento. O professor devera trabalhar para ao finalizar o tema os
alunos possam modelar o desenho da metodologia da investigacdo para um tema,

No Tema 2se devera fazer énfases nas diferentes vias de comunicar os resultados da
investigacao, oferecendo as caracteristicas e estrutura de cada um deles. Se fara referéncia
a monografia como forma que adopta o informe da investigacdo para culminacdo dos
estudos universitarios.

Sistema Especifico de Avaliacao

A Disciplina Metodologia da Investigacdo é uma disciplina Anual.

Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores



2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 6.ed.
Rev. E ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

2. - MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 5.ed.
Rev. E ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

3. - MEDEIROS, Joao Bosco. Redaccdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

4. - MEDEIROS, Joao Bosco. Redaccdo cientifica: a pratica de fichamentos. 7.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

5. - RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projecto de pesquisa cientifica. 33. ed.
Petrépolis: Vozes, 2006.

Bibliografia Complementar:

1. - ABRANTES, Alexandre e outros (1989) — Manual de Métodos de Investigacdo em
Satde; Edi¢oes Especiais, Lisboa, APMCG — Associacao Portuguesa dos Médicos de
Clinica Geral.

2.- FERGUSON, G. A. (1984), Statistica 1 analysis in psychology and education. 5* Ed.

Singapore: McGrawHill — Hill International Book Company



Disciplina: Inglés Formas Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas Teérico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
1°ano/ 2° Anual | 90+90 h 60 60 60
Semestre
Créditos: 6+6

Fundamentacao

A lingua Inglesaé a mais predominante no contexto actual, a mesma € indispensavel para a
formacgao integral e profissional do homem em todos dominios da sociedade, considerada
como uma lingua de interaccdo nas areas: académica, social, cultural, tecnologica, politica
e cientifica.

O ensino da lingualnglesa tem como objectivo ajudar os estudantes a compressao do texto
da especialidade na lingua, da mesma forma permite aos graduados a sua insercao no
mercado do trabalho no geral.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Comunicar se em inglés a nivel elementar através das habilidades fundamentais da lingua
em situagOes gerais inerentes a licenciatura na area da saide, a um nivel primario.

Conteudos Programaticos

Tema 1: Elementos de Gramatica da Lingua Inglesa.
Subtemas:
1.1.- Numbers: cardinal and ordinal, the English alphabet, personal pronouns, names, texts,
telephone numbers, age and others)
1.2.-Introducing peopleusing possessive's (case s, s’), spelling names and others
expressions.
1.3.-Present Simple verb to Be, (to talk about people’s habit, permanent situations
1.4.- Daily routines(about familyor friends) and to talk about and natural phenomenon
1.5.-Asking, getting and having information about health problem, the use of modal verb
(can) to express ability and possibility.
1.6.- Describing the existence of thing sand objects and their location,theuse of present
simple with adverbs of frequency.
1.7.-Prepositions and adjectives
1.8.-Talking about past events, future, and predictions.

Tema2: Expressao em situacoes da vida quotidiana.

Subtemas:
2.1Describing what people are doing.Describing people, things and places.
2.2 Making comparison inferiority/ superiority/ superlative.
2.3 Giving advice, expressing necessity. Asking for permission, making polite requests
andmaking promises.
2.4 Saying what you like and don’t like. Talk about music, films, food, sports, and
others.Giving reasons.
2.5Grammar.-Present continuous tense:
2.6 The use of adjective-inferiority/ superiority/ superlative.Thereis/ there are..
2.7Modal verbs.-- Translating simple text. Identify the main idea of the text.




Tema 3:Tempos verbais simples e composto.
Subtemas:
3.1Talking about past events, ,Asking about past and past-present events,contrasting past-
present experience.
3.2 Future:fifferent uses with going to. Expressing future events. Inquiring about future
events- hopes, plans and intentions
.3.3 Describing physical appearance and personality traits, asking for person’s quality.
3.4 Grammar: Present perfect tense, Pastsimple:The Future, different uses with going to/
will.
3.4 Modal verbs:ways:(can-could,may- might,shall-should)
3.5 Adjectives. Comparisons with more... than/... er than/ as ... as.(people)
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Tema 4: Tempos verbais no passado simples e passado continuam.
Subtemas:

4.1.- Asking and talking about personal information.

4.2.- Saying what you were doing at work.

4.3.-Talking about one’s specialities.

4.4.- Describing hospital facilities. Giving advices and making suggestions.
4.5.- Talking about health problems.

4.6.- Grammar:

4.6.1.- Frequency adverbs.

4.6.2.- Past continuous.

4.6.3.-Present perfect tense.

4.6.4.- Modal verbs.

Tema 5: Expressao Oral e Escrita de situacdes na vida quotidiana.
Subtemas:

5.1.- Talking about cities, people, specialities, etc, by using comparative.
5.2.- Describing our organs of speech and hearing.

5.2.1.- Forms. Describing places.

5.3.- Grammar:

5.3.1.- Adjectives.

5.3.2.- Comparisons: equality, inferiority, superiority.

5.4.-There is and there are.

5.5.-The passive voice.

Metodologia
A disciplina é leccionada em:
Aulas teodricas e praticas, exercicios praticos, Interaccao, professor aluno, aluno professor,
aluno e aluno, e trabalho em grupo
Fotocopias, CD- videos (escuta)

Sistema Especifico de Avaliacao
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:



Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. - Briony, B, J, Soars & L. Soars (2009) Headway Beginner Student’s book. Oxford

University Press.
2. -Briony, B. Soars, J. & Liz (2009) Headway Beginner Workbook. Oxford University
Press

3. -Clive, O & C, L, Koenig (2016) New English File. Beginner Student’s book.Oxford
Oxford. University Press
4. -Clive, O. & C.L. Koenig (2016). New English File. Beginner Workbook. Oxford
University Press
5. -Clive, O. & C.L. Koenig (2016) New English File. Elementary Student’s book.
Oxford  University Press
6. -Clive, O. & C.L. Koenig (2016) New English File. Elementary Workbook. Oxford
University Press
7. -Soars, J. & L, Soars. (2015) New Headway Elementary Student’s Book. Oxford:
Oxford University Press
8. -Soars, J. & Liz (2015).New Headway Elementary Workbook. Oxford: Oxford
University Press

Bibliografia Complementar:

1. -Alexander, L.G. (1998).Longman English Grammar. Edinburgh, Harlow Essex:
England.

2. -Doff, A. & C. Jones (2007).Language Links. Cambridge. Cambridge University Press

3. Jayme, A, G, N, S. (2009). Oxford Picture Dictionary. Oxford: Oxford University
Press.

4. Pearson, L. (2007). Longman Photo Dictionary. Edinburgh, Harlow Essex: England.



~

Michael, M. F. O. & E. Shaw. (2004). Basic Vocabulary in Use. Cambridge:
Cambridge University Press

Michael, S. (1995).Practical English Usage. Oxford. Oxford University Press.

Murphy, R. (2012). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
Murphy, R. (2006).Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Pres



Fundamentacao

isciplina: Anatomia Biologia Formas  Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teorico- | Préticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

1°ano/ 2° Semestral

Semestre

Créditos:

A Anatomia como ramo essencial das ciéncias da Sadde, permitird ao educando ter conhecimento sobre as estruturas
organicas do corpo humano mais importantes e em particular Angola.

Os conhecimentos adquiridos nesta disciplina, permitira ao futuro Licenciado em Psicologia, dotar-se de conhecimentos
bésicos relacionados com o estudo da Organizac¢do do corpo humano em sistemas de érgdos e as principais fun¢des dos
sistemas organicos.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Estudar a estrutura organica do corpo humano em sistemas de 6rgaos e as principais fung¢des dos sistemas organicos
Contetidos Programaticos

Tema 1 —Introducao ao estudo da anatomia

Subtemas:

1.1.- Conceito de Anatomia. Anatomia Descritiva e Anatomia Topografica.

1.2.- Anatomia sistémica, Anatomia regional, Anatomia de superficie e Anatomia radiolégica.

1.3.- Organizacéo do corpo humano em sistemas de drgdos. Os diferentes sistemas organicos e suas principais fungoes.
1.4.- Conceito de posicdo anatémica. Os planos anatémicos.

1.5.- A terminologia anatémica. A nomina anatémica.

1.6.- As regides do corpo humano: regides, axial e apendiculares e suas subdivisdes.

Tema 2.- Sistema Tegumentar

Subtemas:

2.1.- Os principais componentes do sistema tegumentar: A pele: epiderme e derme; as faneras (pelos e unhas); as
glandulas sudoriparas e sebaceas. A hipoderme (tecido celular subcutaneo).

Tema 3 - O Sistema Esquelético

Subtemas:

3.1.- Conceito de Sistema Esquelético.

3.2.- Generalidades sobre osteologia

3.3.- A ossificacdo encondral e a ossificagdo intramembranosa.

3.4.- Tecido ésseo compacto e tecido 6sseo esponjoso

3.5.- Classificagdo morfolégica dos ossos: ossos longos, achatados ou planos, curtos e irregulares.

3.6.- A estrutura de um osso longo tipico: diafise e epifises; cavidade medular; placas ou discos epifisarios; periésseo e
enddsseo. Crescimento de um osso longo. Os fendmenos de remodelagdo e reparacdo 6sseos.

3.7.- Estudo descritivo do esqueleto 6sseo: Eesqueleto axial; A coluna vertebral; A cabeca 6ssea; tdérax; esqueleto
apendicular; esqueleto do membro superior; esqueleto do membro inferior.

Tema 4 - O Sistema Articular

Subtemas:

4.1.- Conceito de Sistema Articular.

4.2.- Generalidades sobre artrologia.

4.3.- Conceito de articulagdo.

4.4.- Classificacdo das articulagoes.

4.5.- Elementos constitutivos fundamentais de uma articulagdo sinovial.
4.5.1.- Elementos acessérios de uma articulagdo sinovial.

4.5.2.- Classificacdo das articulagdes sinoviais quanto a forma das superficies articulares.
4.5.3.- Classificagdo das articulagdes sinoviais quanto ao tipo de movimento que realizam (quanto aos graus de liberdade
do movimento).

4.6.- Tipos de movimentos realizados pelas articulagdes.

4.7.- Estudo sumadrio das articulagdes do esqueleto axial.

4.8.- Articulactes da coluna vertebral

4.8.1.- Articulagoes da coluna vertebral com a cabeca

4.8.2.- ArticulacGes da cabeca 6ssea

4.9.- ArticulagGes do térax

4.10.- Estudo sumario das articulagoes do esqueleto apendicular

4.11.- Articulacdes do membro superior

4.12.- Articulagdes da pelve

4.13.- Articula¢des dos membros inferiores




Tema 5 - O Sistena Muscular

Subtemas:

5.1.- Conceito de Sistema Muscular.

5.2.- Generalidades sobre miologia.

5.3.- Os diferentes tipos de musculo.

5.4.- Estrutura do musculo-esquelético.

5.5.- Elementos do musculo-esquelético.

5.6.- Classificacdo dos musculos esqueléticos:

5.6.1.- Quanto ao nimero de cabegas;

5.6.2.- Quanto ao niimero de ventres;

5.6.3.- Quanto a forma;

5.6.4.- Quanto a orientagdo das fibras musculares;

5.6.5.- Quanto a sua acgao.

5.7.- Nomenclatura muscular.

5.8.- Fascias e septos musculares.

5.9.- Bainhas sinoviais e bolsas sinoviais tendinosas.

5.10.- Estudo sumario da origem, insercdo e ac¢do dos:Mtisculos do tronco, Musculos do térax, Miisculos do abdémen,
Musculos da pelve, Musculos da cabeca, Musculos do pescogo, Musculos do membro superior, Musculos do membro
inferior.

Tema 6 — Sistema Vascular
Subtemas:

6.1.- Capilares Principais
6.2.- Veias Principais

6.3.- Capilares Principais

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas, fundamentalmente os
explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados em técnicas que permitam o desenvolvimento do
pensamento ldgico, a inducdo e a sinteses e a generalizagdo como ferramentas de trabalho na especialidade.

Sistema Especifico de Avaliacao
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas féormulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades préticas, trabalhos independentes, trabalhos

referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3
Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliag¢des continuas tém nota igual ou superior a sete (7)
valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10) valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10) valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze (14) valores.

Bibliografia Principal:

1. Sebastiio Vicente. Anatomia Fundamental. 3° Edigdo. Sao Paulo. Makm Books, 2003.
2. Déngelo José Geraldo. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. 2° Edicdo, 2003.

3. Freitas Valdemar. Anatomia Fundamental. Artmed, 2004.

4. Sobotta Johannes. Atlas de Anatomia Humana. 2° Edicdo. Rio de Janeiro. 2010.

Bibliografia Complementar:

1. Calais- Germen Blandini. Anatomia para o Movimento Sdo Paulo. Menole, 2001.

2. Herly Barbosa. Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano Saudavel. 1° Edicdo. Sdo Paulo. 2002.



Disciplina: Psicologia Geral Formas  Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Préaticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

1°ano/ 2° Semestral 105h 15 30 60

Semestre

Créditos: 7

Fundamentacao

Esta disciplina é considerada basica, posto que os conhecimentos e habilidades que os
estudantes aprendem nas disciplinasque a integram, podem ser utilizados em diferentes
esferas da profissao.
A Psicologia Geral contempla ao estudo integrador da psicologia na qual se centrara em
aqueles temas que as demais disciplinas da Psicologia se focardo com maior foco e rigor
no seu estudo. Mediante desta mostra-mos aos estudantes aqueles temas que
posteriormente entrardo em contacto ao decorrer da carreira.
A base teorica-metodologica em que se fundamenta a disciplina responde aos seguintes
temas como:
e Identificar o psicolégico como realidade subjetiva em um nivel empirico y
conceptual.
¢ Conhecer os problemas fundamentais da psicologia, a determinacdao dos psiquicos e
sua localizacdo com respeito aos demais fenémenos naturais.
* Identificar o papel dos processos cognitivos e afectivos no comportamento humano.
* Reconhecer o papel da personalidade como reguladora da conduta.
¢ Identificar e caracterizar os problemas fundamentais aos que a psicologia social da
resposta.
* Identificar e diferenciar distintos tipos de grupos humanos.
¢ Identificar e caracterizar enfoques ligados ao exercicio eficaz de direccao e a
lideranga.
¢ Identificar factores associados a processo de cambio de atitude e sua relacdo com a
efectividade da comunicagao.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Aplicar as categorias psicolégicas em sua maxima geralidade as analises dos fendmenos
psiquicos.

Conteudos Programaticos

Tema 1: A Psicologia como ciéncia do comportamento e o seu objecto de estudo.
Subtemas:

1.1.- Desenvolvimento historico da Psicologia.

1.1-1 Conceito da Psicologia

1.2.- Caracter Socio-historico da subjectividade humana.

1.2.1.- Algumas nogoes basicas. Factores e premissas que fizeram possivel o surgimento da
consciéncia.

1.3.- A Psicologia e sua relacdo com outras esferas do profissional humano.

Tema 2: Métodos de Pesquisa em Psicologia
Subtemas:



2.1.- Tipos de métodos de investigacdo

2.2.- Apresentacao de um Problema de investigacao
2.3.- Elaboracdo de Marco Teérico

2.4.- Definir os tipos de desenho investigativo

2.5.- Selecgdo da Mostra

Tema 3: A Personalidade.

Subtemas:

3.1.- Conceito e formagdo da Personalidade

3.2.- Caracterizacao da Personalidade e seus determinantes.
3.3.- Componentes integrantes da Personalidade.

3.4.- Sua funcdo orientadora e reguladora.

Tema 4: O cognitivo e 0 emocional no comportamento humano.

Subtemas:

4.1.- Os processos cognitivos (percepcdo, atencdao, memoria, pensamento e linguagem).
4.2.- A inteligéncia humana (Inteligéncia Multiples VS Unica).

4.3.- Os processos afectivos (vivencias, emocoes, sentimentos).

Tema 5: A Psicologia Social como ciéncia.

Subtemas:

5.1.- Objectivo da psicologia social.

5.2.- Principios e principaiscategorias de analises.

5.3.- Problemas fundamentais e nexos (vinculo) na pratica social.

5.4.- Compreensao psicologica dos fendmenos grupais, definicdo dos grupos.
5.5.- Sociedade-Grupo- Individuo: trés polos de uma relacao dialéctica.

Tema 5: O estudo dos grupos, o processo de direccao e o fenomeno de lideranca nos
marcos da Psicologia Social.

Subtemas:

5.1.- Principios basicos param o estudo dos grupos.

5.2.- Sociedade- Grupo Individuo.

5.3.- Os conceitos de lideranga e direcgdo. Seu vinculo com a eficiéncia grupal

5.4.- Os tipos de estilos de lideranca e sua repercussao.

5.5.- Grupo, posicao, status e papel.

Metodologia

A disciplina sera lesionada através de conferéncias, semindarios, classes pratica, com
métodos de ensino: ilustrativos e transmissivos.

Os semindrios terdo como objectivo de que os estudantes entram em debates e aclarar as
suas duvidas com outrem.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)




Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tem direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. Elaine Maria Braghirolli; Guy Paulo Bisi; Luiz Antonio, Rizzon; Ugo Nicoletto.
(2015). Psicologia Geral (Vol. 36). Sao Paulo, Brasil: VOZES.

2. - RANGE, B. Psicoterapias cognitivos comportamentais: um dialogo com
a psiquiatria. Porto Alegre: Artes Médicas, 2001

3. - PIAGET, J. Problemas de psicologia genética. Barcelona: Ariel, 1975.

4. - SKINNER, B. F. Ciéncia e comportamento Humano. Sao Paulo: Editora
da Universidade de Sao Paulo, 1974.

Bibliografia Complementar:

1. - Belohlavek, P. (s.f.). Ontologia da evolugdo da Inteligencia.
2. -Fernandez, J. C. (2012). Fundamentos de Psicologia Social. L.a Havana: Felix Varela.
3. - Petrovski, A. (1980). Psicologia Geral. Moscu-Russia: Progreso.

4. - Ruiz, I. C,, & Mendez, M. A. (2017). Psicologia; Generalidades para ciencias
Medicas. La habana.



Disciplina: Légica Formas  Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

1°ano/ 2° Semestral 90 h 30 30 30

Semestre

Créditos: 6

Fundamentacao

A légica e a filosofia ndo se anulam, antes se complementam trazendo uma melhor
compreensdo e capacidade de argumentacdo na formacdo de conceitos e termos. Dentro
destes moldes podemos nos questionar: Qual é a importancia da logica?

No ensino, a l6gica zela pelas formas do pensamento no seu todo; ou seja, leva o individuo
a especificar os seus objectivos, tanto cientificamente como especulativamente; leva o
individuo a identificar as principais dificuldades que impedem a sua compreensao
ajudando na argumentacdo e coeréncia das coisas face ao desenvolvimento dos
conhecimentos, demonstra-los para enfrentar os novos desafios da ciéncia e da sociedade.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Aplicar as regras comunicativas, argumentativas dos conteudos logicos no seu
desenvolvimento psico-pedagogico.

Conteudos Programaticos

Temal: Breve introducao a légica.
Subtemas:

1. Alégica como Ciéncia. Definicao.

2. Os novos dominios da aplicacdo da logica.
3. O pensamento e o discurso.

4. As trés dimensoes do discurso.

Tema2: A Conceptualizacao.

Subtemas:

O conceito e o termo.

Formacao e classificacdao dos conceitos.
Definicdo de conceitos.

Tipos e regras de defini¢cdo de conceitos.
Conceitos indefiniveis.

Gk

Tema 3: Instrumentos do pensamento logico.

Subtemas:

3.1.- Classificacao dos juizos.

3.2.- Classificacdo das proposicdes quanto a quantidade e a qualidade.
3.3.- Classificacao das inferéncias.

3.3.1.- Inferéncias simples ou imediatas por oposi¢do entre proposicoes.
3.3.2.- Inferéncias simples ou imediatas por conversao.

Tema 4: Logica aristotélica.
Subtemas:



4.1.- Raciocinio e argumentacao.

4.2.- Raciocinio dedutivo, indutivo e analogico.

4.3.- Validade formal e validade material.

4.4.- As falacias.

4.5.- Os silogismos.

4.6.- Tipos de silogismos.Regras e figuras dos silogismos.

Tema 5: Logica Matematica
Subtemas:
5.1.- Os efeitos da matematizacdo da logica.

5.2.- As contribuicGes de Leibniz e Pascal na teoria do nimero.
5.3.- Os logaritmos.
5.4.- A légica binaria.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento 16gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdao apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:

Avaliacdao Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tem direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores



3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - THIRYM Philippe- Nocdes de Légica, Edicoes 70, Lisboa, 1982.

2. - PISSARA, Mario; REIS, Alfredo-Rumos de Filosofia, Logica e Argumentacdo,11
Ano, Edi¢cdes Rumo.

3. -LAU, Lando Rafael; KAPARAKATE, Pacheco, Filosofia 12 Classe,1 edicdo, Textos
Editores, Luanda, 2006.

Bibliografia Complementar:
1. - MONDIN, Battista- Curso de Filosofia, Vol. 1, Paulus, Sdo Paulo, 1981.

2. Introdugdo a Filosofia: Problemas, Sistemas, Autores, Obras, Vol. 1, 13 ed., Paulus,
Sdo Paulo 2002. Curso de Filosofia: Os filosofos do Ocidente,11 ed., Paulus, Sao
Paulo, 2002.

3. - RUSS, Jacqueline- Dicionario de Filosofia, Didactica Editora, Lisboa, 2000.



Disciplina: Etica e Formas Organizativas

Deontologia da Psicologia

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

1°ano/ 2° Semestral 90 h 30 30 30
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

Alguns autores dao razdo a ética, € por isso que os Psicélogos estdo obrigados pelos
direitos dos cidaddos. Disponhamos de um Cédigo Etico-profissional que nela consta as
aspiracoes e regulacdes que representam os valores da nossa profissao e ilumina os limites
do comportamento.Este instrumento educativo da consciéncia ética se une com a
Deontologia a ciéncia dos deveres e com a vocacdo que induze ao Facultativo a se
comportar virtuosamente. Um cédigo FEtico é uma caracteristica das profissdes
consolidadas e a necessidade de uma pratica ética é aplicavel a todos os Psicologos, sejam
investigadores ou clinicos, pelo que os codigos éticos devem contemplar toda a extensao
da Pratica Profissional.

A pratica da Psicologia, bem seja como disciplina cientifica ou como de servigo Pratico,
esta baseada nos 2 fundamentos principais:

1- Por um conjunto de conhecimentos e habilidades que hao ido adquirindo através da
investigacdo e Pratica Psicologica.

2- A ética no desenvolvimento de esse conjunto de conhecimentos e habilidades, e das
accoes levadas acabo quando estas se aplicam para responder as demandas de
prestacdo de servigos aos usuarios.

As profissdes tenham estes elementos em comum, si bem existe variabilidade em cada uma
delas. Obviamente ndo todo pode se limitar a sancionar aos que vulneram o Cddigo
Deontologico. Para estender as boas praticas de actuagdo profissional, é preciso elaborar
protocolos de intervencdo, formar e educar aos profissionais, com objectivos ao que
responde esta disciplina.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Interpretar a natureza e os fundamentos da ética profissional.

Conteudos Programaticos

Tema 1. Introducao ABC da ética e deontologia Psicolégica Profissional.
Subtemas:

1.1.- A Histéria do campo da Etica.

1.2.- Conceito de Etica

1.3.- Comparacdo da Etica VS Moral

1.4.- As principais teorias e ramos da ética

1.5.- Outras ciéncias VS éticas e deontologia

Tema 2. A Deontologia Profissional

Subtemas:

2.1.- Historia do termo.

2.2.- Conceito de Deontologia.

2.3.- A ética no contexto da pesquisa em Psicologia.



Tema 3. Principios Gerais

Subtemas:

3.1.- Principio A: Respeito pela dignidade e direitos da pessoa
3.2.- Principio B: Competéncia

3.3.- Principio C: Responsabilidade

3.4.- Principio D: integridade

3.5.- Principio E: Beneficéncia e Nao-maleficéncia

Tema 4. Principios Especificos (A)
Subtemas:

4.1.- Consentimento informado.

4.2.- Privacidade e confidencialidade.
4.3.- Relagdes profissionais.

4.4.- Avaliacao Psicologica.

Tema 5. Principios Especificos (B)

Subtemas:

5.1.- Pratica e Intervencao Psicologica.

5.2.- Ensino, formacdo e Supervisao Psicologicas.
5.3.- Investigacao.

5.4.- Declaragoes Publicas.

Tema 6. Psicologia como Profissao

Subtemas:

6.1.- Qué é uma profissao?

6.2.- Porque tém um codigo ético?

6.3.- Formacdo em ética profissional

6.4.- Modelos de ensinamentos éticos

6.5.- Comparacao dos diferentes cddigos éticos (Espanha, Portugal e Cuba) diferenciam e
similitudes.

Tema 7. Etica: Questdes contemporaneas
Subtemas:

1.1.1- A ética nas instituicdes de ensino
1.1.2- Etica e Satide

1.1.3- Etica e Politica

1.1.4- Etica e meio ambiente

Metodologia

A disciplina sera lesionada através de conferéncias, seminarios, classes pratica, com
métodos de ensino: ilustrativos e transmissivos.

Os seminarios terdo como objectivo de que os estudantes entram em debates e aclarar as
suas duvidas com outrem.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)




Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3
Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. - Portugueses, O. d. (2016). Codigo Deontologico. Lisboa.
2. -Sandombe, A. K. (2016). Etica e Deontologia Profissional. Luanda.

Bibliografia Complementar:

1. - Azeredo, T. (2014). Etica e Competencia. Sao Paulo.

2. - Colegio oficial de Psicologos de Madrid. (2011). Etica e Deontologia na Practica
Psicologica. Madrid: Colegio oficial de Psicologos de Madrid.

3. - Psicologia, S. c. (2004). Cédigo de Etica da Sociedade de Psicélogos de Cuba.
Havana: Sociedade de Psicélogos de Cuba.

4. - Lindsay, G. (2009). Etica Professional e Psicologia (Vol. 30 (3)). EFPA.

- Nolilisgraf. (1988). Psicologia e Etica. Lisboa: Instituto Superior de Psicologia

Aplicada.

6. - Silva, R. N. (2007). Etica Professional. Rio Grande do Sul: Universidade Federal do
Rio Grande do Sul.

7. - Winkler, D. P. (2009). Pautas para o ensinamento da etica profissional em
Psicologia em um contexto com impronta Postmoderna (Vol. 18). Santiago de Chile:
Universidade de Santiago de Chile.

“



2° ANO

3° SEMESTRE
Disciplina: Psicologia do Formas  Organizativas
Desenvolvimento I
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial
2°ano/ 1° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

A disciplina de Psicologia do Desenvolvimento estuda os principais métodos e técnicas
para diagnosticar a evolugdo nas diferentes faixas etarias. Dando a conhecer a maturagao
psicologica relacionada a personalidade e fases ciclicas comportamentais atinentes ao
desenvolvimento humano. Analisaremos a Psicologia do Desenvolvimento I nas idades
precoce e pré-escolar, sob a perspectiva da abordagem historico-cultural. Assim como os
principios e categorias da Psicologia do Desenvolvimento, sua aplicacdo ao estudo da
crianga nas idades precoces e pré-escolares, as condi¢Oes gerais que determinam o caracter
do desenvolvimento do ensino e da educagdo em criangas da idade precoce e pré-escolar:
zona de desenvolvimento proximal.

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Analisar as consequéncias bio-psico-sociais do desenvolvimento humano.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao a Psicologia do desenvolvimento

Subtemas:

1.1.- Objecto de estudo da Psicologia do Desenvolvimento

1.2.- Tarefas da Psicologia do Desenvolvimento

1.3.- Importancia da Psicologia do Desenvolvimento

1.4.- Relacdo da Psicologia do Desenvolvimento com outras Ciéncias
1.5.- Breve histéria do surgimento da Psicologia do desenvolvimento

Tema 2.- Regularidades do desenvolvimento humano

Subtemas:

2.1.- Conceito de Desenvolvimento Humano

2.2.- Controvérsia Hereditariedade-Meio (ponto de vista activo e passivo)
2.3.- Aprendizagem e maturacao (factores endogénicos e exogénicos)
2.3.1.- Concepcao de actividade

2.3.2.- Desenvolvimento psiquico como resultado da educacao.

2.3.3.- As contradicoes

2.3.4.- A aceleracao

2.4.- Analise das teorias do desenvolvimento humano

Tema 3.- Métodos e técnicas de pesquisa em psicologia do desenvolvimento
Subtemas:
3.1.- Métodos gerais



3.2.- Métodos especificos utilizados quando se manipula a idade como variavel
independente.

3.3.- Local de empreendimento da pesquisa em psicologia do Desenvolvimento.
3.4.- Etica de pesquisa em Psicologia do Desenvolvimento

Tema 4.- O Desenvolvimento da crianca no periodo Pré — Natal

Subtemas:

4.1.-Estagios do desenvolvimento pré-natal

4.2.- Influéncias ambientais no desenvolvimento pré-natal.

4.3.- O primeiro ano de vida:

4.4.- O desenvolvimento s6cio emocional do lactente

4.5.- Desenvolvimento sensorio-motor: seu papel na adaptacao e desenvolvimento da
orientacdo da crianca no meio ambiente.

4.6.- As caracteristicas da individualidade: a influéncia da nutricdo e do sistema nervoso na
formacdo dos parametros da individualidade.

4.7.- A neoformacao central do primeiro ano de vida: representacao.

4.8.- Diagndstico da situacdo social do desenvolvimento

Tema 5.- Primeira infancia (segundo e terceiro ano de vida)

Subtemas:

5.1.- Premissas para o desenvolvimento psicoldgico na primeira infancia.

5.2.- As contradi¢Oes que determinam a transicdo do primeiro ano para a primeira infancia
5.3.- Situacdo social do desenvolvimento da crianga na primeira infancia

5.4.- Comunicacao: formas, meios e fun¢des de comunicacao

5.5.- A linguagem verbal

5.6.- O sistema de comunicacao-actividade

5.7.- O desenvolvimento dos processos intelectuais da crianca em idades precoces

5.8.- A funcao simbdlica da consciéncia

5.9.- O desenvolvimento sdcio - emocional da crianga

5.10.- A formacdo da neoformacao central da crianca na primeira infancia

5.11.- CondigGes socio-afectivas que determinam a formagdo da personalidade

5.12.- As manifestacGes individuais na formacao da consciéncia pessoal.

5.13.- Diagnéstico da situagdo social do desenvolvimento, das regularidades psicologicas e
da neoformacao central da crianga na primeira infancia.

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

® Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao



A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdao Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Arthur Salles, Desenvolvimento fisico e mental 2001.

2. - Celia Silva Guimaraes Barros, Pontos de Psicologia do Desenvolvimento 2004

3. - Lublinskaia, Psicologia do Desenvolvimento e aprendizagem,1992

4. - Maria Cristina Griffa e Jose Eduardo Moreira, Chaves para a psicologia do
desenvolvimento. Tomo 1 Sao Paulo 2001

5. - Maria Cristina Griffa e Jose Eduardo Moreira, Chaves para a psicologia do
desenvolvimento. Tomo 2 Sao Paulo 2001.

Bibliografia Complementar:

1. - COLL, César., MARCHESI, Alvaro e PALACIOS, Jesus. (2010) Desenvolvimento
psicologico e educacdo: transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas
especiais, II vol., 2% ed. Porto Alegre: Artemed.

2. - Terry Faw. (1981) , Psicologia do Desenvolvimento, infancia e adolescéncia. Sdo
Paulo



Disciplina: Psicologia Social Formas Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga Tedricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

2°ano/ 1° Anual | 105+90h 30 75 90

Semestre

Créditos: 7+6

Fundamentacao

O surgimento da Psicologia Social como ciéncia independente surge aos finais do século
XIX e comego do século XX. Foram as necessidades da producdo material do capitalismo
nos ultimos periodos, as que condicionaram o surgimento da P. Social. Neste momento
urge a necessidade de dar respostas cientificas para os problemas social de este periodo,
para isso se utilizaram as chamadas ciéncias sociais, entre estas a Psicologia Social.
Esta disciplina e sumamente essencial para fortalecer os conhecimentos das ciéncias
sociais, assim em contribuir ao desenvolvimento intelectual dos mesmos. Esta disciplina
permitira ao estudante em focalizar a Psicologia desde o campo social.
Esta disciplina estara estruturada em 5 pontos essenciais, que constituem as tematicas mais
gerais e importantes desta disciplina cientifica.
1. De certa forma se refere ao desenvolvimento historico e Social e seus problemas
fundamentais.
2. Abordaremos as andlises dos processos fundamentais em grupos, relacionados com
0 concerto e a organizacdo, suas caracteristicas basicas e estruturas etc.,
desenvolvendo os temas de lideranca em grupos, sem esquecer as atitudes sociais.

Objectivos
Gerais da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos adquiridos das matérias estudadas para criar um suporte
tedrico-pratico no ambito da Psicologia Social.

- Identificar e explicar os fendmenos psicossociais.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Aspectos introdutorios: Caracterizacao da Psicologia Social
Subtemas:

1.1.- Conceito de Psicologia Social

1.2.- Psicologia Social e Sectores afins do conhecimento

1.3.- Tlustragdo de fenémenos estudados em Psicologia Social

1.4.- Relagdo sociedade — grupo — individuo

1.1.- Grandes marcos da Psicologia Social Cientifica

1.2.- Desenvolvimento histérico de alguns topicos da Psicologia Social Cientifica
1.3.- Tendéncias Actuais

Tema 2.- Categorias gerais de métodos de Pesquisa

Subtemas:

2.1.- Categorias gerais de métodos de pesquisa em Psicologia Social
2.2.- A pesquisa de levantamento

2.3.- O estudo de campo

2.4.- O experimento de campo



2.5.- O experimento de laboratorio
2.6.- Método de observacgao

2.7.- Método correlaciona

2.8.- Método ex. posta facto

Tema 3.- Processos grupais

Subtemas:

3.1.- Relagao dialéctica sociedade — grupo — individuo

3.2.- Condig0es para formagdo de um grupo.

3.3.- Satisfacdo de necessidades comuns

3.4.- Desenvolvimento da estrutura grupal

3.4.1- Conceito de estrutura grupal. Analise dos seus elementos constitutivos. (Status,
Roles e relagoes)

3.4.2.- Tipos de estrutura: (funcional e afectiva)

3.4.3.- Caracter das estruturas: (Formal e informal)

Tema 4.- Classificacao dos grupos

Subtemas:

4.1.- Classificacdo dos grupos, atendendo as dimensoes

4.2.- Classificacdo dos grupos, atendendo o impacto dos valores e comportamento
4.3.- Classificagdo dos grupos, atendendo o caracter e forma d organizagao

4.4.- Classificacdo dos grupos, atendendo as formas de interdependéncia

4.5.- Classificagdo dos grupos, atendendo o nivel de desenvolvimento grupal

Tema 5.- Lideranca

Subtemas:

5.1.- Conceito de lideranca. Relag¢oes de Direccao - Chefes

5.2.- A problematica da liderancga. Analise sécio — histérico

5.3.- Diversos pontos de vista, a cerca da lideranga

5.4.- estilos de lideranca e direccao. Importancia para o funcionamento dos grupos
5.5.- Principais classificagoes de lideranca

5.6.- Problema de efectividade de lideranca

5.7.- Modelo de contingéncia de F. Fiedler

Tema 6.- Principios de Equilibrio
Subtemas:
6.1.- Principio do equilibrio de Fritz Heider

6.2.- A teoria de Morton Deutsch sobre cooperagao e competicao

6.3.- A teoria da comunicagao social informal de Leon Festinger

6.4.- A teoria do esforco em direcdo a simetria de Theodore M Newcomb
6.5.- A teoria dos processos de Comparagao Social de Leon Festinger
6.6.- A teoria da dissonancia cognitiva de Leon Festinger

6.7.- A teoria a troca de Jonh Thibault e Harold H Kelly

6.8.- A teoria da imitacdo social de Albert Bandura

6.9.- A teoria da atribuicao de Fritz Heider

6.10.- A teoria de reactancia psicologica de Jack Brehm

IT Semestre
Tema 7.- Agressao, Violéncia e Altruismo



Subtemas:

7.1.- Definicdo de agressao

7.2.- Origem do comportamento agressivo.

7.3.- Outros Factores que influem no comportamento agressivo

7.4.- Influencia de filmes e programas de televisao violentos na manifestagcdo de
agressividade.

7.5.- Definicdo de altruismo

7.6.- Origem do comportamento altruista

7.7.- Conclusao.

Tema 8.- Conceito de atitude

Subtemas:

8.1.- Definicao de atitude

8.2.- Componentes das atitudes

8.3.- Atitude e comportamento

8.4.- Atitude e valores

8.5.- Atitudes e outros processos psicologicos.
8.6.- Conclusao.

Tema 9.- Formacao e Mudanca das atitudes, valores e crencas
Subtemas:

9.1.- Crencas e sistema de crencas.

9.2.- Atitudes e preconceitos.

9.3.- Formacao, mudanga e medida de atitudes

9.4.- A questdo dos valores na Psicologia Social contemporanea.
9.5.- Resumo.

Tema 10.- Tomada de decisoées.

Subtemas:

10.1.- Fases psicoldgicas do processo decisorio.

10.2.- Decisao individual e decisdao em grupo.

10.3.- Influencia das decisdes grupais

10.3.- A influencia como processo

10.4.- Relacao entre a influéncia e produtividade grupal
10.5.- Efeitos da influéncia

10.4.- Conclusao.

Tema 11.- As normas sociais

Subtemas:

11.1.- Conceitos de normas sociais

11.1.1.- Tipos de normas

11.2.- Funcionamento das normas

11.3.- Estabelecimento das normas

11.4.- As normas como marco de referéncia

11.5.- Aportes das normas, desde o ponto de vista de varios autores

Tema 12.- Territorialidade Grupal
Subtemas:

12.1.- Disposicao espacial no grupo
12.2.- O espaco pessoal



12.3.- Distancia de interacgao
12.4.- Invasdo e defesa do espaco pessoal

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

® Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Zassala, C. Manual de Psicologia Social, Angola, 2003.

2. - ASCH,S.E. Psicologia Social; traducao Dante Moreira Leite e Miriam Moreira Leite,
Sao Paulo 1977.

3. -BARON, R. A. & BYRNE, D., Social Psychology, Understanding human
interaction,6th ed., Boston, Allyn and Bacon,1991.



4. - DEAUX, K & WRIGHTSMAN, L.S., Social Psychology, 4th ed. Califérnia, Brooks,
1997.

Bibliografia Complementar:

- Alves, D.J., O teste sociométrico, Sociogramas, Porto Alegre, Globo, 1974.

- KRUGER,H., Introducdo a Psicologia Social, Sdo Paulo, EPU, 1986.

- LEYENS, J-P., Psicologia Social, Lisboa, Edi¢Ges 70., 1979.

- MAIA, N., Psicologia Social, Sao Carlos, U.F.S.C., S/d.

- MUCHIELLI, R., A conducao de reunides, Sao Paulo, Martins Fontes, 1979.

- MUCHIELLI,R 1979., Psicologia da Relacdo de autoridade, Sdo Paulo, Martins
Fontes.

- RODRIGUES, A., Psicologia Social Experimental, Sdo Paulo, EPU,EDUPS,1974.
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Disciplina: Neuropsicologia Formas Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Tedrico- | Préticas Priética Outra
Horéria préticas Laboratorial
2 °ano/ 1° Semestral 105 h 45 30 30
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

A Neuropsicologia é uma sub - disciplina da neurociencia que estuda as relacGes entre
cerebro e a conduta.

Esencialmente, se interesa pela relacdo entre estructuras cerebrais macroscOpicamente
visiveis (hemisferios, l6bulos, regides, areas de Brodmann) e fungdes cognitivas (atencao,
percepcdo, linguagem, memoria, funcdes executivas). Também se interessapelasalteragcoes
afectivas, do humor econdutais que derivam- se das lesdesoudisfun¢descerebrais.

O estudo da Neuropsicologiarequera integracdo dos esforcos cientificos de numerosas
ramas das ciéncias basicas do sistema nervoso central,tais como, neuroanatomia,
neurofisiologia e neuroquimica. Também integra conhecimentos médicos procedentes das
especialidades da neurologia ou da psiquiatria. As técnicas maisrelacionadas coma
neuropsicologia sdo: neuro -imagem estructural e funcional.

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Identificar os transtornos Neuropsicolégico como disciplina cientifica, e aplicar os seus
métodos e técnicas para o desenvolvimento da capacidade do pensamento abstracto.

Conteudos Programaticos

Tema 1.Introducao a Neuropsicologia.

Subtemas:

1.1.- Historia da Neuropsicologia.

1.2.- Neuropsicologia Cognitiva.

1.3.- Neurociencias.

1.4.- Neuropsicologia Cognitiva e Neurociencias.

1.4.1.- Contribui¢6es da Neuropsicologia Cognitiva nasinvestigacdesem Neurociencias.
1.5.- Objetivos da Neuropsicologia Cognitiva aplicada a practica clinica.

1.6.- Aplicacdo da Neuropsicologia Cognitiva em diferentes contextos clinicos.
1.7.- Algumasconsideragoes erradas sobre a Neuropsicologia.

Tema 2: métodos de avaliacdo neuropsicologica

Subtemas:

2.1.- Métodos de avaliacioem Neuropsicologia Clinica

2.2.- Baterias de papel e lapiz

2.3.- Provas automatizadas.

2.4.- Umaevidénciarecente de complementacdo dos métodos de investigagao.
2.5.- Resonancia magnética

Tema 3: Neuropsicologia dos procesos cognitivos (Trastornos da percepcao:
AGNOSIAS)



Subtemas

3.1.- Concepto de Agnosias.

3.2.- Classificacao.

3.2.1.- Desde o ponto de vista perceptivas y asociativas

3.2.2.- Segundo amodalidade sensorial e o tipo de material ndo reconhecido.
3.3.- A prosopagnosia.

3.4.- Bases neurales da agnosias. Modelo de andlisis.

3.5.- Agnosia neuropsicologica.

3.6.- Reabilitacdo.

Tema 4: Neuropsicologia dos procesos cognitivos -(Atencao)

Subtemas:

4.1.- Neuroanatomia da Atengao

4.2.- Redes Tencionais

4.3.- Patologias comum déficit atencional primario:

4.4.- Heminegligencia (Definicdo, Formas Clinicas, DanoNeurocognitivoAssociado,
Provas Neuropsicologicas e de Reabilitagao)

4.5.- Trastorno por Déficit de Atencaocom Hiper -actividade (Definicdo, Subtipos,Dano
Neurocognitivo Associado, Provas Neuropsicoldgicas eTratamento)

Tema 5: Neuropsicologia dos processos cognitivos. Transtornos da memoria:
Amnesia

Subtemas:

5.1.- Conceito de Memoria.

5.2.- Antecedentes historicos. Caso HM.

5.3.- Classificacao de tipos de memoria. Trésdimensdes.
5.4.- Bases neurais da memoria

5.5.- Conceito de amnesia.

5.6.- Etiologia das amnesias. Classificacao.

5.7.- Avaliacdoneuropsicologica.

5.8.- Reabilitacdo.

Tema 6: Neuropsicologia dos processos cognitivos. (Trastornos da Linguagem:
AFASIAS)

Subtemas:

6.1.- Conceito de linguagem. Caracteristicas.

6.2.- Bases naurais da linguagem.

6.3.- Conceito de afasia. Localizacdo.

6.4.- Causas e Caracteristicas.

6.5.- Classificacao das afasias.

6.6.- Avaliacdo neuropsicolégica.

6.7.- Reabilitacao.

Tema 7: Neuro -desenvolvimento
Subtemas:

7.1.- Conceito de Neuro -desenvolvimento
7.2.- Transtornos deAprendizagem

7.3.- Transtornos do Espectro Autista

Metodologia



Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a indugdo e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindrios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacGes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - ROSO, Adriane et al (2002). “Cultura e ideologia: a midia revelando os esteredtipos
raciais de género”, Psicologia & Sociedade, (on-line), 14 (2). Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf

2. - SANTOS, Maria Manuela Novais (2003), A educacdao para os media no contexto
educativo, Lisboa, Ministério da Educacao.

Bibliografia Complementar:



W

- Calvifio M. (2000) "Orientacdo Psicoldégica. Esquema referencial de multiplas
alternativas ". Ed. Técnico Cientifico.

- Buendia, J. L .: Psicologia do Envelhecimento e da Satide. Ed. Siglo XXI, 1994

- Fiorini H. (1979) Teoria e técnica de psicoterapias. Brasil Ed. Nova Visao.

- Krumboltz J., Thoresen C. (1981) Métodos de Aconselhamento Psicolégico.
Canarias-Bilbao. 2° Edicdo: Biblioteca de Psicologia Desclée de Brouwer.

- Nelson-Jones R (1992) Lifeskills Helping. Bosque Pacifico, Califérnia. 5. Rogers C.
(1984) Aconselhamento Psicoldgico e Psicoterapia. Madri Edi¢oes de Narcea S.A.



Disciplina: Psicandlise Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
2°ano/ 1° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

Psicanalise é uma das correntes que influenciam na criacdo da ciéncia psicologica
contemporanea. Seu maximo exponente foi Sigmund Freud. Declarado como a escola da
psicologia, que proponhe a ideia do inconsciente e a estrutura da personalidade. Freud
centrou-se no estudo da inconsciéncia, da vida sexual infantil, a histeria e outras
patologias.

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos da escola de psicanalise para o desenvolvimento das técnicas e
métodos estudados.

Conteudos Programaticos
Temal.- A origem da Psicanalise
Subtemas:

1.1.- Conceito de psicanalise

1.2.- Surgimento do Psicanalise

1.3.- Os pioneiros da Psicanalise
1.4.- Importancia da Psicanalise

Tema 2.- Técnicas e Métodos Psicanaliticos
Subtemas:

2.1.- A Introspeccao

2.2.- Andlise dos sonhos

2.2.1.- A inconsciéncia

2.3.- A Hipnoses

2.4.- Relagao Psicologo — paciente

2.5.- Método interpretativo

Tema 3.- Os percussores da psicanalise
Subtemas:

3.1.- Jacques Lacak

3.2.- Ana Freud

3.3.- Carls Junk

3.4.- Alfred Adlr

3.5.- Eugen Bleuler

3.6.- Abranm Arden Brill

3.7.- M. Klein

Tema 4.- Os Complexos Infantis
Subtemas:
4.1.- A sexualidade



4.2.- Complexo édipo
4.3.- Complexo de electra

Tema 5.- Interpretacao dos sonhos

Subtemas:

5.1.- Conceito de sonhos

5.2.- Fases do sonho

5.3.- Os sonhos na adolescéncia e em adulto maior
5.4.- Interpretacdo do sonho, segundo a psicanalise
5.5.- Andlise da curiosidade

5.6.-Mudancas do corpo durante o sonho

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢gdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.



Bibliografia Principal:

1. - ROSO, Adriane et al (2002). “Cultura e ideologia: a midia revelando os esterettipos
raciais de género”, Psicologia & Sociedade, (on-line), 14 (2). Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf

2. - SANTOS, Maria Manuela Novais (2003), A educacdo para os media no contexto
educativo, Lisboa, Ministério da Educacao.

Bibliografia Complementar:

1. - Calvifio M. (2000) "Orientacdo Psicolégica. Esquema referencial de multiplas
alternativas ". Ed. Técnico Cientifico.

2. -Buendia, J. L .: Psicologia do Envelhecimento e da Sadde. Ed. Siglo XXI, 1994

- Fiorini H. (1979) Teoria e técnica de psicoterapias. Brasil Ed. Nova Visao.

4. - Krumboltz J., Thoresen C. (1981) Métodos de Aconselhamento Psicologico.
Canarias-Bilbao. 2° Edicdo: Biblioteca de Psicologia Desclée de Brouwer.

5. - Nelson-Jones R (1992) Lifeskills Helping. Bosque Pacifico, Califérnia. 5. Rogers C.
(1984) Aconselhamento Psicoldgico e Psicoterapia. Madri Edigdes de Narcea S.A.
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Disciplina: Psicologia da Formas  Organizativas
Comunicacao
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial
2°ano/ 1° Semestral 105 h 45 30 30
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

O proposito desta disciplina é expor os principios basicos da psicologia social e as
possiveis relacdes com as ciéncias da comunicagao, concretamente no ambito de estudo da
comunicagdo interpessoal. Partindo da proposta do grupo rumo as possiveis formas de
comunicagdo. A relacdo existente entre comunicacdo e psicologia social, manifesta dois
campos do saber, que aparentemente estdo separados, mas tem varios pontos em comum. A
comunicacdo é um principio basico da organizacdo social e resulta indispensavel para as
relacdes sociais.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Analisar as fungées e contribuicdes desempenhadas pela comunicagdo nos diferentes
niveis da Psicologia.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao a Psicologia da Comunicacao

Subtemas:

1.1.- O conceito de comunicagao e sua relagdo com a psicologia.

1.2.- Comunicacdo a partir da abordagem psicossocial: interaccdo e influéncia.
1.3.- Tipos e niveis de comunicagao.

1.4.FuncOes e importancia da comunicagao.

Tema 2.- O processo de comunicacao e elementos intervenientes.
Subtemas:

2.1.- A mensagem

2.2.- O emissor e receptor

2.3.- O codigo

2.4.- O canal

2.5.- O contexto

2.6.- Ruidos de comunicacao.

2.7.- Os filtros

2.8.- O feedback ou retroalimentacao

Tema 3.- A comunicacao interpessoal

Subtemas:

3.1.- Conceito. Disponibilidade e intencionalidade
3.2.- Areas e distorcoes

3.3.- O vacuo interpessoal e o risco de comunicacao.

Tema 4.- Comunicacao nao-verbal na interaccao humana.



Subtemas:

4.1.- Conceituagao

4.2.- Classificacdoes da CNV: atendendo aos seus componentes e atendendo as suas
funcdes.

4.3.- Caracteristicas da CNV

4.4.- Habilidades para desenvolver a comunicacao interpessoal.
4.5.- Sinais do rosto

4.5.1.- O olhar

4.5.2.- Expressao facial

4.5.3.- Sombra selha

4.5.4.- A boca

4.5.5.- O sorriso

4.6.- Sinais do corpo

4.6.1.- Posicdo do corpo

4.6.2.- O gesto

4.6.3.- Os movimentos das pernas e 0s pés

4.7.- Distancia e proximidade

4.7.1.- Contacto corporal

4.7.2.- A Aparéncia pessoal

4.7.3.- Os movimentos da cabeca

Tema 5.- Comunicacdo de massa no contexto da Psicologia Social.

Subtemas:

5.1.- Conceito e caracteristicas dos meios de comunicacao de massa.

5.2.- Classificacdao dos meios, especificidades de cada um.

5.3.- Elementos que intervém no processo de comunica¢do de massa.

5.4.- Fungoes da midia como uma entidade socializadora.

5.5.- O poder da midia: responsabilidade por quest6es especificas como violéncia,
5.6.- Tipos de efeitos de midia.

5.7.- Vantagens e desvantagens de cada meio de massa.

Tema 6.- Comunicacao persuasiva: Propaganda e Publicidade.

Subtemas:

6.1.- Conceito de propaganda e publicidade.

6.2.- Propaganda e publicidade como paradigmas de comunicagao persuasiva.

6.3.- Caracteristicas associadas aos diferentes elementos que intervém no processo de
comunicagdo com base na persuasao.

6.4.- Tipos

6.5.- Estratégias e técnicas de propaganda e propaganda.

6.6.- Identificacdo e avaliacdono uso de propaganda e técnicas publicitarias em mensagens
da midia.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)



As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - (coord.) (2007): Cultura y comunicacion para el siglo XXI. Diagnéstico y politicas
publicas, La Laguna, Ideco.

2. - CAVES, R. (2000): Creative Industries. Contracts Between Art and Commerce,
Cambridge, Harvard U.P.

Bibliografia Complementar:

1. - BOIX PALOP, A. y LOPEZ GARCIA, G. (eds.) (2006), La autoria en la era digital:
industria cultural y medios de comunicacién, Valencia, Tirant Lo Blanch.

2. - BOORSTIN, D. J. (1961): The Image. A Guide to Pseudo-Events in America, Nueva
York, Vintage, 1992.

3. - BUSTAMANTE, E. (coord.) (2002): Comunicacion y cultura en la era digital,
Barcelona, Gedisa.

4. -(coord.) (2003): Hacia un nuevo sistema mundial de comunicacion, Barcelona,
Gedisa.






Disciplina: Psicologia Formas  Organizativas
Especial
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horaria préaticas Laboratorial
2°ano/ 1° Semestral 105h 30 45 30
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

A Psicologia Especial estuda as deviacdes do desenvolvimiento psiquico que se
apresentanascriangascomnecessidades educativas especiais.
APsicologia especial resulta ser um ramo da Psicologia, relativamente recente.
Seusurgimento esta relacionado com a necessidadedo estudoda Pedagogia especial,
precisatambém de uma base tedrica-metodoldgica,levandoa cabo o trabalhoeducativoas
criancas que apresentamnecessidades educativas especiais.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos gerais da psicologiapara o desenvolvimento das técnicas e
métodos estudados.

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Introducao ao estudo da psicologia especial
Subtemas:

1.1.- Conceito

1.2.- Nogoes gerais da Psicologia Especial
1.3.- Origem da palavra

1.4.- Relacdo da Psicologia Especial

1.5.- Ramos da Psicologia Especial

1.6.- Principios da Psicologia Especial
1.7.- O psic6logo na educacao especial
1.8.- Desenvolvimento historico

1.9.- A psicologia especial na actualidade
1.10.- A educacdo especial em Angola

Tema 2.- Retraco Mental

Subtemas:

2.1.- Definicao de retraco mental

2.2.- Tipos de retrago mental

2.3.- Sindrome de DOWN

2.4.- Sintomas principais

2.5.- Caracteristicas gerais das criangas com RM em idade escolar

Tema 3.- Transtornos de aprendizagem e do comportamento
Subtemas:

3.1.- Conceitos

3.2.- Dinamica causal.
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3.3.- Caracteristicas psicolédgicas e pedagogicas.

3.4.- Problemas e sua classificacao.

3.5.- Os transtornos da conduta como categoria diagnostica.

3.6.- Influenca psicoldgica, pedagdgica e social em funcao das caracteristicas do defeito.
3.7.- Possibilidades de compensacdo e correc¢ao

Tema 4.- Transtornos da Conduta

Subtemas:

4.1.- Conceitos de conduta

4.2.- Teorias sobre os transtornos da conduta.

4.3.- Explicagdo dos transtornos da conduta nos escolares.

4.4.- A familia como instituicao formadora e generadora de vivencias significativas
nodesenvolvimentopessoal da descendencia.

4.5.- As necessidades de atencdo das criancascom deficit, com transtornos da conduta.
4.6.- Causas do transtorno da conduta

4.7.- Prevencao e sua reeducacao

Tema 5.- Criancas autistas
Subtemas:

5.1.- Conceito de autismo

5.2.- Como é uma crianca autista?
5.3.- Sintomas

5.4.- A familia e o Autismo

5.5.- Causas da enfermidade

5.6.- Diagnosticos

5.7.- Provas e exame

5.8.- Tratamentos

Tema 6.- Discapacidade Visual

Subtemas:

6.1.- Definicao

6.2.- Nocoes gerais de discapacidade visual.

6.3.- Influencga da falta de informagao visual

6.4.- Particularidades psicologicas da pessoa com discapacidade visual
6.5.- Correcgdo e Compensacao.

6.6.- Papel do psicélogo

Tema 7.- Discapacidade auditiva
Subtemas:

7.1.- Definicdo de discapacidade auditiva
7.2.- Classificagoes.

7.3.- Causas.

7.4.- Educacao das pessoas com DA.
7.5.- A Linguagem de Sinais.

7.6.- Caracteristicas das pessoas com DA.
7.7.- Identidade Surda.

7.8.- Teoria da Mente.

7.9.- Recomendacodes para relacoes com pessoas com DA

Tema 8.- Surdo - cegueira



Subtemas:

8.1.- Definicao de surdo - cegueira

8.2.- Classificacoes.

8.3.- Causas

8.4.- Particularidades psicolégicas da pessoa com surdo-cegueira
8.5.- Defeito primadrio, secundario e terciario.

8.6.- Compensacao.

8.7.- Sistemas de comunicacao.

8.8.- Necessidades para comunicar-se

Tema 9.- Transtornos de linguagem

Subtemas:

9.1.- Conceito de linguagem

9.2.- Conceito do trastorno especifico da linguagem

9.3.- Enfoques e modelos da comunicagao

9.4.- Prevencao

9.5.- Dificuldades na aprendizagem da leitura e a escrita como consequéncia dos
transtornos da linguagem.

9.6.- Metodologia para o tratamento correctivo — compensatorio

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%



1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1.

2,
3.
4.

- DAVIDOFF, LL. Introdugdo a Psicologia. Sao Paulo, Pearson Makron Books, 2006,
3* Ed.

- MYERS, D.G. Explorando a Psicologia. Rio de Janeiro, LTC, 2003, 5* Ed.

- BOCK, AMM. Psicologia (s) — Uma Introdugdo ao Estudo da Psicologia. Sdo Paulo,
Saraiva, 2002, 13? Ed.

Bibliografia Complementar:

1.

2.

- BOCK, A. M. B.; FURTADQO, O.; TEIXEIRA, M. L. Psicologias: uma introducao ao
estudo de Psicologia. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

- BRAGHIROLLI, E.; BISI, G.; RIZZON, L. A.; NICOLETTO, U. Psicologia geral.
22.ed. Petropolis002.

- CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA.



4° SEMESTRE

Disciplina: Psicologia do Formas  Organizativas
Desenvolvimento I1
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Pratica Outra
Horéria préaticas Laboratorial
2 °ano/ 2° Semestral 120 h 30 30 60
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

A disciplina de Psicologia do Desenvolvimento estuda a zona de desenvolvimento
proximal, novas formacdes psicolégicas. Unidade do cognitivo e do afectivo, a relacdao
entre aprendizagem e desenvolvimento, caracteristicas das condicOes externas em idade
escolar, assim como a Importancia do relacionamento familiar escolar, opapel do professor
na nova situacdo social do desenvolvimento e nos diferentes niveis de escolaridade.
Caracteristicas das relagdes entre pais no grupo escolar. Importancia da actividade de
estudo nesta etapa. Desenvolvimento de personalidade, da l6gica dos sentimentos, do
pensamento conceitual e de atencdo, memoria e interesses cognitivos. Auto-avaliacdo e
suas funcdes. Sem esquecer o desenvolvimento da sexualidade na idade escolar.

Objectivos
Gerais da Disciplina:

- Caracterizar a "Situacdo de Desenvolvimento Social" em idade escolar, analisando as
principais regularidades que apresentam os processos internos e as condicOes externas,
bem como as novas formacdes psicoldgicas tipicas deste periodo.

- Analisar o papel das influéncias educativas, exercidas através dos sistemas de actividade
e comunicacao dessas etapas, no desenvolvimento da personalidade dos escolares.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- As idades pré-escolares (quarto, quinto e sexto ano de vida).
Subtemas:

1.1.- A crise da personalidade da crianca de terceira idade

1.2.- Solugdo da crise na mudanca da situacao social do desenvolvimento.
1.3.- A situacao social do desenvolvimento da crianca pré-escolar

1.4.- A nova relacao adulto-crianga no processo de comunicacado e actividades

Tema 2.- Actividades pré-escolares:

Subtemas:

2.1.- A dramatizacdo: estrutura e contetido

2.2.- Formas de comunicacado e fungoes

2.3.- Comunicagdo nao pessoais

2.4.- O uso de linguagem consistente

2.5.- A influéncia das relagdes so6cio emocionais com os pais, padrdoes morais

2.6.- A neoformacao central do periodo

2.7.- Diagnostico da situacdo social do desenvolvimento das regularidades psicoldgicas e
da neoformacao central do pré-escolar




Tema 3.- A intervencao psicolégica nas idades precoce e pré-escolar
Subtemas:
3.1.- Orientag0Oes gerais aos pais e educadores sobre as formas de inter-relagdo

Tema 4.- Principais categorias de abordagem cultural historica
Subtemas:

4.1.- Situagao social do desenvolvimento

4.2.- Crise de desenvolvimento

4.3.- Experiéncia e sentido atribuido a experiéncia

4.4.- Zona de desenvolvimento proximal

4.5.- Novas formacgodes psicologicas

4.6.- Unidade do cognitivo e do afectivo

Tema 5.-Desenvolvimento da crianca em idade escolar (6-12 ANOS)
Subtemas:

5.1.- Desenvolvimento Fisico

5.2.- O surto de crescimento e seu efeito sobre a personalidade

5.3.- Desenvolvimento neurologico

5.4.- Desenvolvimento motor

5.5.- Relacdo entre aprendizagem e desenvolvimento.

5.6.- Caracterizagao das condicdes externas em idade escolar.

5.7.- Caracteristicas e Importancia do relacionamento familiar — escolar
5.8.- Papel do professor na nova situacdo social do desenvolvimento e nos diferentes niveis
escolares

Tema 6.- Desenvolvimento cognitivo

Subtemas:

6.1.- Contetdo e estrutura da actividade de estudo.

6.2.- Desenvolvimento de personalidade

6.3.- Auto-avaliacao e suas funcoes.

6.4.- Desenvolvimento de razoes: razoes de estudo.

6.5.- Desenvolvimento moral

6.6.- O desenvolvimento da sexualidade na idade escolar.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao



A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdao Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Arthur Salles, Desenvolvimento fisico e mental 2001.

2. - Celia Silva Guimaraes Barros, Pontos de Psicologia do Desenvolvimento 2004

3. - Lublinskaia, Psicologia do Desenvolvimento e aprendizagem,1992

4. - Maria Cristina Griffa e Jose Eduardo Moreira, Chaves para a psicologia do
desenvolvimento. Tomo 1 Sao Paulo 2001

5. - Maria Cristina Griffa e Jose Eduardo Moreira, Chaves para a psicologia do
desenvolvimento. Tomo 2 Sao Paulo 2001.

Bibliografia Complementar:

1. - COLL, César., MARCHESI, Alvaro e PALACIOS, Jesus. (2010) Desenvolvimento
psicologico e educacdo: transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas
especiais, II vol., 2% ed. Porto Alegre: Artemed.

2. - Terry Faw. (1981) , Psicologia do Desenvolvimento, infancia e adolescéncia. Sdo

Paulo
Disciplina: Demografia Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial
2°ano/ 2° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7

Fundamentacao



Demografia é uma disciplina que analisa e identifica as variagoes de familias regionais e de
projectos na Psicologia. Criando habilidadesno aluno a fazer o planeamento visual
daEconomia Regional como ciéncia. Estruturando o planeamento visual de forma
agradavel, e que sirva ao leitor como guia, direccionando-o e facilitando sua leitura. Desta
forma consegue-se compreender e disciplinar o processo criativo através da correta
utilizacdo das ferramentas deDesequilibrios Regionais no Processo de Desenvolvimento
Nacional.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Utilizar o instrumental tedrico para a analise dos problemas econ6micos regionais e
urbanos na dinamica demografica.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- A Economia Regional no contexto da Ciéncia Econémica e da Ciéncia Regional:
Subtemas:

1.1. A Economia Regional como ciéncia autonoma;

1.2. A Economia Regional e a multidisciplinariedade.

Tema 2.- A configuracao do espaco e a conceituacdo de regidao
Subtemas:

2.1.  Espago, distancia e movimento;

2.2. O conceito de regido;

2.3. Aregido econémica.

Tema 3.- Desequilibrios Regionais no Processo de Desenvolvimento Nacional
Subtemas:

3.1.  As desigualdades internacionais;

3.2.  As desigualdades regionais;

3.3. A transmissdo do crescimento econoémico;

3.4.  Os efeitos positivos do crescimento econémico;

3.5.  Os efeitos negativos do crescimento econémico.

Tema 4.- Teorias de desenvolvimento regional e Urbano
Subtemas:

4.1. Teoria da base econémica;

4.2.  Teoria do produto primario;

4.3. Teoria dos pdlos de crescimento;

4.4. Teoria dos estagios de crescimento.

Tema 5.- Estruturas vocacionais e custos de transferéncia.
Subtemas:

5.1. Teoria do estado isolado;

5.2. Teoria da renda da terra;

5.3. Teoria dos lugares centrais;

5.4.  Outras teorias de localizacdo.

Tema 6.- O Planeamento regional e Urbano
Subtemas:



6.1. O planeamento do desenvolvimento;

6.2.  Pressupostos de um esquema de planeamento;

6.3.  Aspectos comuns e diferenciados do planeamento regional em Angola;
6.4. A evolucdo do planeamento regional em Angola;

6.5. O Desenvolvimento regional e urbano em Angola.

6.6  As experiéncias das grandes cidades.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tem direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢des continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1.- ANDRADE, Manuel Corréa de Espaco, Polarizacdao e Desenvolvimento. Sdao Paulo,
Editora Grijalbo, 1977.



Bibliografia Complementar:

1.- BALAN, Jorge. Urbanizacao, Migracoes Internas e o Desenvolvimento Regional:
Notas para Discussao. In: MOURA, Hélio A. Migragoes Internas: TextosSelecionados.
Fortaleza BNB, 1988, p. 845- 869, 2 vol.



Disciplina: Psicologia Social Formas  Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga Teodricas | Teorico- | Préaticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial

2 °ano/ 2° Anual | 105+90h 30 75 90

Semestre

Créditos: 7+6

Fundamentacao

O surgimento da Psicologia Social como ciéncia independente surge aos finais do século
XIX e comego do século XX. Foram as necessidades da produgdo material do capitalismo
nos ultimos periodos, as que condicionaram o surgimento da P. Social. Neste momento
urge a necessidade de dar respostas cientificas para os problemas social de este periodo,
para isso se utilizaram as chamadas ciéncias sociais, entre estas a Psicologia Social.
Esta disciplina € sumamente essencial para fortalecer os conhecimentos das ciéncias
sociais, assim em contribuir ao desenvolvimento intelectual dos mesmos. Esta disciplina
permitira ao estudante em focalizar a Psicologia desde o campo social.
Esta disciplina estara estruturada em 5 pontos essenciais, que constituem as tematicas mais
gerais e importantes desta disciplina cientifica.
3. De certa forma se refere ao desenvolvimento histérico e Social e seus problemas
fundamentais.
4. Abordaremos as analises dos processos fundamentais em grupos, relacionados com
o concerto e a organizacdo, suas caracteristicas basicas e estruturas etc.,
desenvolvendo os temas de lideranca em grupos, sem esquecer as atitudes sociais.

Objectivos
Gerais da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos adquiridos das matérias estudadas para criar um suporte
tedrico-pratico no ambito da Psicologia Social.

- Identificar e explicar os fendmenos psicossociais.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Aspectos introdutorios: Caracterizacao da Psicologia Social
Subtemas:

1.1.- Conceito de Psicologia Social

1.2.- Psicologia Social e Sectores afins do conhecimento

1.3.- llustracdo de fenémenos estudados em Psicologia Social

1.4.- Relacdo sociedade — grupo — individuo

1.1.- Grandes marcos da Psicologia Social Cientifica

1.2.- Desenvolvimento histdrico de alguns topicos da Psicologia Social Cientifica
1.3.- Tendéncias Actuais

Tema 2.- Categorias gerais de métodos de Pesquisa

Subtemas:

2.1.- Categorias gerais de métodos de pesquisa em Psicologia Social
2.2.- A pesquisa de levantamento

2.3.- O estudo de campo

2.4.- O experimento de campo



2.5.- O experimento de laboratorio
2.6.- Método de observacgao

2.7.- Método correlaciona

2.8.- Método ex. posta facto

Tema 3.- Processos grupais

Subtemas:

3.1.- Relagao dialéctica sociedade — grupo — individuo

3.2.- Condig0es para formagdo de um grupo.

3.3.- Satisfacdo de necessidades comuns

3.4.- Desenvolvimento da estrutura grupal

3.4.1- Conceito de estrutura grupal. Analise dos seus elementos constitutivos. (Status,
Roles e relagoes)

3.4.2.- Tipos de estrutura: (funcional e afectiva)

3.4.3.- Caracter das estruturas: (Formal e informal)

Tema 4.- Classificacao dos grupos

Subtemas:

4.1.- Classificacdo dos grupos, atendendo as dimensoes

4.2.- Classificacdo dos grupos, atendendo o impacto dos valores e comportamento
4.3.- Classificagdo dos grupos, atendendo o caracter e forma d organizagao

4.4.- Classificacdo dos grupos, atendendo as formas de interdependéncia

4.5.- Classificagdo dos grupos, atendendo o nivel de desenvolvimento grupal

Tema 5.- Lideranca

Subtemas:

5.1.- Conceito de lideranca. Relag¢oes de Direccao - Chefes

5.2.- A problematica da liderancga. Analise sécio — histérico

5.3.- Diversos pontos de vista, a cerca da lideranga

5.4.- estilos de lideranca e direccao. Importancia para o funcionamento dos grupos
5.5.- Principais classificagoes de lideranca

5.6.- Problema de efectividade de lideranca

5.7.- Modelo de contingéncia de F. Fiedler

Tema 6.- Principios de Equilibrio

Subtemas:

6.1.- Principio do equilibrio de Fritz Heider

6.2.- A teoria de Morton Deutsch sobre cooperacdao e competicao
6.3.- A teoria da comunicagao social informal de Leon Festinger
6.4.- A teoria do esforco em direcdo a simetria de Theodore M Newcomb
6.5.- A teoria dos processos de Comparagao Social de Leon Festinger
6.6.- A teoria da dissonancia cognitiva de Leon Festinger

6.7.- A teoria a troca de Jonh Thibault e Harold H Kelly

6.8.- A teoria da imitacdo social de Albert Bandura

6.9.- A teoria da atribuicdo de Fritz Heider

6.10.- A teoria de reactancia psicologica de Jack Brehm

IT Semestre
Tema 7.- Agressao, Violéncia e Altruismo
Subtemas:



7.1.- Definicdo de agressao

7.2.- Origem do comportamento agressivo.

7.3.- Outros Factores que influem no comportamento agressivo

7.4.- Influencia de filmes e programas de televisao violentos na manifestacdo de
agressividade.

7.5.- Definicdo de altruismo

7.6.- Origem do comportamento altruista

7.7.- Conclusao.

Tema 8.- Conceito de atitude

Subtemas:

8.1.- Definicao de atitude

8.2.- Componentes das atitudes

8.3.- Atitude e comportamento

8.4.- Atitude e valores

8.5.- Atitudes e outros processos psicolégicos.
8.6.- Conclusao.

Tema 9.- Formacao e Mudanca das atitudes, valores e crencas
Subtemas:

9.1.- Crengas e sistema de crencas.

9.2.- Atitudes e preconceitos.

9.3.- Formagdo, mudanga e medida de atitudes

9.4.- A questdo dos valores na Psicologia Social contemporanea.
9.5.- Resumo.

Tema 10.- Tomada de decisoes.

Subtemas:

10.1.- Fases psicologicas do processo decisério.

10.2.- Decisao individual e decisdo em grupo.

10.3.- Influencia das decisdes grupais

10.3.- A influencia como processo

10.4.- Relacao entre a influéncia e produtividade grupal
10.5.- Efeitos da influéncia

10.4.- Conclusao.

Tema 11.- As normas sociais

Subtemas:

11.1.- Conceitos de normas sociais

11.1.1.- Tipos de normas

11.2.- Funcionamento das normas

11.3.- Estabelecimento das normas

11.4.- As normas como marco de referéncia

11.5.- Aportes das normas, desde o ponto de vista de varios autores

Tema 12.- Territorialidade Grupal
Subtemas:

12.1.- Disposicao espacial no grupo
12.2.- O espaco pessoal

12.3.- Distancia de interaccao



12.4.- Invasao e defesa do espaco pessoal

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢Oes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Blbllografla Principal:
- Zassala, C. Manual de Psicologia Social, Angola, 2003.

2. - ASCH,S.E. Psicologia Social; traducao Dante Moreira Leite e Miriam Moreira Leite,
Sdo Paulo 1977.

3. - BARON, R. A. & BYRNE, D., Social Psychology, Understanding human
interaction,6th ed., Boston, Allyn and Bacon,1991.

4. - DEAUX, K & WRIGHTSMAN, L.S., Social Psychology, 4th ed. Califérnia, Brooks,
1997.



Bibliografia Complementar:

1. - Alves, D.J., O teste sociométrico, Sociogramas, Porto Alegre, Globo, 1974.

2. - KRUGER,H., Introducao a Psicologia Social, Sao Paulo, EPU, 1986.

3. -LEYENS, J-P., Psicologia Social, Lisboa, Edi¢oes 70., 1979.

4. - MAIA, N, Psicologia Social, Sdo Carlos, U.F.S.C., S/d.

5. - MUCHIELLI, R., A conducdo de reunides, Sao Paulo, Martins Fontes, 1979.

6. - MUCHIELLLR 1979., Psicologia da Relacdo de autoridade, Sdo Paulo, Martins
Fontes.

7.- RODRIGUES, A., Psicologia Social Experimental, Sdo Paulo, EPU,EDUPS,1974



Disciplina: Psicologia da Formas  Organizativas
Familia e Comunitaria
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
2 °ano/ 2° Semestral 120 h 45 30 45
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

A familia desempenha um papel fundamental na sociedade, especificamente na educacdo
das criangas, os adolescentes e jovens, sendo indiscutivel o papel principal, que executam
os pais nesta tarefa, pertencendo a eles a maxima responsabilidade. A educacao familiar
esta encaminhada junto a educacao que brindam as institui¢oes, incluindo a sociedade que
contribui na formacdo da personalidade do individuo, que ao mesmo tempo resulta o seu
enlace. Esta formacgdo inicia desde que o individuo nasce, primeiramente é através da
familia que as criancas percebem uma forma de vida determinada, expressando-a através
de actividades e condutas especificas. Por este motivo afirmamos que a familia transforma-
se na primeira escola da crianca.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Identificar e avaliar as teorias da Psicologia que abordam a concepcao da familia como
objecto de estudo.

-Diferenciar a relacdo familiar com o processo saide-doenca, desenvolvendo uma visao
integradora dos processos familiares com a comunidade e seu funcionamento

- Identificar aspectos gerais da avaliacdo familia - comunidade para realizar o diagnostico
da familia.

Conteudos Programaticos

Temal.- A familia como objecto de estudo para a psicologia
Subtemas:

1.1.- Importancia da familia como grupo primario

1.2.- Fungoes da familia

1.3.- A familia como um grupo e uma institui¢cdo social.

1.4.- Caracter histérico, evolutivo e dindmico.

1.5.- Critérios para definir a familia, parentesco, afiliacdo, afecto, convivéncia.
1.6.- A familia como um fenémeno plural.

1.7.- Classificacao de familias.

1.8.- Critérios de classificagao.

1.9.- A familia africana

1.9.1.- Caracterizacdo geral da actual familia angolana.

Tema 2.- Abordagens tedricas para a compressao da familia como objecto de estudo.
Subtemas:

2.1.- A familia como um sistema (Teoria Geral dos Sistemas)

2.2.- A familia como realidade de grupo (Escola de Psicologia Social).

2.3.- A familia como matriz comunicacional (Teoria da Comunicacdo Humana)

2.4.- A familia como realidade construida (construtivismo)

2.5.- Estrutura familiar inconsciente, a cena primaria (Escola Psicodinamica)



Tema 3.- Eventos de vida regulatorios e para -normativos.

Subtemas:

3.1.- Desenvolvimento evolutivo.

3.2.- Crise familiar

3.3.- Estrutura familiar: hierarquia, papéis, espacos, limite, relacdes de género, directrizes
educacionais.

3.4.- Valores familiares

3.5.- Dinamica familiar: comunicagao, resolugdo de conflitos, projectos vitais, coesao.
3.6.- Dimensdo simbdlica (identidade familiar); afectivo (cdigos emocionais)
comportamental (rotinas e rituais compartilhados) relacional comunicativo (directrizes
interactivas)

Tema 4.-Dimensoes familiares relacionadas ao processo satide-doenca.
Subtemas:

4.1.- A familia na promocao da satde e prevencao de riscos

4.2.- A familia no processo de doenca e reabilitagcdo

Tema 5.- Métodos de avaliacao do funcionamento familiar
Subtemas:

5.1.- A entrevista da familia.

5.1.2.- O GENOGRAMA

5.1.3.- A entrevista metaforica.

5.2.- Observacao da familia.

5.2.1.- Localizagdo espacial

5.2.2.- Centralidade

5.2.3.- Tipo de contacto.

5.3.- Memoria da familia

5.3.1.- A familia e suas producées simbélicas.

5.4.- Deteccdo de areas de conflito e potencial de risco.

Tema 6.- Aspectos teoricos e conceptuais da psicologia social comunitaria
Subtemas:

6.1.- Contexto historico-social em que surge a Psicologia Comunitaria

6.2.- Objecto de estudo da Psicologia Comunitaria.

6.3.- Principios da Psicologia Comunitaria.

6.4.- Conceito de comunidade.

6.4.1.- Tipos de comunidades.

6.5.- Elementos que caracterizam a comunidade

6.6.- Aprofundamentono sentido psicol6gico de comunidade (componentes).
6.6.1.- Componentes estruturais da comunidade

6.7.- FungOes sociais que desenvolvem- se na comunidade.

6.8.- Caracteristicas do psic6logo comunitério

Tema 7.- Processo de intervencao psicossocial comunitaria.

Subtemas:

7.1.- Conceito de intervencao.

7.2.- Diferencas entre intervencao psicolégica, intervencdo social e intervencao
comunitaria.

7.2.1.- Intervencdo comunitaria: caracteristicas



7.2.2.-Objectivos

7.2.3.-Possiveis origens

7.2.4.-Fases.

7.3.- Tipos de avaliacao comunitaria (de necessidades e de programas)

7.3.1.-Conceito

7.3.2.-Caracteristicas; principios, implicagoes o assuncoes.

7.4.- Processo de avaliacdo de necessidades: fases; métodos, enfoques e estratégias; 7.5.-
Papel do psicélogo no processo de avaliagao e intervencao comunitaria

Tema 8Metodologia do processo de intervencao comunitaria

Subtemas:

8.1.- Enfoques metodol6gicos no estidio da comunidade

8.1.1.- Investigacdo — Accdo (caracteristicas; problemas epistemoldgicos e éticos)

8.2.- Investigacdo — Acc¢do Participativa (caracteristicas; objectivos; fases).

8.3.- Comparacao entre IA e IAP.

8.4.- Fundamentacao da IAP como estratégia metodoldgica idonea para Psicologia Social
Comunitaria

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores



2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1.
2.

3.

4.

- Zassala, C. Manual de Psicologia Social, Angola, 2003.

- ASCH,S.E. Psicologia Social; traducao Dante Moreira Leite e Miriam Moreira Leite,
Sdo Paulo 1977.

- BARON, R. A. & BYRNE, D., Social Psychology, Understanding human
interaction,6th ed., Boston, Allyn and Bacon,1991.

- DEAUX, K & WRIGHTSMAN, L.S., Social Psychology, 4th ed. Califérnia, Brooks,
1997

Bibliografia Complementar:

1.

2.

- Tovar, M. (s/f): Psicologia comunitaria: origenes, antecedentes y desarrollos. En
Fuentes

- M., Vasallo, N., Alvarez, L. y Pafiellas, D. (2005): Psicologia Social II. Parte 2.
Seleccion de lecturas. La Habana: Editorial Félix Varela.

- Montero, M. (s/f): Vidas paralelas: Psicologia comunitaria en Latinoamérica y en
Estados Unidos. En Fuentes



Disciplina: Cultura e Formas  Organizativas
Personalidade
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Tedrico- | Préaticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
2 °ano/ 2° Semestral 90 h 30 30 30
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

Os estudantes nesta disciplina devem obter bases solidas nos conhecimentos de contetidos
relativos aocomportamento do individuo, sua orientacdo e controlo, assegurando a coesdo e
sobrevivéncia no meio grupal.Aconselhando a consciéncia de cidadania e o respeito das
diferentes culturas.Fomentando os conhecimentos so6lidos de cultura, como factor
explicativo das diversidades sociais e desta forma descobrir o contraste entre cultura e
personalidade; Padronizando os valores morais e civicos;

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Identifica os fatores determinantes da formacdo da personalidade de um individuo.

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Conceitos Gerais
Subtemas:

1.1.- A nocao da cultura e diferentes aceitacdes do termo cultura

1.2.- A cultura e a subcultura
1.3.- Cultura e civilizacgao

Tema 2.-Natureza e Cultura

Subtemas:

2.1.- Natureza e vida humana

2.2.- Cultura como substituto do determinismo
2.3.- Principais caracteristicas da cultura

2.4.- O impacto da cultura sobre a personalidade

Tema 3.-Personalidade e Cultura

Subtemas:

3.1.- Cultura e comportamento

3.2.- O individuo e a cultura

3.3.- O individuo e a mudanca cultural

3.4.- Determinismo cultural

3.5.- Semelhancas humanas e diversidade cultural
3.6.- Conformismo cultural (pressdo e atracgdo)

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados




em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a indugdo e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.

A disciplina é leccionada em:Aulas teoricas (conferéncias), tedrico-praticas (semindrios e
exercicios). As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s
conceitos fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a
demonstracao dos principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma
visdo global dos temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os
estudantes aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das
matérias leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3
Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Vita, Mbala Lussunzi. (2007). Textos sobre introduccdo nas Culturas Africanas e
Cultura e Personalidade. Material de Apoio. Luanda. Faculdade de Letras e Ciéncias
Sociais.

2. -BOCK, A. M. B. (2004). A perspectiva histérica da subjetividade: uma exigéncia para
a psicologia atual. Psicologia America. Latina [online]. fev. 2004, no.1 Disponivel em:
<http://pepsic.bvs-psi.org.br/scielo.php?script=sci arttext&pid=S1870-
350X2004000100002&Ing=pt&nrm=iso>. ISSN 1870-350X Acessado em: 24/01/2010

Bibliografia Complementar:

1. - Bussab, Vera Silva e Ribeiro, Fernando Leite, (1998) — Biologicamente Cultura,” em
: Psicoloia ; reflexdes impertinentes. Sdo Paulo

2. - Geertz, Clifford-“ O impacto do conceito de cultura sobre o conceito de homen”,
1978.

3. - ALMEIDA, S. H. V. (2008). Psicologia Histérico-Cultural da memoria. Tese de
doutoramento. Sdo Paulo, PUC.


http://pepsic.bvs-psi.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1870-350X2004000100002&lng=pt&nrm=iso
http://pepsic.bvs-psi.org.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1870-350X2004000100002&lng=pt&nrm=iso

4. - MILLON, T. (1979). Uma abordagem através da Aprendizagem Biossocial. In
Teorias da psicopatologia e personalidade (p. 332-339). Rio de Janeiro: Editora
Interamericana.



Disciplina: Bioestatistica Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Hordéria praticas Laboratorial
2° ano/ 2° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

A disciplina de Bioestatistica proporciona ao estudante as ferramentas basicas para o
tratamento dos dados na comunicacdo no ramo académico e da Psicologia, que
posteriormente aplicardo de maneira sistematica na disciplina de Metodologia da
Investigacdo Cientifica (MIC) e durante o desempenho profissional do graduado. Permite a
aprendizagem para o trabalho com os dados ja seja de maneira descritiva o inferencial a
partir dos conceitos de variaveis, média, tendéncia, entre outros e a forma mais efectiva de
colectar dados, seu tratamento e formas de apresentar os resultados.

Esta disciplina junto a MIC sdo basicas para o desenvolvimento do componente
investigativo do curso, o que permitira um melhor desenvolvimento do profissional nas
equipas de Psicologia em que tém de desenvolver-se.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Conhecer os métodos estatisticos mais utilizados no campo da Psicologia para o
tratamento de dados.

- Descrever as diferentes formas de colectar dados e as vantagens e desvantagem de cada
uma.

- Identificar os conceitos de dados, populacdo, amostras, variaveis, tendéncia, frequéncia.

- Aplicar os métodos estatisticos para o tratamento da informacdo para a Psicologia.

- Aplicar as diferentes formas de apresentar os resultados da colecta de dados realizada.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Indicadores

Subtemas:

1.1.-Conceito de estatistica.

1.2.- Instituto Nacional Estatistica: Fluxo de informacdo estatistica.

1.2.1.- Organizagdo de um Servico de Estatistica.

1.2.2.- Estatisticas Fundamentais.

1.2.4.- Indicadores de uso mais frequentes no sistema de saude, especificamente,
Psicologicos.

Tema 2.- Investigacao em Estatistica

Subtemas:

2.1.- Métodos estatisticos mais utilizados na investigacdo em Psicologia.

2.2.- Etapas da investigacao.

2.3.- Conceitos fundamentais na estatistica: populacdo, amostra de andlise, dados,
parametros, estatisticas.

2.4.- Variaveis: definicdo e classificacao.

2.5.- Recolha de informacao estatistica.

2.6.- Fonte de informacdes. Tipos. Vantagens e desvantagens de diferentes fontes

2.7.- Método de colecta: dados primarios, observagao: tipos de observacao.



2.8.- Questionario. Tipos de questionarios. Orientacdo para a elaboracdo do questionario

Tema 3.- Recolha e tratamento de dados quantitativos e qualitativos.

Subtemas:

3.1.- Tratamento de dados. Dados quantitativos e qualitativos. Agrupados e ndo agrupados.
3.2.- Frequéncia. Tipos de frequéncias: absoluta, relativa e acumulada.

3.3.- Variaveis quantitativas e qualitativas. Intervalos de classe, mediana, , limites. Tipos
de limites.

3.4.- Curvas de frequéncia. Interpretagao.

Tema 4.- Formas de apresentar a informacao
Subtemas:

4.1.- Mediante textos.

4.2.- Mediante tabela. Tipos de tabelas.

4.3.- Mediante grafico. Tipos de graficos.

4.4.- Mediante quadros estatistico.

Tema 5.- Analise de dados.

Subtemas:

5.1.- Medidas de tendéncia central. Conceito. Média aritmética, moda e mediana.

5.2.- Médias ponderada.

5.3.- Principais caracteristicas das medidas de tendéncia central. Localizacao grafica
medidasem uma distribuicdo simétrica ou assimétrica de frequéncias.

5.4.- Calculos de dados agrupados e nao agrupados.

5.5.- Medidas de dispersao ou variabilidade. Conceitovarianca e co-varianga.

5.6.- Interpretacdao de medidas de tendéncia central e de dispersdao de uma distribuicao de
frequéncia.

Metodologia: A disciplina é leccionada em: Aulas teédricas (conferéncias), tedrico-
praticas (semindrios e exercicios). As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde
sdo apresentados os conceitos fundamentais das diferentes matérias do programa
juntamente com a demonstracdo dos principais resultados, pretendendo-se que o0s
estudantes adquiram uma visao global dos temas abordados e suas interligacoes; uma
componente pratica, onde os estudantes aplicardo os conhecimentos adquiridos
melhorando a sua compreensao das matérias leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliogréficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%



1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. -MOTTA, VALTER T, Bioestatistica. Sdo Paulo: Educs, 2006.

2. - REIS, E. p, MELO, R. ANDRADE & t. CALAPEZ, Estatistica Aplicada. Vol. 1 e 2,
Silvao, 2003

3. - ULYSSES, D.F. Introducao a bioestatistica. Sao Paulo: Elsevier, 1999.

4. - VIEIRA S. Introducdo a bioestatistica. Sdo Paulo: Campus, 1980.

Bibliografia Complementar:

1. - LECUMBERRYI, Jorge. Curso de Bioestadistica. FMVZ-UNAM. México 1989.

2. SIEGEL, Sydney. Nonparametric Statistical for the Behavvioral Sciences. 2n ed. Mc
GRAWW HILL, N.Y. 1988.

3. MURTEIRA, B, Probabilidades e Estatistica, Vol. 1 e 2, McGraw Hill, 1990.



3° ANO

5° SEMESTRE
Disciplina: Psicologia do Formas  Organizativas

Desenvolvimento 111

Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Tedrico- | Préticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

3°ano/ 1° Semestral 90 h 30 30 30
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

A disciplina pretende transmitir a evolucdo do desenvolvimento humano, mediante as
categorias centrais para o diagnostico das regularidades do desenvolvimento psicologico e
pessoal do sujeito e para a intervencao psicologica nos diferentes periodos de idade
(adolescéncia, juventude e adulto maior).

No estudo dos contetidos especificos do desenvolvimento psiquico e da personalidade, em
cada periodo, a sociedade é concebida como fonte de desenvolvimento psicologico e
destaca institui¢cdes sociais como: familia, escola, o local de trabalho, o lar de idosos, a
comunidade, bem como outras instituicdes sociais que tém a tarefa de educar o ser
humano.

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Analisar o papel das influéncias educacionais, exercidas através dos sistemas de
actividade e comunicacdao das etapas de adolescéncia, juventude e adulto, no
desenvolvimento da personalidade.

- Aplicar os conhecimentos adquiridos para contribuir a solucao das problematicas
existentes nos periodos mencionados, através de uma pratica profissional humanista,
transformadora e comprometida com a melhoria da nossa realidade social.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- A Adolescéncia e Juventude

Subtemas:

1.1.- Diferentes concepcoes teoricas sobre adolescéncia e juventude

1.2.- Concepgoes biogenéticas, socio genéticas e psicogenéticas

1.3.- A abordagem histérico-cultural de L. S. Vygostki

1.4.- O diagnostico do desenvolvimento da personalidade na adolescéncia e juventude.
1.5.- Transformagoes na puberdade na adolescéncia e juventude

1.5.1.- Motricidade na adolescéncia e juventude

1.6.- Repercussdo psicologica na Juventude com a chegada do primeiro filho.

1.7.- Caracterizagdo da situacao social do desenvolvimento do sistema de actividade na
adolescéncia e juventude.

1.8.- A influéncia da SSD no desenvolvimento pessoal nestas etapas

Tema 2.- Desenvolvimento cognitivo na adolescéncia e juventude

Subtemas:

2.1.- O Sistema de actividade e desenvolvimento intelectual na adolescéncia e juventude
2.2.- O pensamento conceitual teérico ou periodo de operagdes formais




2.3.- Desenvolvimento dos motivos e interesses orientados ao estudo e na esfera
profissional-laboral.

2.4.-Caracterizacdo do sistema de comunicacao com adultos na adolescéncia e juventude
2.5.- A crise da adolescéncia e o conflito adulto-adolescente.

2.6.- Caracterizacdo do sistema de comunicagdo com os pais na adolescéncia e juventude
2.7.- Influéncia do grupo

Tema 3.- Desenvolvimento da personalidade na adolescéncia e juventude
Subtemas:

3.1.- A personalidade na adolescéncia e juventude

3.2.- Desenvolvimento moral

3.3.- O desenvolvimento do autoavaliacdao ou identidade pessoal

3.4.- Desenvolvimento social na adolescéncia e juventude

Tema 4.- A Idade adulta

Subtemas:

4.1.- Status social do desenvolvimento na idade adulta média ou madura
4.2.- Estagios do periodo

4.3.- Actividade e sistemas de comunicagao.

4.4.- Principais fontes de experiéncias na maturidade

4.5.- Eventos vitais na familia

4.6.- Etapas da vida profissional

4.7.- Sexualidade

4.8.- Padrdes de amor no adulto.

Tema 5.- Os processos cognitivos na idade adulta

Subtemas:

5.1.- Caracteristicas da esfera afectiva, cognitiva e moral da personalidade adulta.
5.2.- Autoconsciéncia critica como uma neoformacao.

5.3.- Crise de maturidade.

5.4.- Diagnostico e intervencgao na vida adulta.

5.5.- Os problemas psicolégicos e sociais da velhice

5.5.1.- Qualidade de vida e abuso

5.6.- A Gerontologia como ciéncia psicolégica da velhice

5.7.- Categoria Situacdo Social do desenvolvimento na idade adulta

5.8.- Etapas do periodo

5.9.- Actividade e sistemas de comunicacao.

5.10.- Neurociéncias cognitivas e sua abordagem para a deterioracao na velhice

Tema 6.- A familia como a principal fonte de experiéncias na velhice
Subtemas:

6.1.- Analise da idade adulta desde o contexto cultural

6.2.- Eventos vitais na velhice

6.3.- Tipos de envelhecimento: normal, patolégico e bem sucedido.

6.4.- Diferenca entre declinio e deterioragao.

6.5.- Teorias contemporaneas do envelhecimento.

6.6.- Autotranscendéncia como neoformacao.

6.7.- Diagnostico e intervencao.

Metodologia



Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a indugdo e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindrios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacGes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. Buendia, J. L .: Psicologia do Envelhecimento e da Sadde. Ed. Siglo XXI, 1994

2. Febles, Elejaldes Maria, "A Adultez: uma nova etapa do desenvolvimento" Editorial
Félix Varela, La Habana 2007.



Disciplina: Psicologia Formas  Organizativas
Clinica e Patolégica
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria préaticas Laboratorial
3°ano/ 1° Semestral 135h 30 30 75
Semestre
Créditos: 9
Fundamentacao

A disciplina de Psicologia Clinica e Patologica valida a execucdo de diagnoésticos e
avaliacdao de processos psicoldgicos de individuos ou de grupos, assim como o actuar,
profissionalmente, em diferentes niveis de accdo, de caracter preventivo ou terapéutico,
considerando as caracteristicas das situacdes e dos problemas especificos com os quais se
depara; avaliando os fenémenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e afectiva,
em diferentes contextos.

Objectivos
Gerais da Disciplina:

-Identificar e caracterizar a actividade do psic6logo clinico e de satide neste ambito.
-Identificar conceitos chaves nas determinantes psicolégicas da adopgao de
comportamentos e estilos de vida saudaveis nos seus aspectos socioculturais, nas suas
diferencas relacionadas com o género e idade ou nivel de desenvolvimento

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao a Psicologia Clinica e Patologica

Subtemas:

1.1.- Conceitos de Psicologia clinica e patologica

1.2.- Importancia e Caracteristicas do diagndstico em Psicologia Clinica e patoldgica
1.3.- Principais formas no diagnostico clinico e patologico

1.3.1.- Modelos fundamentais no desenvolvimento da psicologia clinica

1.4- Aspectos historicos e conceptuais

1.5.- Relagdo com outras disciplinas

1.6.- Critérios para determinar satide e doenga
1.7.- Conceito de alteracoes da personalidade e sua classificacao.

Tema 2.- O papel do psicélogo clinico e de Patologia
Subtemas:

2.1.-Papel do psicdlogo clinico e da satde

2.2.- Diferentes populagdes de intervencao

2.3.- Perspectiva de desenvolvimento e ecologica

2.4.- A psicologia clinica e patolégica contemporanea

Tema 3.- Técnicas na Psicologia Clinica e Patolégica
Subtemas:
3.1.- A entrevista e a observacao em Psicologia Clinica e Patolégica



3.2.- Técnicas directa, indirecta e projectiva para avaliar alteragdes de personalidade

3.3.- Principais inventario de personalidade para uso clinico

3.4.- Principais técnica para avaliar estados de ansiedade e depressao.

3.5.- Principais técnica para avaliar patologias graves.

3.6.- Técnicas quantitativas e qualitativas,para avaliar o retardado mental e a organicidade.

Tema 4. -Contextos de intervencao em satide aos diferentes niveis
Subtemas:

4.1.- Nivel de Centro de saude

4.2.- Nivel Hospitalar

4.3.- Nivel Escolar

4.4.- Nivel Comunitario

Tema 5.- Psicologia da saude e clinica nas diferentes faixas etarias
Subtemas:
5.1.- Infancia

5.2.- Adolescéncia
5.3.- Idade adulta
5.4.- Idoso

Tema 6.- Estudo das perturbacdes psicologicas, sociais e fisicas
Subtemas:
6.1.- Comportamentos de risco e estilos de vida desajustados

6.2.- Aprofundamento das situa¢des mais comuns em contextos de saide
6.3.- Caracterizacdo e aplicagdo de técnicas mais adequadas a cada situacao

Tema 7.- Transtornos das funcoes cognoscitiva
Subtemas:

7.1.- AlteracGes do senso- percepcao

7.1.1.- AlteragOes e transtornos da sensibilidade
7.1.2.- Alteracdes e transtornos do senso -percepcdo propriamente dito
7.2.- Alteracdes e transtornos da atencao

7.3.- AlteracGes e transtornos da orientacao

7.4.- AlteracGes e transtornos da memoria

7.5.- AlteracGes e transtornos do pensamento
7.5.1.- AlteracOes e origem do pensamento

7.5.2.- Alteracdes do curso do pensamento

7.5.3.- AlteracOes do contetido do pensamento
7.6.- AlteracGes e transtornos da consciéncia

Tema 8.- Transtornos das funcoes afectivas
Subtemas:

8.1.- Transtornos quantitativos

8.2.- Transtornos qualitativos

Tema 9.- Transtornos das funcdes cognitivas
Subtemas:

9.1.- Alteracoes da actividade voluntaria

9.1.1.- Alteragdes da fase cognitiva e psicomotriz



9.1.2.-Alteracdes da fase motriz ou fase da conduta
9.2.- Alteracoes da linguagem

9.2.1.- Alteragdes da linguagem por causas organicas
9.2.2.- Alteragoes da linguagem por causas funcionais
9.3.- Alteracdes dos habitos

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. FRIEDMAN, H. S.; Schustack, M. W. (2004). Teorias da Personalidade da Teoria
Classica a Pesquisa Moderna (B. Honorato, trad.). S. Paulo: Pearson-Prentice Hall.



2.

GLEITMAN, H.; Fridlund, A. J. & Reisberg, D. (2003). Psicologia (6° ed.) (D. R.
Silva, trad.). Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian. - HALL, C. S.; Lindzey, G. &
Campbell, J. B. (2000). Teorias da Personalidade (M. A. Veronese, trad.) (4* Ed.).
Porto Alegre: Editora Artmed.

- Hansenne, M. (2004). Psicologia da Personalidade (J. G. Almeida, trad.). Lisboa:
Climepsi Editores..

Bibliografia Complementar:

1.

2.

3.

BERGER, B.; Pargman, D. & Weinberg, R. (2002). Foundations of Exercise
Psychology. organtown: Ed. Fitness Information Tecnhology Inc.

EYSENCK, M. W. (2004). Psychology: An International Perspective. New York:
Psychology Press Ltd.

FLORES-MENDOZA, C.; Colom, R. (Org.) (2006). Introducdo a Psicologia das
Diferencas Individuais. Sdo Paulo: Artmed Editora S. A..

- Campo, Nury Cao. Psicopatologia Geral, 2005. Editorial Félix Varela, La Habana



Disciplina: Psicologia da Formas  Organizativas
Educacdo
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
3°ano/ 1° Semestral 120 h 30 30 60
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Ao concluir com sucesso a disciplina os estudantes serdo capazes de abordar temas
relacionados com o sistema e a politica educacional angolana. Discutir sobre areas
especificas, tais como a educacdo comparada, o financiamento do sistema Educativo
angolano, a educacdo basica, etc., lancando desafios como relacionar politica e educagado
no contexto da actual politica educacional de Angola; Discutir a organizacdo, a gestdo,
identificando as atribuicdes e competéncias de cada esfera de governo; Analisar o contexto
da educacgdo local identificando suas dificuldades, impasses e perspectivas.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Reflectir sobre as demandas de formacdo docente expressas nas politicas educacionais
actuais.

-Caracterizar o contexto socio - econémico e politico, que vem originando as Reformas
Educativas em Angola

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Politica e Educacao

Subtemas:

1.1- Compreensdo contextual, teoria e conceitos;
1.2- Retrospectiva histérica

Tema 2.- A Educac¢ado como politica social de Estado

Subtemas:

2.1- Politicas educacionais: consideracdes sobre o discurso genérico e a abstrac¢do da
realidade;

2.2- A natureza das politicas sociais no Estado capitalista;

2.3- Reestruturacao produtiva e mudancas no mundo do trabalho numa sociedade
neoliberal;

2.4- Politicas internacionais e educacao - cooperacao ou intervencao

Tema 3.- A Politica Educacional angolana e sua trajectoria histérica
Subtemas:

3.1-Periodos Colonial;

3.2-Periodo pos-guerra e a euforia desenvolvimentista;

3.3-Politica Educacional em tempos de transicao

Tema 4.- A Politica Educacional angolana a nivel da legislacao

Subtemas:

4.1- Sintese historica da legislacao educacional

4.2- A Educagdo nas Constitui¢ées angolana e suas respectivas leis regulamentadoras



4.2.1.- A Lei do desenvolvimento do sistema educativo, Lei de Base, A reforma educativa,
e os planos da educacao

4.2.2.- PNE: Plano Nacional de Educacao.

4.2.3.- PDE: Plano de Desenvolvimento da Educacao

Tema 5.- Financiamento Educativo Angolano
Subtemas:

5.1- Financiamento da Educagao Escolar

5.2.- Divisdo de recursos, de gastos e prestacdo de contas;
5.3.- Acompanhamento e controle: o papel dos conselhos

Tema 6.- Politicas Publicas Educacionais Actuais
Subtemas:

6.1- Politica Provincial de Educacao

6.3- Politica Municipal.

Tema 7.- O Papel dos Profissionais dos Magistério e dos Movimentos Associativos dos
professores

Subtema:

7.1.- Organizacao do Sistema de Ensino e na Organizacao Escolar

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%



1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - CARNEIRO, Moaci Alves. LDB facil: leitura critico - compreensivo artigo por
artigo. 13. ed. Petropolis-RJ: Vozes, 2006.

2. - LIBANEO, José Carlos et. al. Educacdo escolar: politicas, estrutura e organizacio.
Sdo Paulo: Cortez, 2003.

3. - FAVERO, Osmar (org). A educacdo nas constituintes brasileiras 1823 - 1988. 2 ed.
Campinas - SP: Autores Associados, 2001.

4. - RUA PERIMETRAL CASTELO BRANCO, 116 - PQ. ANHANGUERA -
TELEFONE: (99) 2101-0880 www.fest.edu.br - fest@fest.edu.br - CEP. 65.916-290 -
IMPERATRIZ - MARANHAO.

Bibliografia Complementar:

1. - AZEVEDQ, Janete M. Lins de. A Educacdo como politica publica. 3 ed. Campinas:
Autores Associados, 2004.

2. - (Col. Polémicas do Nosso Tempo) BIANCHETTI, Roberto G. Modelo neoliberal e
politicas educacionais. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

3. - LDB passo a passo: Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional (Lei n.* 9.394/96),
Comentada e interpretada, artigo por artigo. 3.ed.atual. Sdo Paulo: Avercamp, 2007.

4. - BRZEZINSKI, Iria (org). LDB interpretada: diversos olhares se entercruzam. Sao
Paulo: Cortez, 1998.

5. - CASTRO, Claudio de Moura. Educacdo brasileira: consertos e remendos. Nova. ed.
rev. atual. Rio de Janeiro - RJ: Rocco, 2007.

6. - DEMO, Pedro. A nova LDB: rancos e avancos. 10 ed. Campinas - SP: Papirus, 2000.
FREITAG, Barbara. Escola, estado e sociedade. Sdo Paulo: Centauro, 2005.

7. - FRAUCHES, C. da C. e FAGUNDES, G. M. LDB anotada e comentada e reflexoes

sobre a educagado superior. Brasilia: ILAP, 2007.

- FREIRE, Paulo, 1921 - 1997.

9. - Politica e educacdo. 5. ed. Sdao Paulo - SP: Cortez, 2001. GENTILI, P.; SILVA,
Tomas T. Neoliberalismo, qualidade total e educacdo: visoes criticas. Petropolis:
Vozes, 1995

®



Disciplina: Psicologia do Desporto Formas Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teodrico- | Praticas Prética Outra
Horéria préaticas Laboratorial

3°ano/ 1° Semestral 120 h 30 30 60

Semestre

Créditos: 8

Fundamentacao

A cadeira de Psicologia do Desporto defende a importancia da Psicologia no
desenvolvimento e compreensao do Desporto e que estejam profundamente identificados
com as caracteristicas da sociedade e a cultura desportiva. Dando aconhecer a histdria,
aparecimento e desenvolvimento da Psicologia do Desporto, sua natureza e organizagao
em Angola e no mundo e as principais metodologias de intervengao.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Fundamentar a importancia da Psicologia no Desporto e nas Actividades Fisicas.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Historia e evolucao da Psicologia do Desporto e da Actividade Fisica.
Subtemas:

1.1.- Natureza e ambito.

1.2.- Associativismo nacional e internacional.

1.3.- Panorama actual no dominio da investigacdo. Formacao e intervencao, dificuldades e
desafios actuais.

Tema 2.-Motivacdao em contextos de actividade fisica e desportiva.

Subtemas:

2.1.- Conceitos e evolucao das teorias.

2.2.- Motivagdo extrinseca e intrinseca.

2.3.- Natureza e conceitos de activacao, stress e ansiedade no contexto da actividade fisica
e do desporto.

2.4.- Natureza e definicdo dos conceitos de auto percepcao e auto-estima no desporto e
actividade fisica.

2.5.- Modelos conceptuais unidimensionais e multidimensionais

2.6.- Evolucao cultural da Actividade fisica e desportiva, satide e bem-estar

2.7.- Beneficios psicologicos da actividade fisica e desportiva

Tema 3.-Estilos de vida e actividade fisica e desportiva. Conceitos e evolucao ao longo
da idade

Subtemas:

3.1.- Relagoes dos estilos de vida e actividade fisica e desportiva com a satide

3.2.- Das variaveis individuais aos padroes comportamentais, Da adolescéncia a 3* idade.
3.3.- Definicao de conceitos relacionados com a satide e o bem-estar

3.4.- Relag0es intra e interpessoais

3.5.- A importancia das metodologias participativas Principios e regras a observar na sua
implementacao

3.6.- O caso dos jovens e dos obesos.




Tema 4.- Natureza da Psicologia do Desporto e do Exercicio.
Subtemas:

4.1.- O desporto e a actividade fisica como fendmenos social e cultural.
4.2.- A psicologia do desporto em Angola.

4.3.- As organizacGes desportivas.

4.4.- Tendéncias das investigacoes actuais.

Tema 5.- Competéncias do professor e monitor.

Subtemas:

5.1.- Filosofia do Treino.

5.2.- Objectivos do treino.

5.3.- Tipos de comunicacao e estrutura do processo de comunicagao.
5.4.- Componentes da lideranca eficaz e lideranga no desporto.
5.5.- Areas de intervencéo da Psicologia do Desporto.

5.6.- Diferencas individuais no desporto.

5.7.- Caracterizacdo psicologica da actividade desportiva.

5.8.- Personalidade.

5.9.- Motivacgao.

5.10.- Activagdo, Stresse, Ansiedade.

5.11.- Avaliacgdo Psicologica do desporto.

5.12.- Os testes especificos do desporto.

Tema 6.- Psicologia Social e do Desporto.

Subtemas:

6.1.- Aspectos psicossociolégicos: Competicdo e cooperacao.
6.2.- Caracteristicas dos grupos.

6.3.- Envolvimento social.

6.4.- Envolvimento fisico.

6.5.- A interacgao.

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:



Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Cruz, J. (1996a). A relacao entre ansiedade e rendimento no desporto: Hipdteses
explicativas. In José Cruz (Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.215-263). Braga:
Sistemas Humanos e Organizacionais.

2. - Cruz, J. (1996b). Motivagdo para a pratica e competicao desportiva. In José Cruz
(Ed), Manual de psicologia do desporto (pp. 305-331). Braga: Sistemas Humanos e
Organizacionais.

3. - Fonseca, A. M. (1997). As atribui¢cOes causais em contextos desportivos. In José Cruz
(Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.333-359). Braga: Sistemas Humanos e
Organizacionais.

Bibliografia Complementar:

1. - Fonseca, A. M. (2000b). La psicologia del deporte en Portugal: De los afios 90 hacia
el futuro. Revista de Psicologia del Deporte, vol.9 (1/2), 95-105.

2.-Landers, D. & Arent, S. M. (2001). Physical activity and mental health.In R. N. Singer,

H. A. Hausenblas & C. M. Janelle (Eds), Handbook of sport psychology, 2nd edition

(pp.740-765).NY: John Wiley & Sons.

3.- Paula Brito, A. (1996b). Psicologia do desporto. Panoramica: Desenvolvimento,

principais areas e aplicacOes. Investigacdo a nivel internacional e em Portugal. Ludens,

12(2), 5-22.

4.- Vasconcelos Raposo, J.J. (1996). Psicologia do desporto: Passado, presente e futuro. In

José Cruz (Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.43-65). Braga: Sistemas Humanos e

Organizacionais.

5.-Woodman, T. & Hardy, L. (2001). Stress and anxiety.In R. N. Singer, H. A. Hausenblas

& C. M. Janelle (Eds), Handbook of sport psychology, 2nd edition (pp.290-318).NY: John

Wiley & Sons.



Disciplina: Aconselhamento em Psicologia Formas Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria préticas Laboratorial

3°ano/ 1° Semestral 105 h 30 45 30

Semestre

Créditos: 7

Fundamentacao

Nesta disciplina seraapresentado aos estudantes as diferentes perspectivas da Psicologia, a
partir das quais assentam alguns dos modelos de Aconselhamento. Desenvolvendo niveis
de competéncias para aplicacdo do Aconselhamento Psicolégico aos variados fendmenos

clinicos.Desta forma fara os juizos diagnosticos e prognoésticos dinamicos.

Objectivo

Geral da Disciplina:
-Aplicar o aconselhamento psicologico directo e ndo-directoe outras fungdes profissionais
do psicdlogo sobre a estrutura da historia clinica do paciente, mediante a utilizacdao de
técnicas e métodos.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao ao estudo do aconselhamento psicologico.

Subtemas:

1.1.- Objecto de estudo e metodologia da disciplina.

1.3.- Raizes historicas da técnica de aconselhamento psicologico e principais modelos.
1.4.- Origem do aconselhamento psicolégico

1.5.- A Orientacdo Psicoldgica no contexto das praticas profissionais da Psicologia e outras
profissdes relacionadas.

1.5.1.- Importancia do aconselhamento psicologico
1.6.- Problemas de definigdo e diferenciagao.

Tema 2.-Diferentes abordagens no entendimento da Orientacao

Subtemas:

2.1.- Modelos teoricos da Psicologia e suas repercussoes na definicdo tedrica e pratica da
Orientacao.

2.2.-A Teoria de Carl Roger sobre aprendizagem

2.2.1.-Processo de aprendizagem

2.2.2.- Processo de tomada de decisoes

2.3.- Caracteristicas do aconselhamento psicologico

2.4.- O Modelo Referencial de Multiplas Alternativas na pratica concreta da Orientacao
Psicologica.

2.4.1.- Estrutura basica (variaveis instituintes) da relacao de orientacdo e contexto
especifico de sua realizacao

2.4.2.- Estratégias, tacticas e operagoes.

Tema 3.- Orientacao Psicolégica como uma relacdo de ajuda psicologica profissional.
Subtemas:

3.1.- Finalidades e fungdes especificas.

3.2.- O conselheiro e sua preparacao profissional e pessoal.



3.3.- As instituicOes e os contextos concretos das praticas de orientacao.
3.4.- Etica e estética da orientagao.
3.5.- O papel, fungdo, identidade e a pessoa do conselheiro.

Tema 4.- Técnicas de recolha de informacao
Subtemas:

4.1.- Entrevista

4.2.- Observacao

4.3.- SessOes grupais

Tema 5.- Diferencas entre Aconselhamento Psicoldgico e Psicoterapia
Subtemas:

5.1.- Aspectos éticos no aconselhamento psicolégico.

5.2.- Investigacdo em aconselhamento psicologico.

5.3.- Comparacao entre aconselhamento psicolégico e psicoterapia

5.4.- Consequéncias dos erros das terapias

Tema 6.- O aconselhamento psicoldgico na sociedade
Subtemas:

6.1.- Aconselhamento psicoldgico na idade escolar

6.2.- Aconselhamento psicologico na adolescéncia e juventude
6.3.- Aconselhamento psicol6gico no adulto

6.4.- Aconselhamento psicoldgico na familia

6.5.- Aconselhamento psicoldgico nos grupos

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3




Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1.

2
3.
4.
5)

- Psicologia do Desenvolvimento e da aprendizagem, Tavares Y. E Alarcao Y.,
Almeida — Coimbra 1985

- A Evolucao Psicologica da Crianca, Wallon H., Edic¢Ges 70, 1968

- Trés ensaios sobre a teoria da sexualidade, livros da Brazil - Lisboa, Frend S.

- Seis Estudos de Psicologia, J. Piaget, Publicacdes D. Quixote 1977

- Psicologia do Desenvolvimento Moral, Q. Lourenco, Almedina Coimbra 1992

Bibliografia Complementar:

1.

2.

- A crianca no adulto ou a Eterna Capacidade de Sonhar, René Diackne ( Epigénese e
Desenvolvimento) Divisao Editorialde Piaget.

- Ecologia das Relacdes Afectivas, Jacques Miermont(Epigése e desenvolvimento)
Divisao Editorial Piaget

- Identidade Juventude e Crise, Erick Erickson, Ciéncias da Educacdo ZAHARA -
Editores.

- Fiorini H. (1979) Teoria e técnica de psicoterapias. Brasil Ed. Nova Visao.

- Nelson-Jones R (1992) Lifeskills Helping. Bosque Pacifico, Califérnia.

- Rogers C. (1984) Aconselhamento Psicolégico e Psicoterapia. Madri Edi¢Oes de
Narcea S.A.

- Calvifio M. (2000) "Orientacao Psicologica. Esquema referencial de multiplas
alternativas ". Ed. Técnico Cientifico.



Disciplina: Psicofarmacologia Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Teodrico- | Praticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial
3°ano/ 1° Semestral 60 h 15 15 30
Semestre
Créditos: 4
Fundamentacao

O programa desta cadeira envolve conhecimentos basicos sobre os aspectos
farmacocinéticos e farmacodinamicas dos farmacos, bem como, conhecimentos basicos
sobre os farmacos colinérgicos e adrenérgicos. Verificando a utilizacdo de grupos de
medicamentos, que incluem: Anti-inflamatdrios, Autacoides e aqueles que actuam nos
sistemas Hematopoiéticos, Endécrino, Respiratorio, Cardiovascular e Renal e digestivo.

Objectivo

Geral da Disciplina:
-Analisaro uso terapéutico, as interac¢des medicamentosas e a toxicidade dos farmacos.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao a Psicofarmacologia.

Subtemas:

1.1.- Farmacocinética

1.2.- Absorcao e distribui¢do dos farmacos.

1.3.- Bio transformacao e excrecao dos farmacos e seus metabolicos.

1.4.- Biodisponibilidade, bio equivaléncia e equivaléncia farmacéutica.

1.5.- Farmacocinética clinica:

1.6.- Avaliagdo quantitativa dos parametros envolvidos nos esquemas de administracao de
farmacos.

Tema 2.- Farmacodinamica

Subtemas:

2.1.- Principios gerais da farmacodindmica.
2.2.- Tipos de receptores celulares.

2.3.- Interacc¢des farmaco-receptor.

Tema 3.- Farmacologia do sistema nervoso autonomo
Subtemas:

3.1.- Agentes colinérgicos: agonistas e antagonistas colinérgicos.
3.2.- Anticolinesterasicos e bloqueadores neuromusculares.

3.3.- Agentes adrenérgicos.

3.4.- Farmacos que afectam a transmissao noradrenérgica.

Tema 4.- Tipos de farmacos

Subtemas:

4.1.- Farmacos anti-inflamatérios nao-esteroidais;
4.2 .- Autacoides;

4.3.- Farmacos anti-histaminicos;




Tema 5.- Farmacologia dos sistemas
Subtemas:

5.1.- Farmacologia do sistema Hematopoiéticos
5.2.- Farmacologia do sistema Enddcrino

5.3.- Farmacologia do sistema Respiratorio
5.4.- Farmacologia do sistema Digestivo

5.5.- Farmacologia do sistema Renal

5.6.- Farmacologia do sistema Cardiovascular

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.



Bibliografia Principal:

1.
2.
3.

- KESTER, M. Farmacologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

RANG, H.P. [et al.]. Farmacologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

- GOLAN, D.E. Principios de Farmacologia: A Base Fisiopatologica da
Farmacoterapia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

Bibliografia Complementar:

1.

2.

BERGER, B.; Pargman, D. & Weinberg, R. (2002). Foundations of Exercise
Psychology. organtown: Ed. Fitness Information Tecnhology Inc.

EYSENCK, M. W. (2004). Psychology: An International Perspective. New York:
Psychology Press Ltd.



6° SEMESTRE

Disciplina: Psicologia Organizacional e Formas  Organizativas

do Trabalho

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

3°ano/ 2° Semestral 120 h 30 30 60

Semestre

Créditos: 8

Fundamentacao

Ao concluir com sucesso a disciplina os estudantes serdo capazes de realizar diagnostico e
avaliacdao de processos psicologicos de individuos, de grupos no contexto organizacional;
Devem actuar, profissionalmente, em diferentes niveis de accao, de caracter preventivo ou
terapéutico, considerando as caracteristicas das situacoes e dos problemas especificos com
os quais se depara;outro modo de actuacdo esta realizar diagnéstico e avaliacdo de
processos psicolégicos de individuos, de grupos no contexto empresarial;

Objectivos

Gerais da Disciplina:

-Identificar o campo de ac¢ao da Psicologia do trabalho, conhecendo o papel do psicélogo
nas organizacgoes.

- Aplicar as técnicas de psicologia aplicaveis as diferentes areas funcionais da empresa.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Psicologia do Trabalho. Uma visao geral da area e do campo de intervencao.
Subtemas:

1.1.- Origem da Psicologia do trabalho.

1.2.- Aspectos histdricos da Psicologia de Trabalho.

1.3.- O campo de accdo da Psicologia do trabalho.

1.4.- Objecto de estudo da Psicologia do trabalho.

1.5.- Desafios actuais da Psicologia do trabalho.

1.6.- Uma visdo geral da area e do campo de intervengao.

Tema 2.- Abordagens tedricas da Psicologia do trabalho
Subtemas:

2.1.- Cenarios contemporaneos do mundo do trabalho.

2.2.- A légica do Capitalismo e o trabalho humano.

2.3.- Etica e Trabalho.

Tema 3.- Psicologia aplicada aos conflitos do trabalho nas organizacoes.
Subtemas:

3.1.- O trabalho como recurso terapéutico.

3.2.- O psicologos de trabalho

3.3.-Competéncia e habilidades dos psicologos do trabalho.

Tema 4.- Caracteristicas principais do desenho organizacional.




Subtemas:
4.1.- Tamanho e tipos de organizagges.
4.2.- Desenho Departamental versus Desenho Organizacional.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento 16gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢Oes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. -BERGAMIN,C.W. Psicologia do trabalho, 3% edi¢dao, Sao Paulo, Atlas, 1992.

2. -FREITAS,A. A Psicologia, o homem e a empresa, Sdo Paulo, Atlas, 1991.

3. -SCHEIN,E.,H. Psicologia Organizacional, Rio de Janeiro, Guanabara Dois, 1982

4. -FIORELLL, J. Psicologia para as administragoes integrando a teoria e a pratica. Sdo
Paulo, Atlas, 2000.



Bibliografia Complementar:

1.

W

Noo

-FIORELLYI, J. Psicologia para as administragoes integrando a teoria e a pratica. Sao
Paulo, Atlas, 2000.

- Ansoft, I. Estratégia empresarial, McGraw Hill, 1977.

-Caiado, A. Contabilidade analitica um instrumento para gestdao. Rei dos livros,1994
-Cardoso,L. Gestdo estratégica das organizacdes ao encontro do 3° milénio, Verbo
1998.

-Fisk,J. Introducdo ao estudo da comunicagdo, Edicdes ASA 1993

-Sayles, L. e Strass G., Comportamento humano nas organizacoes, Editoria Atlas,1977.
- Sousa, A. Introducdo a Gestdao, Um abordagem sistémica, Ed. Verbo 1999



Disciplina: Psicologia do Formas  Organizativas
Marketing e Publicidade
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horaria praticas Laboratorial
3 °ano/ 2° Semestral 90 h 30 30 30
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

A Psicologia do Marketing e Publicidade, como disciplina, pretende expor os conceitos
que sustentam o marketing, mostrando como a analise integrada desses conceitos, estudar
os estimulos que levam os receptores a aderir mensagens propostas pela Publicidade e
Propaganda einscrever a propaganda e a publicidade no inconsciente colectivo e sua
significacdo na cultura contemporanea.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Analisar os conceitos fundamentais do Marketing e explorar temas que podem ser
desenvolvidos em disciplinas especificas.

- Analisar os elementos na gestao de marketing que caracterizam o servico como produto
intangivel em contraposicdo ao bem tangivel.

- Analisar o efeito das opinides do consumidor em seu comportamento, na forma como os
produtos sao escolhidos e no valor simbolico de produtos.

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Conceito do Marketing.
Subtemas:

1.1.- Introducdo ao conceito de Marketing.
1.2.- Orientacdes de marketing

1.3.- Evolugdo do marketing

1.4.- Ambiente de marketing

1.5.- Areas do marketing

Tema 2.- Marketing interno.

Subtemas:

2.1.- Conceito de marketing interno

2.2.- Gestdo estratégica e gestdo social

2.3.- Actividades do marketing interno

2.4.- Marketing de relacionamento, cliente e empresa
2.5.- Construcao de relacionamento com o cliente
2.6.- Estratégia de comunicagdo externa

2.7.- Recuperacao de servicos.

Tema 3.-Factores externos determinantes do comportamento de consumo.
Subtemas:

3.1.- Grupos de referéncia e lideres de opiniao

3.2.- Classes sociais e estilos de vida

3.3.- Cultura e sistemas de valores



3.4.- A familiar e a crianga como consumidor
3.5.- O jovem e 0 consumo

3.6.- O idoso e o0 consumo

3.7.- O consumidor organizacional

3.8.- O consumidor global

3.9.- O consumidor emergente.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. - ASSAEL, H. (2009). Influéncias psicolégicas e psicossocioldégicas no comportamento
do consumidor



- SAMARA, Beatriz Santos & MORSCH, Marco Aurélio. O comportamento do
consumidor: conceitos e casos. Sao Paulo: Prentice Hall, 2007.

- SOLOMON, Michael B. O comportamento do consumidor: comprando, possuindo e
sendo. Porto Alegre: Artemed, 2008.

Bibliografia Complementar:

1.

2.

3.

v

- ENGELS, James; BLACKWELL, Roger & MINIARD, Paul M. Comportamento do
Consumidor. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A, 2001.

- KASAKLIAN, Eliane. Comportamento do Consumidor (2.* ed.). Sdo Paulo: Atlas,
2004.

- RIFKIN, Jeremy. O fim dos empregos: o declinio inevitavel dos niveis dos empregos
e a reducdo da forca global de trabalho. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.

- SALECL, Renata. Sobre a felicidade: ansiedade e consumo na era do
hipercapitalismo. Sdo Paulo: Alameda Editorial, 2005.

- SIMOES, Cassiano Ferreira. A publicity e a publicidade (para além da propaganda).

- Revista Comunicacdo, Midia e Consumo (ESPM), Sao Paulo, ano 3, v. 2, n. 6, p.
179-200, mar. 2006. SLATER, Don. Cultura do consumo & modernidade. Sdao Paulo:
Nobel, 2002.



Disciplina: Psicologia Formas  Organizativas
Comportamental
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teodrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
3°ano/ 2° Semestral 135h 60 30 45
Semestre
Créditos: 9
Fundamentacao

Psicologia Comportamental monitoriza e discerne os sentimentos e emog0es no aspecto
comportamental do sujeito com necessidades interventivas para os distirbios do quadro
das ansiedades baseados na ultima classificacio do DSM. Aborda as perturbacoes
emocionais, destacando a fung¢do manipulativa das emog¢des humanas dentro do contexto
familiar do paciente e situa as teorias Psicologicas que abordam directamente as
perturbagdes de férum psiquico emocional indicando os factores que impulsionaram o seu
aparecimento, a sua evolucao e as suas diferentes tendéncias.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Analisar as perturbagoes emocionais estudando os focos de crengas que alimentam essas
neuroses.

- Identificar as técnicas paliativas para o campo dos distirbios comportamentais
emocionais.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao a Psicologia Comportamental
Subtemas:

1.1.- Estrutura Conceitual

1.2.- Teoria

1.3.- Contexto e obtencao da colaboragdo da comunidade

Tema 2.- Evidéncias Empiricas

Subtemas:

2.1.- Selecgdo de amostras, para evidéncias

2.2.- Monitorizagao dos resultados avaliados ao longo do tempo

Tema 3.- Emocao, sentimentos e motivacoes
Subtemas:

3.1.- Teoria das emocgoes

3.2.- Classificacdo dos estados afectivos

3.3.- Estudo descritivo das emocdes

3.4.- Tendéncias e motivagoes

Tema 4.- Atitudes e os interesses

Subtemas:

4.1.- Utilizacao de técnicas e instrumentos psicolégicos
4.2.- Avaliacdo psicoldgica e comportamental

4.3.- Andlise de disturbios comportamentais




Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tem direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - BiCastro, R. E. F., Melo, M. H. S., & Silvares, E. F. M. (2003). O julgamento de
pares de criancas com dificuldades interactivas apés um modelo ampliado de
intervencdo. Psicologia: Reflexdo e Critica.

2.- Cecconello, A. M., & Koller, S. H. (2000). Competéncia social e empatia: Um estudo

sobre resiliéncia com criangas em situacao de pobreza. Estudos de Psicologia (Natal.



3.-

Cruvinel, M., & Boruchovitch, E. C. (2004). Sintomas depressivos, estratégias de

aprendizagem e rendimento escolar de alunos do ensino fundamental. Psicologia em
Estudo.

Bibliografia Complementar:

1.

N

- Déa, H. R. F. D,, Santos, E. N., Itakura, E., & Olic, T. B. (2004). A insercdo do
psicélogo no trabalho de prevencdo ao abuso de alcool e outras drogas. Psicologia:
Ciéncia e Profissao.

- Axline, V. Terapia do Grupo Familiar, S. Paulo, Francisco Alves, 1980.

- Darwin, C., “A Expressao das Emocdes nos Homens e nos Animais”, S. Paulo,
Companbhia das Letras, 2000.

- Elkaim, M. “Se Vocé me Ama, Ndo me Ame — Abordagem Sistémica em
Psicoterapia Familiar e Conjugal”, Campinas, SP, Papirus, 1990.

- Harris, P. “Crianca e Emocao” S. Paulo, Martins Fontes, 1996.
Hegemberg, L. “Explicacdes Cientificas, S. Paulo, EDUSP, 1969”.

- Wilatlavsky P., Beavin J., Jackson, D. “Pragmatica da Comunicacdo Humana” Sao
Paulo, Cultrix, 1981.



Disciplina: Psicometria Formas Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial
3 °ano/ 2° Semestral 105 h 30 30 45
Semestre
Créditos: 7
Fundamentacao

Psicometria é a disciplina cientifica que estd enquadrada dentro do marco da metodologia
das ciéncias docomportamentoe directamente relacionada com o campo da medigao
psicolégica. A um nivel practico, a psicometria faz uso intensivo,fundamentalmente de
calculos e analisis estatisticos para extraer informacdo util a partir da administracao
repetida de ummesmo teste a um grupo amplo de pessoas. Seunomevem de "psico", que
significa mente, e "metria", que significa medicdo. Rama da psicologia que trata de medir
os fenémenos psiquicos mediante técnicas estatisticas.

A disciplina é um instrumento de Avaliagdo Psicologicoe estéd orientada a facilitar a adquisicdo de
conhecimentosnecessarios, para a administracdoequalificacdo dosdiferentes instrumentos de
Avaliacdono campo da Psicologia emSaude.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Utilizaradequadamenteos métodos da psicologia, durante a aplicagdo das provas
psicologicas.

- Aplicar os conhecimentos que desenvolvemacapacidadepara ummelhordesempenho das
funcdesemum conjunto de trabalhos, de acordoaos principios ético-profissionaise a
profunda formagao dos valores humanos.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Consideracdesgerais sobre o diagnésticoemPsicometria.
Subtemas:

1.1.- Fungodes do psicologo clinico

1.2.- Analise historico do diagnostico empsicometria

1.3.- Caracteristicas do diagnostico empsicometria

1.4.- Conceito e importancia do método clinico

1.5.- Principais formas

1.6.- Criterios para determinar a satide e a enfermidade.

1.7.- Conceito de alteragoes da personalidade esuaclassificacao.

Tema: 2.- Métodos etécnicas de diagnosticoemPsicometria.

Subtemas:

2.1. - A entrevista e a observacaoemPsicologia.

2.2.- Técnicasdireitas, indirectas e projectivasparaavaliaras alteracdes da personalidade
2.3.- Principaisinventarios de personalidade de usoclinico

2.4.- Principaistécnicasparaavaliarestados de ansiedade edepressao

2.5.- Principaistécnicasparaavaliarpatologias graves

2.6.- Técnicasquantitativase qualitativasparaavaliarretraco mental e organizagao

Tema: 3.- Estudo integral de casos.
Subtemas:




3.1.- Conceito de estudo de caso.
3.2.- Relacgao entre modeloteorico, objectivosetécnicasaplicadasno estudo de caso. 3.3.-
Relagdodiagndstico — psicoterapiae/ououtrasformas de ajudapsicologica.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. DSM 5. (2013) American Psychological Association. APA.

2. -EYSENCK, H. J. Crime and Personality. Paladin, 1977.

3. -FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir. Petropolis: Vozes, 1977.
4. -GAROFALO, R. Criminologia. Campinas: Péritas, 1997



Bibliografia Complementar:

1. Alonso, A. (1978). Seleccién de lecturas de Diagndstico Clinico. Ed. MES.

2. Cerny, V.; Kollarik, T. (1990). Compendio de métodos psicodiagnosticos. Ed.
Psicodiagnostica, Bratislava (en la Biblioteca de la Facultad)

3. GC-3. Tercer Glosario Cubano de Psiquiatria (2001). Ed. Hosp. Psiquiatrico de La
Habana.



Disciplina: Psicologia Formas  Organizativas
Criminal
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
3°ano/ 2° Semestral 120 h 30 30 60
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Psicologia Criminal estuda a importancia do factor humano no contexto juridico e
identifica os processos das motivacoes e emocoes. Reflectindo sobre os impactos teméaticos
e tenta provocar acgoes que facilitem a mudanca de conduta para potencializar valores,
associando contetidos na pratica juridica. Pretende contribuir na formacao de profissionais
qualificados e a sua inser¢dao no mercado de trabalho, aborda a realizagdo de diagnostico e
avaliacdo de processos psicolégicos de individuos e de grupos durante a ocorréncia do
crime; A Psicologia Criminal actua, profissionalmente, em diferentes niveis de accdo, de
caracter preventivo ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situacOes e dos
problemas especificos com os quais se depara; assim os estudantes identificam os tragos de
personalidades e motivacoes que levam o individuo ao desvio de conduta e transtorno de
personalidade anti-social, assim como conhecer as redes de atendimento que ddo suporte
aos mesmos.

Objectivos
Gerais da Disciplina:
- Caracterizar o papel e o objectivo da psicologia no contexto juridico.

- Actuar inter e multiprofissional mente no processo de estudo e avaliacdao da criminalidade
na sociedade

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Psicologia Cientifica e senso comum
Subtemas:

1.1.-

Objectos de estudo da psicologia

1.2.- Fenomenos psicologicos

1.3.-
O individuo

1.3.1.-
Personalidade: formacao e desenvolvimento

1.3.2.-
Desenvolvimento psicossocial

1.4.-
A familia



1.4.1.-
Representacoes sociais de género

1.4.2.- Relagoes afectivas
1.4.3 Tipos de familias
1.5.-

Sociedade

1.5.1.- Grupos
1.5.2.-
Organizagoes

1.5.3.-
Instituicoes

1.5.4 Exclusao social
1.5.4.1 Nogao de exclusdo social
1.5.4.2 Pressupostos psicossociais de exclusao social

Tema 2.- Aspectos Psicologicos das Relacoes Humanas
Subtemas:

2.1

Percepcao social

2.1.1 Conceito de Percepgao social
2.1.2 Formacdo de impressoes

2.1.3 Exactiddo e erros de julgamento
2.2

Atitudes

2.2.1
Conceito, formacao e mudanga

2.2.2
Preconceitos, estere6tipos e discriminacao

2.3
Influéncias sociais

24
Comportamento

2.4.1 Comportamento pro social
2.4.2 Comportamento anti-social
2.5 Justica nas relagdes sociais

Tema 3.- As praticas psicologicas e suas aplicacoes no contexto juridico
Subtemas:



3.1
Area civel

3.2
Area criminal

3.3
Infancia e juventude

3.4 Vara de execucOes penais
3.5 Juizados especiais criminais
3.6 Sistema penitenciario

Tema 4.- Processo de avaliacao psicologica no judiciario
Subtemas:

4.1 Aspectos éticos
4.2
Parecer

4.3 Relatério

Tema 5.- Psicologia Juridica

Subtemas:

5.1.- Contextualizacao histérica e papel da Psicologia Juridica
5.2.-Psicologia Juridica e sua interlocucao com o Direito
5.3.-Psicologia e suas interfaces

5.4.-Psicologia criminal,

5.5.-Psicologia judiciaria,

5.6.-Direito da infancia e Direito de familia.

Tema 6.- Psicologia Criminal em Angola.

Subtemas:

6.1.- Areas de aplicacio:

6.1.1.- Sistemas de justica (Penal, Civel, Familia e Sucessdes e Infancia e Juventude);
6.1.2.- Sistema prisional (prisoes, hospital de Custddia, acompanhamento aos egressos);
6.1.3.- Servicos e programas de atendimento a crianga, ao adolescente e a familia
(Conselhos Municipais de direitos da crianca e do adolescente, conselhos Tutelares,
Febem, Abrigos temporarios, Familias de Apoio);

6.2.- Desafios da psicologia criminal

6.2.1.-Novos paradigma para a psicologia

6.2.3.-Aspectos psicolégicos de menores infractores

6.3.- Direito de nascer

Tema 7.- Psicologia e lei. Critérios socio - legais na tomada de decisoes judiciais
Subtemas:

7.1.-O prazer do censor

7.2.-A prevencdo dos maus tratos infantis

7.3.- Psicologia e o direito de familia

7.3.1.- Aspectos psicologicos do fendmeno da violéncia na rede familiar



7.4.-Atuacao dos psicologos em procedimentos matrimoniais
7.5.-Os direitos da vitima

7.6.-A entrevista com os clientes, uma abordagem psicologica
7.7.-A psicologia e a prisdao

7.8.-.Psicologia e o Direito da Infancia e Juventude

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. -ALBRECHT, Peter-Alexis. Criminologia. Traducado de Juarez Cirino dos Santos e
2. Helena Schiessl Cardoso. Rio de Janeiro/Cjritiba: ICPC/Lumen Juris, 2009 (prelo).



3. - ANIYAR DE CASTRO, Lola. Criminologia da reacdo social. Rio de Janeiro:
Forense,

4. 1981. BARATTA, Alessandro. Criminologia critica e critica do direito penal. Traducao
de Juarez Cirino dos Santos. Rio de Janeiro: Revan, 2002.

5. -BERGALLI, Roberto. La recaida en el delito: modos de reaccionar contra ella.

6. Barcelona: Serteza, 1980.

7. -CIRINO DOS SANTOQOS, Juarez. A criminologia radical. Curitiba/Rio de Janeiro:

8. ICPC/Lumen Juris, 2008, 3a edicao.

9. -EYSENCK, H. J. Crime and Personality. Paladin, 1977.

10. -FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir. Petropolis: Vozes, 1977.

11. -GAROFALO, R. Criminologia. Campinas: Péritas, 1997

Bibliografia Complementar:

1. -FIORELLI, J.O. & MANGINI, R.C.R. (2010). Psicologia Juridica. Sao Paulo: Atlas.

2. -GONCALVES, R. A. & Machado, C. (2005). Psicologia forense. Coimbra: Quarteto.

3. -GOFFMAN, Erving. Manicomios,  prisdes e conventos. 6 ed. Sdo Paulo:
Perspectiva, 1999. 312 -

4. -SERAFIM, A.P., BARROS, D.M. & RIGONATTI, S.P. (Orgs). (2006). Temas em
Psiquiatria Forense e Psicologia Juridica II. Sdo Paulo: Vetor. BRITO,

5. -TRINDADE, J. (2011) Manual de Psicologia Juridica Para Operadores do Direito.
Porto Alegre: Livraria do Advogado Editora.

Disciplina: Exclusao Social Formas  Organizativas
(optativa)
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Préaticas Prética Outra
Horéria préaticas Laboratorial
3 °ano/ 2° Semestral 60 h 15 15 30
Semestre
Créditos: 4
Fundamentacao

A existéncia da marginalidade esta estreitamente relacionada com a pobreza, a
vulnerabilidade e a exclusdo social, entre outros fenémenos. Por estes motivos concluimos
que as elaboragdes tedricas também guardam relacdo com os conceitos que tratam da sua
representacdo. O estudo deste tema ressalta o interesse da sociologia e a economia, e junto
a elas, fundamentalmente a antropologia, a psicologia social, a pedagogia e criminologia,
nutrindo- se dos resultados atingidos, desta forma contribui com importantes distin¢des.

Nesta disciplina se focara em aqueles aspectos que a sociedade ignora ou pensa que € algo

normal, mas que é visivel no seu quotidiano.

Objectivo




Geral da Disciplina:
- Caracterizar a identidade de grupos de jovens residentes em bairros marginais
- Identificar a existéncia de percepgdo de exclusdo o marginalizagdo social.

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Introducao ao estudo da exclusao social
Subtemas:

1.1.- Conceito de marginalidade e marginacao

1.2.- Causas da marginalidade na sociedade

1.3.- Dimensoes da marginalidade

1.4.- Tipos de marginalidade

Tema 2.- Medicao da marginalidade e da marginacao

Subtemas:

2.1.- Aspectos basicos relacionados com a pobreza

2.2.- Dimensao psicossocial

2.3.- Aspectos definitivos relacionados com a exclusdo social

2.4.- Convergeéncias y divergéncias entre marginacao, pobreza y exclusao social

Tema 3.- A marginalizacao juvenil

Subtemas:

3.1.- Os grupos marginais

3.2.- Tipos de grupos

3.2.- Caracteristicas dos grupos marginais

3.3.- Consequéncias da marginalidade

3.4.- Proposta psicossocial para fortalecer a relacao destes grupos na sociedade
3.5.- Papel dos elementos psicologicos na produgdo y reproducdo da marginalidade

Tema 4.- Nexo da marginalidade com o poder

Subtemas:

4.1.- Posturas e condutas tomadas pelos grupos ante o poder
4.2.- Rasgos de personalidade

4.3.- As escala e jerarquias sociais, 0s prejuizos y estere6tipos

Tema 5.- Rol que desempenha a sociedade perante a exclusao social
Subtemas:

5.1.- A exclusdo social na escola

5.2.- A exclusdo social na familia

5.3.- A exclusdo social entre grupos

5.4.- A exclusao social nas instituicoes

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)



As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Blbllografla Principal:

1. ALBRECHT, Peter-Alexis. Criminologia. Tradugdo de Juarez Cirino dos Santos e
2. Helena Schiessl Cardoso. Rio de Janeiro/Cjritiba: ICPC/Lumen Juris, 2009 (prelo).
3. - ANIYAR DE CASTRO, Lola. Criminologia da reacdo social. Rio de Janeiro:

Forense,
4. 1981. BARATTA, Alessandro. Criminologia critica e critica do direito penal. Traducao
de Juarez Cirino dos Santos. Rio de Janeiro: Revan, 2002.
-BERGALLLI, Roberto. La recaida en el delito: modos de reaccionar contra ella.
Barcelona: Serteza, 1980.
-CIRINO DOS SANTOS, Juarez. A criminologia radical. Curitiba/Rio de Janeiro:
ICPC/Lumen Juris, 2008, 3a edicao.
9. -EYSENCK, H. J. Crime and Personality. Paladin, 1977.
10. -FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir. Petropolis: Vozes, 1977.
11. -GAROFALO, R. Criminologia. Campinas: Péritas, 1997

PN U

Bibliografia Complementar:



. - Marcial, Rogelio. (1995). Infancia y marginacion: la construccién social de la
exclusion y sus tendencias negativas en Universidad de Guadalajara (Guadalajara) N*
1, nueva época, oct-nov, México

. - Martin-Baro, Ignacio (1998).Psicologia de la liberacién. Editorial Trotta, S.A.,

Madrid.



Disciplina: Adiccoes (optativa) Formas Organizativas

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial

3 °ano/ 2° Semestral 60 h 15 15 30

Semestre

Créditos: 4

Fundamentacao

Nesta disciplina de AdicgOes, serdo abordados os temas de Adiccdo como doencgak:
\RESUMO\Enfermedad fisica y emocional. Esta doenga esta representada pelos desejos que
consomem 0s pensamentos e comportamentos (sindrome de abstinéncia) do adicto, e estos
actuam emalgumas actividades desenhadas para conseguir a sensacaodo efeito desejado
y/o para comprometer-se na actividade desejada (comportamentos aditivos). A diferencia
dos simples hdabitos as influéncias consumistas, as Adic¢does sdo Transtorno da
personalidade por dependéncias que trazem consigo graves consequéncias na vida pessoal
que deterioram, afectam negativamente, y destruem relagoes, satde (fisica y mental).

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos de psicologia para o estudo das dependéncias das substancias
toxicas, levando ao doente ao entendimento do prejuizo do uso excessivo desses
estupefacientes.

Conteudos Programaticos

Tema 1 Introducao a Dependéncia de estupefacientes
Subtemas:

1.1.- Conceito de dependéncia de drogas

1.2.- Tipos de drogas

1.3.- Aspectos juridicos.

1.4.- Papel do psicologo

1.5.- As dependéncias a sustancias

1.6.- As dependéncias como transtornos de conduta
1.7.- Repercussoes das dependéncias

Tema 2 Alguns conceitos basicos

Subtemas:

2.1.- Conceito de drogas

2.2.- Classificacao das drogas

2.3.-Aumento da dependéncia a sustancias

2.4.- Dependéncia psicologica.

2.5.- Da adolescéncia a idade adulta, etapa clave.

Tema 3.- Consequéncias do uso de drogas
Subtemas:

3.1.- Impacto do uso das drogas

3.2.- Factores de risco

3.3.- Factores protectores


../../E:/RESUMO/Salud
../../E:/RESUMO/Enfermedad
../../E:/RESUMO/Enfermedad

3.4.- Avaliacdo e diagnostico

Tema 4.- Modelos terapéutico para tratamento e avaliacao das dependéncias de
estupefacientes

Subtemas:

4.1.- Entrevista motivacional

4.2.-Terapia cognitiva

4.3.- Habilidades sociais

4.4.-Terapia grupal combinada.

4.5.- Comunidadeterapéutica

4.6.- Pratica de terapia grupal combinada

4.7.- Pratica sobre entrevista motivacional y seleccao de tratamento
4.8.- Prevencao para os adictos

4.9.- Pratica de Analise progressiva para os autos -dependentes

Tema 5.- A dependéncia de estupefacientes em Angola

Subtemas:

5.1.- A dependéncia a bebidas alcoodlicas, medicamentos droga e drogas por adicao
5.2.- Influéncias sociais, que provocam o consumo de substancias toxicodependente
5.3.- Que fazer no caso de uma sobredose?

5.4.- Adicgado a os médios de comunicagao

5.5.- Consequéncias e problemas para a familia e a sociedade provocados pelo consumo
das drogas

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)



Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. BRANSTON, Gill e Roy Stafford (2010), “4. Representations”, The Media Student's
Book, New York, Routledge, pp. 106-137. Disponivel em:
http://books.google.pt/books?id=ITAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-
PT#v=onepage&q&f=false

2. BRANSTON, Gill e Roy Stafford (2010), “6. Ideologies and discourses”, The Media
Student's Book, New York, Routledge, pp. 172-193. Disponivel em:
http://books.google.pt/books?id=ITAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-
PT#v=onepage&q&f=false

3. - FILHO, Joao Freire (2004), “Midia, esteredtipo e representacao das minorias”,
UniFOA, (on-line). Retirado de
http://www.pos.eco.ufrj.br/docentes/publicacoes/jfreire7.pdf

4. - GIDDENS, Anthony (2010), O mundo na era da globalizagdo, Lisboa, Presenca.

- TECHIO, Elza Maria e Marcus Eugénio Oliveira Lima (2011) (orgs.), Cultura e

producdo das diferengas: esteredtipos e preconceito no Brasil, Espanha e Portugal,

Brasilia, Technopolitik.

6. - THOMPSON, John B. (2009), A midia e a modernidade: uma teoria social da midia,
Petrépolis, Editora Vozes.

7. - VALA, Jorge e Maria Benedicta Monteiro (2013) (coords.), Psicologia social (9.
ed.), Lisboa, Fundacao Calouste Gulbenkian

u1

Bibliografia Complementar:

1. - SANTOS, Rogério (1998), Os novos media e o espaco publico, Lisboa, Gradiva

2. - THOMPSON, John B. (1998), Ideologia e cultura moderna: Teoria social critica na
era dos meios de comunicagdo de massa, Petrépolis, Vozes.

3. -ROSO, Adriane et al (2002). “Cultura e ideologia: a midia revelando os estere6tipos
raciais de género”, Psicologia & Sociedade, (on-line), 14 (2). Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf

4. - SANTOS, Maria Manuela Novais (2003), A educagdo para os media no contexto
educativo, Lisboa, Ministério da Educacao.



http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf
http://www.pos.eco.ufrj.br/docentes/publicacoes/jfreire7.pdf
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false

Disciplina: Psicossociologia Formas Organizativas
(optativa)
Ano/Semestre Tipo Carga | Tedricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
3 °ano/ 2° Semestral 60 h 15 15 30
Semestre
Créditos: 4
Fundamentacao
O estudo da Psicossociologia permite compreender as organizagdes sociais em suas

dimensOes materiais e imateriais, examinando os vinculos que os agentes sociais
estabelecem com estas e os processos intersubjectivos. Estes elementos sdo essenciais para

a producao de mudancas nas organizagoes em geral e na comunicacdao em particular.

Objectivo
Geral da Disciplina:

- Analisar as dimensdes psiquicas, sociais e politicas pelas quais individuos e grupos

posicionam-se nas diferentes dreas das estruturas sociais da vida quotidiana e, a partir

desta

analise, construir propostas concretas de intervencdo com vista a ac¢oes transformadoras
das relagOes institucionais, comunitarias e interpessoais. Desenvolvendo competéncias

pessoais e quica académico-profissionais.

Conteudos Programaticos

Tema 1. — Aspectos conceptuais da Psicossociologia

Subtemas:

1.1.- O que é a Psicossociologia?

1.2.- O meio ambiente vs. O meio social

1.3.- Perspectiva psicologica versus perspectiva sociologica de anélise dos fendmenos
sociais

Tema 2. — Variaveis individuais intervenientes no estudo em termos de relacoes
sociais

Subtemas:

2.1.- Caracteristicas biograficas (raca, etnia)

2.2.- Diferencas individuais (personalidade)

2.3.- Aprendizagem

2.4.- Percepgao

2.5.- Valores & Atitudes

2.6.- Satisfacdo e Motivagao

2.7.- Processos de tomada de decisdao

Tema 3. — Variaveis do Grupo intervenientes no estudo do meio social
Subtemas:

3.1.- Socializacgao

3.2.- Comportamento intragrupais e intergrupais

3.3.- Relacgdo de cooperagao vs. Relacdao de competicao

3.4.- Comunicagao

3.5.- Tipos de poder (politico, militar, simbolico)




3.6.- Conflito e Negociacao

Tema 4.- Tomada de decisao: Processo perceptivo

Subtemas:

4.1.- Juizos de valor (avaliagdo)

4.2.- Atitude

4.3.- Estereotipos

4.4.- Cultura & valores culturais (normas e padroes culturais vs. sangoes)

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliacdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.



Blbllograﬁa Principal:

u1

BRANSTON, Gill e Roy Stafford (2010), “4. Representations”, The Media Student's
Book, New York, Routledge, pp. 106-137. Disponivel em:
http://books.google.pt/books?id=ITAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-
PT#v=onepage&q&f=false

BRANSTON, Gill e Roy Stafford (2010), “6. Ideologies and discourses”, The Media
Student's Book, New York, Routledge, pp. 172-193. Disponivel em:
http://books.google.pt/books?id=ITAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-
PT#v=onepage&q&f=false

- FILHO, Joao Freire (2004), “Midia, estere6tipo e representacao das minorias”,
UniFOA, (on-line). Retirado de
http://www.pos.eco.ufrj.br/docentes/publicacoes/jfreire7.pdf

- GIDDENS, Anthony (2010), O mundo na era da globalizagdo, Lisboa, Presenca.

- TECHIO, Elza Maria e Marcus Eugénio Oliveira Lima (2011) (orgs.), Cultura e
producdo das diferengas: esteredtipos e preconceito no Brasil, Espanha e Portugal,
Brasilia, Technopolitik.

- THOMPSON, John B. (2009), A midia e a modernidade: uma teoria social da midia,
Petrépolis, Editora Vozes.

- VALA, Jorge e Maria Benedicta Monteiro (2013) (coords.), Psicologia social (9.2
ed.), Lisboa, Fundacao Calouste Gulbenkian

Bibliografia Complementar:

1.
2.

3.

- SANTOS, Rogeério (1998), Os novos media e o espago publico, Lisboa, Gradiva

- THOMPSON, John B. (1998), Ideologia e cultura moderna: Teoria social critica na
era dos meios de comunicagdo de massa, Petrépolis, Vozes.

- ROSO, Adriane et al (2002). “Cultura e ideologia: a midia revelando os estere6tipos
raciais de género”, Psicologia & Sociedade, (on-line), 14 (2). Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf

- SANTOS, Maria Manuela Novais (2003), A educag¢do para os media no contexto
educativo, Lisboa, Ministério da Educacao.



http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf
http://www.pos.eco.ufrj.br/docentes/publicacoes/jfreire7.pdf
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false
http://books.google.pt/books?id=lTAxAAAAQBAJ&printsec=frontcover&hl=pt-PT#v=onepage&q&f=false

4° ANO

7° SEMESTRE
Disciplina: Teorias e técnicas Formas Organizativas
Psicoterapéuticas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Pratica Outra
Horéria préaticas Laboratorial
4°ano/ 1° Semestral 120 h 30 30 60
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Adisciplina de Teorias e Técnicas Psicoterapéuticas é muito importante para a formagao
profissional e integral dos futuros Psic6logos. Abarca conceitos e categorias proprias do
ambito da Psicoterapia e tem como ponto de partida um enfoque integrador, o qual tem
como referencia a orientacdo histérico — cultural, que neste este caso,serve como
instrumento de andlise dos diversos enfoques abordados durante o curso.A disciplina
estuda os elementos fundamentais dos principais sistemas e modelos psicoterapéuticos na
aplicacdo a populacdo adulta e infantil, abordagens individuais e grupais. Havendo
necessidade de criar um espaco a pratica psicoterapéutica nos servicos de saide publica.
Buscamos a possibilidade de vincular aos alunos com a historia da psicoterapia em Angola,
presentando -se um esboco de este desenvolvimentoaté nossos dias.

Esta disciplina tem valor teérico- pratico, porque pode satisfazer as demandas do perfil
profissional, e porque contribuino estreito vinculo com outras disciplinasda psicologia,
como por exemplo: Psicologia clinica, social, personalidade, satide, etc.

Objectivo

Geral da Disciplina:

- Reflexionar sobre os aspectos éticos-profissionais presentes noexercicio da
psicoterapia.

- Aplicaro cardcter humanista em cada exercicio da psicoterapia, junto coma
aprendizagem critica dos aspectos cientificos-tecnologicos implicados namesma.

- Identificar os principaisobjectivos e actividades projectadas durante odesenvolvimento
doprocesso psicoterapéutico, assimcomo as complexidades do exercicio da psicoterapia
no sector da saude.

Conteudos Programaticos

Tema 1: Introducao a psicoterapia. No¢oes gerais da psicoterapia
Subtemas:

1.1-  Definicdo eobjectivos da psicoterapia.

1.2-  Classificacao da psicoterapia.

1.3- Breve desenvolvimento histérico da psicoterapia.
1.4-  Actitudes do terapeuta

1.5-  Os recursos terapéuticos

1.6- Habilidades do terapeuta

1.7-  Que significa fazer psicoterapia

1.8-  Psicoterapia como relacdo de ajudaprofissional.

Tema 2: Relaxamento e hipnoses como métodos de intervencao psicoterapéuticos




Subtemas:

2.1- Concepto de relaxamento.

2.1.1.- Objectivos

2.2- O relaxamento como intervencao psicoterapéutica.
2.3-Principais métodos de Relaxamento.

2.4- Hipnoses.

2.4.1.- Aspectos gerais.

2.5- Avaliacado de susceptibilidade hipnética.

2.6~ Principais vias de indugdo hipnotica.

2.7- Uso terapéutico da hipnosis.

Tema 3: Principais Sistemas Psicoterapéuticos

Subtemas:

3.1.- Breve historia dodesenvolvimento da terapia grupal.

3.2.- Diversos enfoques na terapia grupal.

3.3.- Aorganizacao do grupo terapéutico.

3.4.- Desenvolvimento da dinamica grupal no grupo terapéutico.
3.4- Acoordenacao dos grupos terapéuticos.

Tema 4: Psicoterapia Infanto-juvenil

Subtemas:

4.1- Especificidades doprocesso psicoterapéutico emcriancase adolescentes.
4.2- A crianca como usuario especial doprocesso psicoterapéutico.

4.3- O psicoterapeuta infantil. Requerimentos basicos.

4.4- O uso de recursos auxiliares em Psicoterapia Infantil.

Tema 5: El proceso terapéutico
Subtemas:

5.1.- Definigao

5.2.- Beneficios do processo terapéutico
5.3.- Etapas do processo terapéutico
5.4.- Processo terapéutico

5.5.- Caracteristicas do Psicoterapeuta
5.6.-Pratica psicoterapéutica
5.7.-Limites da Psicoterapia

Tema 6: O Ecro em Psicoterapia.
Subtemas:

6.1.- Definicao

6.2.-Elementos do ECRO.
6.3.-Caracteristicas do ECRO.

Tema 7: Modelos Psicoterapéuticos

Subtemas:

7.1.- Modelo Psicodinamico.

7.2.- Modelo Condutual.

7.3.-Modelo Humanista.

7.4.- Modelo Cognitivo-Condutual.

7.4.1.- Terapia Racional Emotiva eCondutual (TREC) de Albert Ellis.
7.4.2.- A Terapia Cognitiva de Aaron Beck.



7.5.- Terapia Gestalt. F. Perls:
7.6.- Modelo Sistémico.

7.6.1.- Teoria General de Sistema.
7.6.2.- Cibernética.

7.6.3.- Teoria da comunicacao.

Tema 8: A Psicoterapia como RelacaoProfissional de Ajuda Psicolégica. (RPAP)
Subtemas:

8.1.- Definicao

8.2.- Objectivos da terapia

8.3.- Os enfoques queatribuema importancia arelacao terapéutica

8.4.- Pressupostos de Rogers sobre a RPAP.

8.5.- Acomunicacdona RPAP.

8.6.- Estruturacdo da Relacdao Terapéutica.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento 16gico, a inducdo e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdao apresentados o0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢Oes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores



3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - ROSO, Adriane et al (2002). “Cultura e ideologia: a midia revelando os estere6tipos
raciais de género”, Psicologia & Sociedade, (on-line), 14 (2). Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/psoc/v14n2/v14n2a05.pdf

2. - SANTOS, Maria Manuela Novais (2003), A educacdo para os media no contexto
educativo, Lisboa, Ministério da Educacao.

Bibliografia Complementar:

1. Roca Perara, M. Elementos Basicos de Psicoterapia Infantil, Editorial Academia, 1998.
2. Zaldivar, D: Temas de Psicoterapia. Edit, EMPES, La Habana, 1989.

3. Zaldivar, D Teoria y Practica de la Psicoterapia, Edit. EMPES, La Habana 1991.

4. Zaldivar, D: Alternativas en Psicoterapia, Edit. Academia, La Habana 1997.



Disciplina: Processos de Grupos e Formas Organizativas

Lideranca

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial

4°ano/ 1° Semestral 120 h 30 30 60

Semestre

Créditos: 8

Fundamentacao

A disciplina de Processos de Grupos e Lideranca estuda a dinamica do funcionamiento grupal.
Se falamos de mudancas adaptativas ou de adaptacdoao medio onde se desenvolveum grupo,
referente  a dinamica. Ao falar-mos de desenvolvimento grupal estamos
referirnosaumprocessodireccionado a uma mudanca gradual. O desenvolvimiento
ummovimentosequencial.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Caracterizar os grupos de diferentes escolas da psicologia , analisando suas limitacdes e
absorvendo seus contributos.

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Grupo

Subtemas:

1.1.- Conceitos de grupo

1.2.- Elementos definitivos de um grupo
1.3.- Tipos de grupo.

Tema 2.- Eixo ATM

Subtemas:

2.1.- Tipos de interaccao

2.2.- Relagdo entre os tipos de interaccdo eEixo ATM
2.3.- Fontes M

Tema 3.- Momentos da actividade do grupo (objectivo e subjectivo)
Subtemas:

3.1.- Momento objectivo

3.1.1.- Actividade

3.2.- Momento subjectivo

3.2.1.- Tarefa

3.2.2.- Meta

3.3.- Enfoques para a compreensao do estudo dos grupos humanos
3.3.1.- Contexto

3.3.2.- Espaco psicoldgico

3.3.3.- Ambito grupal

3.3.4.- Dispositivo

Tema 4.- Roles e status

Subtemas:
4.1.- Conceito de rol.

QO M
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4.2.- Relacdoentre rol e status

4.3.- Caracteristicas do rol

4.4.- Funcgoes do rol (Brown)

4.5.- Factores de desempenho

4.6.- Relacdo entre rol e Eixo ATM.

4.7- Relacdo assignacao - assuncaono desempenho do rol

4.8.- Conflitos de roles

4.9- Tipos de roles (relacdo rol-objectivos do grupo)

4.10- Roles relacionados com a tarefa grupal

4.11.- Roles relacionados com aformacdo e manutencao do grupo

Tema 5.- Normas

Subtemas:

5.1.- Conceito e Fungoes

5.2.- Relagdo status-normas (teoria dos créditos de idiossincrasia).
5.3.- Respostas antesdas normas

5.4.- Relagdo roles-normas.

Tema 6.- Territorialidade grupal
Subtemas:

6.1.- Conceito de territorio

6.2.-Os grupos e o territorio
6.3.-Disposicao espacial no grupo

6.4.- O espaco pessoal

6.5.- Distancias de interacgao.

6.6.- Invasdo e defesa do espaco pessoal.

Tema 7.- Desenvolvimento dos processos grupais
Subtemas:

7.1.- Conceito

7.2.- Desenvolvimento como processo

7.3.- Modelos de desenvolvimento

7.4.- Relacdo desenvolvimento-produtividade

Tema 8.- Coesao Grupal

Subtemas:

8.1.- Conceito

8.2.- Modelos

8.3.- Consequéncias da coesao

8.4.- Enfoque de Mara Fontes

8.5.- Relacao Desenvolvimento-Coesdo
8.6.- Relacao Coesdo-produtividade
8.7.- Relacdo Coesdo —Eixo ATM

Tema 9.- Influenca Grupal

Subtemas:

9.1.- Conceito

9.2.- Modelos

9.3.- Teoria da influenca reciproca

9.4.- Como potenciar os efeitos da influenca



9.5.- Processos de influenca

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento 16gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

® Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdao compostas de uma parte explosiva, onde sdao apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢Oes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:
1. - McGrath, J. (1997). Small Group Research, That Once and Future Field: An

Interpretation of the Past With an Eye to the Future. Group Dynamics: Theory,
Research, and Practice , 1 (1), 7-27.



2.

3.

- Morales, F. (1989). El estudio de los grupos en el marco de la Psicologia Social. En
C. Huici, Estructura y procesos de grupo (Tercera ed., Vol. I, pags. 25-67). Madrid:
UNED.

- Moritz, S., & Watson, C. (1998). Levels of Analysis Issues in Group Psychology:
Using Efficacy as an Example of a Multilevel Model. Group Dynamics: Theory.
Research, and Practice , 2 (4), 285-298.

Bibliografia Complementar:

1.

- Delamater, J., & McCLINTOCK, C. (1965). Conceptual orientations of contemporary
smal group theory. Psychological Bulletin , 64 (6), 402-412.

- Ettin, M., Cohen, B., & Fidler, J. (1997). Group-as-a-Whole Theory Viewed in Its
20th-century Context. Group Dynamics: Theory, Research, and Practice , 1 (4), 329-
340.

- Fuentes, M. (2004). ;Por qué el grupo en la Psicologia social? En N. Vasallo, M.
Fuentes, L. Alvarez, & D. Pafiellas, Seleccién de Lecturas Psicologia Social II. Ciudad
de la Habana: Félix Varela.

- Huici, C. (1989). Definicion y tipos de grupo. En C. Huici, Estructura y procesos de
grupo (Tercera ed., Vol. I, pags. 107-135). Madrid: UNED.



Disciplina: Monografia I Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Pratica Outra
Horéria praticas Laboratorial
4° ano/ 1° Semestral 120 h 30 45 45
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

A disciplina Monografia é a preparacdo para o exercicio final do curso, com a qual o
estudante conclui seu plano curricular e estda desenhada para por em pratica os
conhecimentos das disciplinas Metodologia da Investigacao I e II e demais conhecimentos
adquiridos durante a formacgdo, permitindo ao estudante relacionar, de forma criadora, as
habilidades e competéncias na area da investigacdo, dando solucdo a qualquer problema
que surja.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos sobre investigacdo em Psicologia para dar solucdao a
problematicas relacionadas com este ramo, desenvolvendo as competéncias investigativas
de seu perfil de saida.

- Apresentacgao do relatorio final do trabalho de pesquisa cientifica.

Conteudos Programaticos

Temal.- Construcao do Projecto de Pesquisa

Subtemas:

1.1.-Partes do projecto.

1.2.- Situacao problema, problema real e formulagdo do problema cientifico.

1.3.- Objectivo e campo de pesquisa.

1.4.- Objectivos e tarefas cientificas.Formulacdo e operacionalizacdo de hipéteses. Ideia
para defender.

1.5.-Métodos de pesquisa cientifica: tedricos, empiricos e matematico-estatisticos.
1.6.-Ciritérios para a seleccdo da amostra. Amostragem tipos.

Tema 2.-Utilizacaodas normas cientificas na pesquisa e na escrita do trabalho final.
Subtemas:

2.1.- Normas cientificas fundamentais

2.2.- Classificacdo das normas cientificas

Tema 3.-Elaboracao do relatorio final do trabalho cientifico
Subtemas:

3.1.- Estilo para escrever um relatério de pesquisa.
3.2.-Componentes estruturais de um relatdrio de pesquisa cientifica.
3.3.-Casa, resumo, introducao e indice.

3.4 Fundamentagao tedrica do problema.

3.5.-Diagnostico da situacgao real do problema, elaboragdo de propostas, demonstrando sua
viabilidade e analise de resultados.

3.6.-Conclusoes.

3.7.-Recomendacgoes.

3.8.-Referencas bibliograficas.



3.9.-Anexo.

Metodologia: A disciplina é leccionada em: Aulas tedricas (conferéncias), tedrico-
praticas (semindrios e exercicios). As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde
sao apresentados os conceitos fundamentais das diferentes matérias do programa
juntamente com a demonstracdo dos principais resultados, pretendendo-se que os
estudantes adquiram uma visdo global dos temas abordados e suas interligacdes; uma
componente pratica, onde os estudantes aplicardo os conhecimentos adquiridos
melhorando a sua compreensao das matérias leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, semindrios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - GONCALVES, Elisa Pereira. Iniciacao a Pesquisa Cientifica. Campinas, SP: Alinea,
4% ed., 2005

2. - MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 6.ed.
Rev. E ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

3. -MEDEIROS, Jodo Bosco. Redaccao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

4. -BELLO, José Luiz de Paiva. Metodologia cientifica: manual para elaboragdo de textos
académicos, monografias, dissertacdes e teses. Rio de Janeiro: Universidade Veiga de
Almeida, UVA, 2008. In: http://www.pedagogiaemfoco.pro.br/metcompnew1.pdf

5. -RUDIO, Franz Victor. Introducdo ao projecto de pesquisa cientifica. 33. ed.
Petrépolis: Vozes, 2006.

Bibliografia Complementar:

1. -CASTRO, Claudio de M. A prética da pesquisa. Sdo Paulo: Mcgraw-hill, 1978
2. -Beatriz Marques Magalhdes.Sao Paulo: Globo, 1978



3. -GONCALVES, Horténcia de Abreu. Manual de Artigos Cientificos. Sao Paulo:
Avercamp, 2003.



Disciplina: Estagio I Formas  Organizativas
(Psicologia do Desporto)

Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teérico- | Préaticas Prética Outra
Horéria préticas Laboratorial

4 °ano/ 1° Semestral 150 h 150

Semestre

Créditos: 10

Fundamentacao

A cadeira de Psicologia do Desporto defende a importdncia da Psicologia no
desenvolvimento e compreensdo do Desporto e que estejam profundamente identificados
com as caracteristicas da sociedade e a cultura desportiva. Dando a conhecer a historia,
aparecimento e desenvolvimento da Psicologia do Desporto, sua natureza e organizagao
em Angola e no mundo e as principais metodologias de intervencao.

Objectivo

Geral da Disciplina:
- Fundamentar a importancia da Psicologia no Desporto e nas Actividades Fisicas.

Conteudos Programaticos

Tema 1.-Actividade pratica sobre a motivacao em contextos de actividade fisica e
desportiva.

Subtemas:

1.1.- Conceitos e evolugao das teorias.

1.2.- Motivacdo extrinseca e intrinseca.

1.3.- Natureza e conceitos de activacao, stress e ansiedade no contexto da actividade fisica
e do desporto.

1.4.- Natureza e definicdo dos conceitos de auto percepcdo e auto-estima no desporto e
actividade fisica.

1.5.- Modelos conceptuais unidimensionais e multidimensionais

1.6.- Evolugao cultural da Actividade fisica e desportiva, satide e bem-estar

1.7.- Beneficios psicoldgicos da actividade fisica e desportiva

Tema 2.-Exercicio para estudar Estilos de vida e de actividade fisica e desportiva.
Conceitos e evolucao ao longo da idade

Subtemas:

2.1.- Relagoes dos estilos de vida e actividade fisica e desportiva com a satude

2.2.- Das variaveis individuais aos padrées comportamentais, Da adolescéncia a 3 idade.
2.3.- Definicao de conceitos relacionados com a saude e o bem-estar

2.4.- Relagoes intra e interpessoais

2.5.- A importancia das metodologias participativas Principios e regras a observar na sua
implementacao

2.6.- O caso dos jovens e dos obesos.

Tema 3.- Treno para destacar as competéncias do professor e monitor.
Subtemas:

3.1.- Filosofia do Treino.

3.2.- Objectivos do treino.



3.3.- Tipos de comunicagao e estrutura do processo de comunicacao.
3.4.- Componentes da lideranca eficaz e lideranca no desporto.

3.5.- Areas de intervencdo da Psicologia do Desporto.

3.6.- Diferencas individuais no desporto.

3.7.- Caracterizacao psicologica da actividade desportiva.

3.8.- Personalidade.

3.9.- Motivagao.

3.10.- Activacao, Stresse, Ansiedade.

3.11.- Avaliagdo Psicoldgica do desporto.

3.12.- Os testes especificos do desporto.

Tema 4.-Actividades Praticas de Psicologia Social e do Desporto.
Subtemas:

4.1.- Aspectos psicossocioldgicos: Competicdo e cooperagao.

4.2.- Caracteristicas dos grupos.

4.3.- Envolvimento social.

4.4.- Envolvimento fisico.

4.5.- A interaccgao.

Metodologia
Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

* Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF;+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores



2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - Cruz, J. (1996a). A relacao entre ansiedade e rendimento no desporto: Hipodteses
explicativas. In José Cruz (Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.215-263). Braga:
Sistemas Humanos e Organizacionais.

2. - Cruz, J. (1996b). Motivagdo para a pratica e competicao desportiva. In José Cruz
(Ed), Manual de psicologia do desporto (pp. 305-331). Braga: Sistemas Humanos e
Organizacionais.

3. - Fonseca, A. M. (1997). As atribui¢cOes causais em contextos desportivos. In José Cruz
(Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.333-359). Braga: Sistemas Humanos e
Organizacionais.

Bibliografia Complementar:

1. - Fonseca, A. M. (2000b). La psicologia del deporte en Portugal: De los afios 90 hacia
el futuro. Revista de Psicologia del Deporte, vol.9 (1/2), 95-105.

2. Landers, D. & Arent, S. M. (2001). Physical activity and mental health. In R. N.
Singer, H. A. Hausenblas & C. M. Janelle (Eds), Handbook of sport psychology, 2nd
edition (pp.740-765). NY: John Wiley & Sons.

3. - Paula Brito, A. (1996b). Psicologia do desporto. Panoramica: Desenvolvimento,
principais areas e aplicacoes. Investigacdo a nivel internacional e em Portugal. Ludens,
12(2), 5-22.

4. - Vasconcelos Raposo, J.J. (1996). Psicologia do desporto: Passado, presente e futuro.
In José Cruz (Ed), Manual de psicologia do desporto (pp.43-65). Braga: Sistemas
Humanos e Organizacionais.

5. Woodman, T. & Hardy, L. (2001). Stress and anxiety. In R. N. Singer, H. A.
Hausenblas & C. M. Janelle (Eds), Handbook of sport psychology, 2nd edition
(pp.290-318). NY: John Wiley & Sons.

Disciplina: Estagio em Formas  Organizativas
Psicologia Clinica
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
4 ° ano/ 2° Semestral 150 h 150
Semestre
Créditos: 10

Fundamentacao
A disciplina de Psicologia Clinica e Patologica valida a execucdo de diagnosticos e
avaliacao de processos psicoldgicos de individuos ou de grupos, assim como o actuar,



profissionalmente, em diferentes niveis de accdo, de caracter preventivo ou terapéutico,
considerando as caracteristicas das situacdes e dos problemas especificos com os quais se
depara; avaliando os fenémenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e afectiva,
em diferentes contextos.

Objectivos
Gerais da Disciplina:
-Identificar e caracterizar a actividade do psicélogo clinico e de satide neste ambito.

-Identificar conceitos chaves nas determinantes psicolégicas da adopcdao de
comportamentos e estilos de vida saudaveis nos seus aspectos socioculturais, nas suas
diferencas relacionadas com o género e idade ou nivel de desenvolvimento

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Actividade Pratica sobre a Psicologia Clinica e Patologica
Subtemas:

1.1.- Estudo de caso abrangente.

1.2.- Conceito de estudo de caso.

1.3.- Relacdo entre modelo tedrico, objectivos e técnicas aplicadas no estudo de caso.
1.4.- Relacdo diagnostica - psicoterapia.

1.5.- Aspectos histdricos e conceptuais

1.6.- Relacdo com outras disciplinas

1.7.- Definicoes e ambito de aplicacdo da disciplina

1.8.- Aconselhamento e psicoterapia

1.9.-Papel do psicdlogo clinico e da saude

Tema 2.- Trabalho de campo sobre Aconselhamento e Psicoterapia: o papel do
psicologo clinico e de Patologia

Subtemas:

2.1.- Diferentes populagdes de intervencao

2.2.- Perspectiva de desenvolvimento e ecologica

Tema 3. — Actividades praticas nos contextos de intervencao em satude aos diferentes
niveis

Subtemas:

3.1.- Nivel de Centro de saude

3.2.- Nivel Hospitalar

3.3.- Nivel Escolar

3.4.- Nivel Comunitario

Tema 4.- Psicologia da satide e clinica nas diferentes faixas etarias
Subtemas:
4.1.- Infancia

4.2.- Adolescéncia
4.3.- Idade adulta
4.4.- Idoso



Tema 5.- Estudos praticos das perturbacdes psicologicas, sociais e fisicas
Subtemas:
5.1.- Comportamentos de risco e estilos de vida desajustados

5.2.- Aprofundamento das situagoes mais comuns em contextos de saude
5.3.- Caracterizagao e aplicacdo de técnicas mais adequadas a cada situagado

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (semindrios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacGes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.
Sistema Especifico de Avaliacao
O relatorio de estagio, bem como o proprio estagio serdo alvo de avaliagdo no final do
semestre. Esta avaliacdo é realizada através de um juri constituido pelo coordenador do
estagio e pelos chefes de servigo, e respectivos orientadores de estagio.
A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas férmulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avalia¢Oes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:



1.

FRIEDMAN, H. S.; Schustack, M. W. (2004). Teorias da Personalidade da Teoria
Classica a Pesquisa Moderna (B. Honorato, trad.). S. Paulo: Pearson-Prentice Hall.
GLEITMAN, H.; Fridlund, A. J. & Reisberg, D. (2003). Psicologia (6° ed.) (D. R.
Silva, trad.). Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian. - HALL, C. S.; Lindzey, G. &
Campbell, J. B. (2000). Teorias da Personalidade (M. A. Veronese, trad.) (4* Ed.).
Porto Alegre: Editora Artmed.

- Hansenne, M. (2004). Psicologia da Personalidade (J. G. Almeida, trad.). Lisboa:
Climepsi Editores..

Bibliografia Complementar:

1.

2.

3.

BERGER, B.; Pargman, D. & Weinberg, R. (2002). Foundations of Exercise
Psychology. organtown: Ed. Fitness Information Tecnhology Inc.

EYSENCK, M. W. (2004). Psychology: An International Perspective. New York:
Psychology Press Ltd.

FLORES-MENDOZA, C.; Colom, R. (Org.) (2006). Introducdo a Psicologia das
Diferencas Individuais. Sdo Paulo: Artmed Editora S. A..



8° SEMESTRE

Disciplina: Monografia II Formas  Organizativas
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Teorico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
4° ano/ 2° Semestral 90 h 30 60
Semestre
Créditos: 6
Fundamentacao

A disciplina Monografia é a preparacdo para o exercicio final do curso, com a qual o
estudante conclui seu plano curricular e estd desenhada para por em pratica os
conhecimentos das disciplinas Metodologia da Investigacao I e II e demais conhecimentos
adquiridos durante a formagdo, permitindo ao estudante relacionar, de forma criadora, as
habilidades e competéncias na area da investigacao, dando solucdo a qualquer problema
que surja.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Aplicar os conhecimentos sobre investigacdo em Psicologia para dar solucao a
problematicas relacionadas com este ramo, desenvolvendo as competéncias investigativas
de seu perfil de saida.

- Apresentacao do relatorio final do trabalho de pesquisa cientifica.

Conteudos Programaticos

Temal.- Construcao do Projecto de Pesquisa

Subtemas:

1.1.-Partes do projecto.

1.2.- Situacao problema, problema real e formulagdo do problema cientifico.

1.3.- Objectivo e campo de pesquisa.

1.4.- Objectivos e tarefas cientificas.Formulacdo e operacionalizacdo de hipéteses. Ideia
para defender.

1.5.-Métodos de pesquisa cientifica: tedricos, empiricos e matematico-estatisticos.
1.6.-Ciritérios para a seleccdo da amostra. Amostragem tipos.

Tema 2.-Utilizacaodas normas cientificas na pesquisa e na escrita do trabalho final.
Subtemas:
2.1.- Normas cientificas fundamentais

Tema 3.-Elaboracao do relatério final do trabalho cientifico

Subtemas:

3.1.- Estilo para escrever um relatorio de pesquisa.

3.2.-Componentes estruturais de um relatério de pesquisa cientifica.

3.3.-Casa, resumo, introducdo e indice.

3.4 Fundamentacdo tedrica do problema.

3.5.-Diagndstico da situacdo real do problema, elaboracdo de propostas, demonstrando sua
viabilidade e analise de resultados.



3.6.-Conclusoes.

3.7.-Recomendacoes.

3.8.-Referencas bibliograficas.

3.9.-Anexo.

Metodologia: A disciplina é leccionada em: Aulas tedricas (conferéncias), tedrico-
praticas (semindrios e exercicios). As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde
sdo apresentados os conceitos fundamentais das diferentes matérias do programa
juntamente com a demonstracdo dos principais resultados, pretendendo-se que o0s
estudantes adquiram uma visdao global dos temas abordados e suas interligacoes; uma
componente pratica, onde os estudantes aplicardo os conhecimentos adquiridos
melhorando a sua compreensdo das matérias leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - GONCALVES, Elisa Pereira. Iniciacao a Pesquisa Cientifica. Campinas, SP: Alinea,
4% ed., 2005

2. - MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 6.ed.
Rev. E ampl. Sao Paulo: Atlas, 2006.

3. -MEDEIROS, Jodo Bosco. Redaccao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

4. -BELLO, José Luiz de Paiva. Metodologia cientifica: manual para elaboracdo de textos
académicos, monografias, dissertacdes e teses. Rio de Janeiro: Universidade Veiga de
Almeida, UVA, 2008. In: http://www.pedagogiaemfoco.pro.br/metcompnew1.pdf

5. -RUDIO, Franz Victor. Introducao ao projecto de pesquisa cientifica. 33. ed.
Petrépolis: Vozes, 2006.

Bibliografia Complementar:



N

-CASTRO, Claudio de M. A pratica da pesquisa. Sdo Paulo: Mcgraw-hill, 1978
-Beatriz Marques Magalhaes.Sao Paulo: Globo, 1978

-GONCALVES, Horténcia de Abreu. Manual de Artigos Cientificos. Sao Paulo:
Avercamp, 2003.



Disciplina: Estagio de Formas  Organizativas
Psicologia Organizacional
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Hordria praticas Laboratorial
4 ° ano/ 2° Semestral 120 h 120
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Ao concluir com sucesso a disciplina os estudantes serdo capazes de realizar diagnostico e
avaliacdao de processos psicologicos de individuos, de grupos no contexto organizacional;
Devem actuar, profissionalmente, em diferentes niveis de acgdo, de caracter preventivo ou
terapéutico, considerando as caracteristicas das situacGes e dos problemas especificos com
os quais se depara;outro modo de actuacdo esta realizar diagnéstico e avaliacdo de
processos psicolégicos de individuos, de grupos no contexto empresarial;Articular as
ferramentas tedricas e praticas que lhes permitam familiarizarem-se com: as tipologias dos
sistemas cientificos e praticos; o comportamento do homem em vaérias situacdes laborais,
familiares e de laser.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

-Identificar o campo de accdo da Psicologia do trabalho, conhecendo o papel do psicélogo
nas organizacoes.

- Aplicar as técnicas de psicologia aplicaveis as diferentes areas funcionais da empresa.

Conteudos Programaticos
Tema 1.-Actividade pratica de Psicologia do Trabalho. Uma visao geral da area e do

campo de intervencao.

Subtemas:

1.1.- Origem da Psicologia do trabalho.

1.2.- Aspectos histdricos da Psicologia de Trabalho.

1.3.- O campo de accdo da Psicologia do trabalho.

1.4.- Objecto de estudo da Psicologia do trabalho.

1.5.- Desafios actuais da Psicologia do trabalho.

1.6.- Uma visdo geral da area e do campo de intervencao.

Tema 2.- Abordagens praticas da Psicologia do trabalho
Subtemas:

2.1.- Cenarios contemporaneos do mundo do trabalho.

2.2.- A logica do Capitalismo e o trabalho humano.

2.3.- Etica e Trabalho.

Tema 3.-Estudo pratico de Psicologia aplicada aos conflitos do trabalho nas
organizacoes.

Subtemas:

3.1.- O trabalho como recurso terapéutico.




3.2.- O psicélogo de trabalho
3.3.-Competéncia e habilidades dos psicélogos do trabalho.

Tema 4.- Desenvolvimento de actividades que caracterizam o desenho organizacional.
Subtemas:

4.1.- Tamanho e tipos de organizacoes.

4.2.- Desenho Departamental versus Desenho Organizacional.

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento 16gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedrico-praticas (exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracao dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacbes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

O relatério de estagio, bem como o proprio estagio serdo alvo de avaliacdo no final do
semestre.Esta avaliacdo é realizada através de um juri constituido pelo coordenador do
estagio e pelos chefes de servico, e respectivos orientadores de estagio.

Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos
independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacdo Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)
Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.



Bibliografia Principal:

1. -BERGAMIN,C.W. Psicologia do trabalho, 3* edicdo, Sao Paulo, Atlas, 1992.

2. -FREITAS,A. A Psicologia, o homem e a empresa, Sdo Paulo, Atlas, 1991.

3. -SCHEIN,E.,H. Psicologia Organizacional, Rio de Janeiro, Guanabara Dois,1982

4. -FIORELLLI, J. Psicologia para as administracoes integrando a teoria e a pratica. Sao
Paulo, Atlas, 2000.

Bibliografia Complementar:

1. -FIORELLI, J. Psicologia para as administracoes integrando a teoria e a pratica. Sao

Paulo, Atlas, 2000.

- Ansoft, I. Estratégia empresarial, McGraw Hill, 1977.

-Caiado, A. Contabilidade analitica um instrumento para gestdao. Rei dos livros,1994

4. -Cardoso,L. Gestdo estratégica das organizacoes ao encontro do 3° milénio, Verbo
1998.

W

5. -Fisk,J. Introducdo ao estudo da comunicagdo, Edicdes ASA 1993
6. -Sayles, L. e Strass G., Comportamento humano nas organizacoes, Editoria Atlas,1977.
7. -Sousa, A. Introducgdo a Gestdao, Um abordagem sistémica, Ed. Verbo 1999



Disciplina: Estagio em Formas  Organizativas
Psicologia Educacional
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
4 ° ano/ 2° Semestral 120 h 120
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Ao concluir com sucesso a disciplina os estudantes serdo capazes de abordar temas
relacionados com o sistema e a politica educacional angolana. Discutir sobre areas
especificas, tais como a educacdo comparada, o financiamento do sistema Educativo
angolano, a educacdo basica, etc., lancando desafios como relacionar politica e educacado
no contexto da actual politica educacional de Angola; Discutir a organizacdo, a gestdo,
identificando as atribuicdes e competéncias de cada esfera de governo; Analisar o contexto
da educacgdo local identificando suas dificuldades, impasses e perspectivas.

Objectivos

Gerais da Disciplina:

- Reflectir sobre as demandas de formacdo docente expressas nas politicas educacionais
actuais.

-Caracterizar o contexto socio - econémico e politico, que vem originando as Reformas
Educativas em Angola

Conteudos Programaticos

Tema 1.- Actividade pratica sobre Politica e Educacao
Subtemas:

1.1- Compreensao contextual, teoria e conceitos;

1.2- Retrospectiva histérica

Tema 2.- Estudo pratico das politicas sociais do Estado na educacao

Subtemas:

2.1- Politicas educacionais: consideracdes sobre o discurso genérico e a abstrac¢do da
realidade;

2.2- A natureza das politicas sociais no Estado capitalista;

2.3- Reestruturacdo produtiva e mudancas no mundo do trabalho numa sociedade
neoliberal;

2.4- Politicas internacionais e educacdo - cooperacdo ou intervengao

Tema 3.- Verificacao pratica da Politica Educacional angolana e sua trajectoria
histérica

Subtemas:

3.1-Periodos Colonial;

3.2-Periodo pos-guerra e a euforia desenvolvimentista;

3.3-Politica Educacional em tempos de transicao

Tema 4.- A Politica Educacional angolana a nivel da legislacao

Subtemas:

4.1- Sintese histérica da legislacao educacional

4.2- A Educacdo nas Constituicoes angolana e suas respectivas leis regulamentadoras



4.2.1.- A Lei do desenvolvimento do sistema educativo, Lei de Base, A reforma educativa,
e os planos da educacao

4.2.2.- PNE: Plano Nacional de Educacao.

4.2.3.- PDE: Plano de Desenvolvimento da Educacao

Tema 5.-Avaliacao do Financiamento Educativo Angolano
Subtemas:

5.1- Financiamento da Educagao Escolar

5.2.- Divisdo de recursos, de gastos e prestacdo de contas;
5.3.- Acompanhamento e controle: o papel dos conselhos

Tema 6.- Politicas Publicas Educacionais Actuais
Subtemas:

6.1- Politica Provincial de Educacao

6.3- Politica Municipal.

Tema 7.- Confirmacao do Papel dos Profissionais dos Magistério e dos Movimentos
Associativos dos professores

Subtema:

7.1.- Organizacao do Sistema de Ensino e na Organizacao Escolar

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracdo conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducao e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

¢ Aulas tedricas (conferéncias)

¢ Aulas tedrico-praticas (seminarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados os conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacOes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensdao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

O relatério de estagio, bem como o proprio estdgio serdo alvo de avaliacdo no final do
semestre. Esta avaliacdo é realizada através de um juri constituido pelo coordenador do
estagio e pelos chefes de servico, e respectivos orientadores de estagio.

Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisoes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)



Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%

1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. - CARNEIRO, Moaci Alves. LDB féacil: leitura critico - compreensivo artigo por
artigo. 13. ed. Petropolis-RJ: Vozes, 2006.

2. - LIBANEO, José Carlos et. al. Educacdo escolar: politicas, estrutura e organizacio.
Sdo Paulo: Cortez, 2003.

3. - FAVERO, Osmar (org). A educacio nas constituintes brasileiras 1823 - 1988. 2 ed.
Campinas - SP: Autores Associados, 2001.

4. - RUA PERIMETRAL CASTELO BRANCO, 116 - PQ. ANHANGUERA -
TELEFONE: (99) 2101-0880 www.fest.edu.br - fest@fest.edu.br - CEP. 65.916-290 -
IMPERATRIZ - MARANHAO.

Bibliografia Complementar:

1. - AZEVEDQ, Janete M. Lins de. A Educacdo como politica publica. 3 ed. Campinas:
Autores Associados, 2004.

2. - (Col. Polémicas do Nosso Tempo) BIANCHETTI, Roberto G. Modelo neoliberal e
politicas educacionais. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2005.

3. - LDB passo a passo: Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional (Lei n.* 9.394/96),
Comentada e interpretada, artigo por artigo. 3.ed.atual. Sdo Paulo: Avercamp, 2007.

4. - BRZEZINSKI, Iria (org). LDB interpretada: diversos olhares se entercruzam. Sao
Paulo: Cortez, 1998.

5. - CASTRO, Claudio de Moura. Educacdo brasileira: consertos e remendos. Nova. ed.
rev. atual. Rio de Janeiro - RJ: Rocco, 2007.

6. - DEMO, Pedro. A nova LDB: rancos e avancos. 10 ed. Campinas - SP: Papirus, 2000.
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Disciplina: Estagio em Formas Organizativas
Psicologia Criminal
Ano/Semestre Tipo Carga | Teodricas | Tedrico- | Praticas Prética Outra
Horéria praticas Laboratorial
4 ° ano/ 2° Semestral 120 h 120
Semestre
Créditos: 8
Fundamentacao

Psicologia Criminal estuda a importancia do factor humano no contexto juridico e
identifica os processos das motivacdes e emogdes. Reflectindo sobre os impactos tematicos
e tenta provocar ac¢oes que facilitem a mudanca de conduta para potencializar valores,
associando conteddos na pratica juridica. Pretende contribuir na formacao de profissionais
qualificados e a sua inser¢do no mercado de trabalho, aborda a realizacdo de diagnostico e
avaliacdao de processos psicologicos de individuos e de grupos durante a ocorréncia do
crime; A Psicologia Criminal actua, profissionalmente, em diferentes niveis de accdo, de
caracter preventivo ou terapéutico, considerando as caracteristicas das situagoes e dos
problemas especificos com os quais se depara; assim os estudantes identificam os tragcos de
personalidades e motivagdes que levam o individuo ao desvio de conduta e transtorno de
personalidade anti-social, assim como conhecer as redes de atendimento que dao suporte
aos mesmos.

Objectivos

Gerais da Disciplina:
- Caracterizar o papel e o objectivo da psicologia no contexto juridico.

- Actuar inter e multiprofissionalmente no processo de estudo e avaliacdo da criminalidade
na sociedade

Conteudos Programaticos
Tema 1.- Estudos praticos sobre Psicologia Cientifica e senso comum

Subtemas:
1.1.-

Objectos de estudo da psicologia
1.2.- Fenomenos psicologicos

1.3.-
O individuo

1.3.1.-
Personalidade: formacado e desenvolvimento

1.3.2.-
Desenvolvimento psicossocial



1.4.-
A familia

1.4.1.-
Representacoes sociais de género

1.4.2.- Relagoes afectivas
1.4.3 Tipos de familias
1.5.-

Sociedade

1.5.1.- Grupos
1.5.2.-
Organizacoes

1.5.3.-
Instituicoes

1.5.4 Exclusdo social
1.5.4.1 Nogao de exclusdo social
1.5.4.2 Pressupostos psicossociais de exclusdo social

Tema 2.- Aplicacdo na pratica dos conhecimentos referentes aos Aspectos
Psicologicos das Relagoes Humanas
Subtemas:

2.1
Percepcao social

2.1.1 Conceito de Percepgao social
2.1.2 Formacdo de impressoes

2.1.3 Exactiddo e erros de julgamento
2.2

Atitudes

2.2.1
Conceito, formacao e mudanca

2.2.2
Preconceitos, estereotipos e discriminagao

2.3
Influéncias sociais
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Comportamento

2.4.1 Comportamento pro social
2.4.2 Comportamento anti-social
2.5 Justica nas relagoes sociais

Tema 3.- As praticas psicologicas e suas aplicacoes no contexto juridico
Subtemas:

3.1
Area civel

3.2
Area criminal

3.3
Infancia e juventude

3.4 Vara de execucdes penais
3.5 Juizados especiais criminais
3.6 Sistema penitenciario

Tema 4.- Trabalho pratico referente ao processo de avaliacao psicologica no
judiciario
Subtemas:

4.1 Aspectos éticos
4.2
Parecer

4.3 Relatério

Tema 5.- Praticas nos contextos da Psicologia Juridica
Subtemas:

5.1.- Contextualizacao histérica e papel da Psicologia Juridica
5.2.-Psicologia Juridica e sua interlocu¢ao com o Direito
5.3.-Psicologia e suas interfaces

5.4.-Psicologia criminal

5.5.-Psicologia judiciéria,

5.6.-Direito da infancia e Direito de familia.

Tema 6.- Estudo pratico da Psicologia Criminal em Angola.

Subtemas:

6.1.- Areas de aplicacio:

6.1.1.- Sistemas de justica (Penal, Civel, Familia e Sucessdes e Infancia e Juventude);
6.1.2.- Sistema prisional (prisoes, hospital de Custodia, acompanhamento aos egressos);



6.1.3.- Servicos e programas de atendimento a crianga, ao adolescente e a familia
(Conselhos Municipais de direitos da crianca e do adolescente, conselhos Tutelares,
Febem, Abrigos temporarios, Familias de Apoio);

6.2.- Desafios da psicologia criminal

6.2.1.-Novos paradigma para a psicologia

6.2.3.-Aspectos psicolégicos de menores infractores

6.3.- Direito de nascer

Tema 7.- Psicologia e lei. Critérios socio - legais na tomada de decisoes judiciais
Subtemas:

7.1.-O prazer do censor

7.2.-A prevencdo dos maus tratos infantis

7.3.- Psicologia e o direito de familia

7.3.1.- Aspectos psicologicos do fendmeno da violéncia na rede familiar
7.4.-Atuacao dos psicologos em procedimentos matrimoniais

7.5.-Os direitos da vitima

7.6.-A entrevista com os clientes, uma abordagem psicologica

7.7.-A psicologia e a prisdao

7.8.-.Psicologia e o Direito da Infancia e Juventude

Metodologia

Nesta disciplina serdo utilizados os métodos de ensino de acordo com a tipologia das aulas,
fundamentalmente os explicativos - ilustrativos, elaboracao conjunta, socraticos, apoiados
em técnicas que permitam o desenvolvimento do pensamento l6gico, a inducado e a sinteses
e a generalizacdo como ferramentas de trabalho na especialidade.
A disciplina é leccionada em:

e Aulas tedricas (conferéncias)

e Aulas tedrico-praticas (semindarios e exercicios)
As aulas sdo compostas de uma parte explosiva, onde sdo apresentados 0s conceitos
fundamentais das diferentes matérias do programa juntamente com a demonstracdo dos
principais resultados, pretendendo-se que os estudantes adquiram uma visdao global dos
temas abordados e suas interligacdes; uma componente pratica, onde os estudantes
aplicardo os conhecimentos adquiridos melhorando a sua compreensao das matérias
leccionadas.

Sistema Especifico de Avaliacao

A avaliacdo dos resultados obtidos do estudante é calculada pelas formulas subsequentes:
Avaliacdo Continua: Perguntas orais e escritas, seminarios, actividades praticas, trabalhos

independentes, trabalhos referativos, revisdes bibliograficas, outras. (AC)

Duas Provas de Frequéncia: (PF)

Média da Avaliacao Continua: (MAC)= AC+ PF,+ PF,/3

Exame Final:(EF)

Nota Final: (NF)= MAC*40% + EF*60%



1-. Tém direito a Exame Final o estudante que na média das avaliagdes continuas tém nota
igual ou superior a sete (7) valores

2.- Considera-se aprovado no Exame Final o estudante com nota igual o superior a dez (10)
valores

3.- Considera-se aprovado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a dez (10)
valores.

4.-Considera-se dispensado na disciplina o estudante com nota igual ou superior a catorze
(14) valores.

Bibliografia Principal:

1. -ALBRECHT, Peter-Alexis. Criminologia. Traducao de Juarez Cirino dos Santos e

2. Helena Schiessl Cardoso. Rio de Janeiro/Cjritiba: ICPC/Lumen Juris, 2009 (prelo).

3. - ANIYAR DE CASTRO, Lola. Criminologia da reacdo social. Rio de Janeiro:
Forense,

4. 1981. BARATTA, Alessandro. Criminologia critica e critica do direito penal. Traducao
de Juarez Cirino dos Santos. Rio de Janeiro: Revan, 2002.

5. -BERGALLI, Roberto. La recaida en el delito: modos de reaccionar contra ella.

6. Barcelona: Serteza, 1980.

7. -CIRINO DOS SANTOS, Juarez. A criminologia radical. Curitiba/Rio de Janeiro:

8. ICPC/Lumen Juris, 2008, 3a edicao.

9. -EYSENCK, H. J. Crime and Personality. Paladin, 1977.

10. -FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir. Petrépolis: Vozes, 1977.

11. -GAROFALO, R. Criminologia. Campinas: Péritas, 1997

Bibliografia Complementar:

1. -FIORELLI, J.O. & MANGINI, R.C.R. (2010). Psicologia Juridica. Sdao Paulo: Atlas.

2. -GONCALVES, R. A. & Machado, C. (2005). Psicologia forense. Coimbra: Quarteto.

3. -GOFFMAN, Erving. Manicomios, prisoes e conventos. 6 ed. Sdao Paulo:
Perspectiva, 1999. 312 -

4. -SERAFIM, A.P., BARROS, D.M. & RIGONATTI, S.P. (Orgs). (2006). Temas em
Psiquiatria Forense e Psicologia Juridica II. Sdo Paulo: Vetor. BRITO,

5. -TRINDADE, J. (2011) Manual de Psicologia Juridica Para Operadores do Direito.
Porto Alegre: Livraria do Advogado Editora.






	PLANO CURRICULAR DO CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA
	JUSTIFICATIVA
	OBJECTIVO GERAL DO CURSO
	OBJECTIVOS ESPECÍFICOS DO CURSO
	ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO
	PERFIL DE ENTRADA
	PERFIL DE SAÍDA
	COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS
	SAÍDAS PROFISSIONAIS
	MARCO METODOLÓGICO
	ORGÃÓS PARA O FUNCIONAMENTO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAJEM

